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LAGEBERIC

DER MEDIGENE AG, PLANEGG, ORTSTEIL MARTINSRIED, ZUM 31. DEZEMBER 2023

1 GESCHAFTSVERLAUF

1.1 Unternehmensiiberblick

Die Medigene AG (im Folgenden ,Medigene” oder ,Unternehmen”) zusammen mit ihren konsolidierten
Tochtergesellschaften (im Folgenden ,Konzern®), ist ein immunonkologisches Biotechnologie-Unternehmen mit
Hauptsitz in Planegg, Ortsteil Martinsried bei Minchen. Neben der Muttergesellschaft, der Medigene AG in
Planegg, Ortsteil Martinsried, gehort zum Konzern seit der Akquisition im Januar 2014 die 100%ige
Tochtergesellschaft Medigene Immunotherapies GmbH, Planegg, Ortsteil Martinsried, sowie die 100%ige
Tochtergesellschaft Medigene, Inc., San Diego, Kalifornien, USA, die im Jahr 2001 erworben wurde. Die
Konzernleitung liegt beim Vorstand der Muttergesellschaft, der Medigene AG. Die Geschaftsfiihrung der
Tochtergesellschaften besteht aus Mitgliedern des Konzernvorstands.

Medigene konzentriert sich auf die Entwicklung von differenzierten Zell-Rezeptor-modifizierten T-Zell-Therapien
(TCR-T) zur Behandlung verschiedener solider Tumorindikationen mit hohem ungedecktem medizinischem Bedarf.
Medigene verfolgt die Strategie, die eigene End-to-End (E2E) -Plattform zur Entdeckung solcher Therapien zu
nutzen und diese in klinische Studien zu tGberfihren, um den klinischen Machbarkeitsnachweis zu erbringen. Zur
Entwicklung solcher Therapien setzt das Unternehmen sowohl seine eigenen Ressourcen und Fdhigkeiten ein, als
auch Partnerschaften mit anderen Biotechnologienternehmen, die sich strategisch auf die Entwicklung von
Medikamenten fiir Patienten mit soliden Tumoren konzentrieren und erméglichen. Durch diese Partnerschaften
erwartet Medigene Vorab- und Meilensteinzahlungen sowie Erstattung von Forschungs- und Entwicklungskosten
und kiinftige Umsatzbeteiligungen.

Branchenumfeld

1.1.1 Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Die weltweite Erholung von der COVID-19-Pandemie setzte sich im Jahr 2023 trotz des Auftretens neuer Varianten
und Infektionswellen im Laufe des Jahres fort, da COVID-19-Impfstoffe, wirksame Behandlungen und eine starkere
Immunitat der Weltbevolkerung dazu beigetragen haben, die Pandemie in eine endemische Phase zu tiberfiihren.

Aus geopolitischer Sicht sind die weltweiten wirtschaftlichen Auswirkungen des russischen Ubergriffs auf die
Ukraine nach wie vor betrachtlich, da die Lebensmittelversorgungskette unsicher ist, die Energiepreise schwanken
und die weltweit ansteigende Inflation zu erhohten Bankzinsen und erheblichen Auswirkungen auf die
Lebenshaltungskosten der Verbraucher fiihrt. Der Angriff der Hamas auf Israel im Oktober 2023 und die
anschlieBende Reaktion der israelischen Regierung haben die geopolitische Instabilitdit und die negative
wirtschaftliche Stimmung noch verstarkt.

Trotz erster optimistischer Anzeichen, wirkt sich die Unsicherheit hinsichtlich des makro6konomischen Umfelds
und der Geopolitik weiterhin negativ auf die Stimmung am Aktienmarkt aus, insbesondere fiir wachstumsstarke,
aber risikoreichere, auf Forschung und Entwicklung ausgerichtete kapitalintensive Sektoren, die weiterhin Zugang
zu Kapital bendtigen, wie z. B. die Biotechnologie. Eine Verbesserung des makro6konomischen Umfelds, die sich
in einem klaren Hinweis auf eine baldige Senkung der Zinssatze duRert oder durch weniger geopolitische Konflikte,



kénnte moglicherweise die Risikoaversion von Investoren senken und dadurch den Weg fir einen verbesserten
Zugang zu Kapital fur bestehende boérsennotierte Unternehmen und die Wiedereréffnung der Markte fur
Borsengange in den USA und Europa ebnen.!

1.1.2 Entwicklungen in der Pharma- und Biotechnologiebranche

Der Kapitalzugang war fur Biotechtechnologieunternehmen aus den gleichen Griinden wie fir den Gesamtmarkt
auch weiterhin schwierig, wie bereits oben erwdhnt. Die Bereitschaft der Investoren, Risiken einzugehen und
innovative, borsennotierte Biotechnologieunternehmen zu finanzieren, die einen hohen Kapitalbedarf haben, war
2023 weiterhin gedampft. Im Jahr 2021 gingen trotz der Beeintrdchtigung durch die COVID-19-Pandemie mehr als
100 Biotech-Unternehmen an die Bérse und nahmen insgesamt fast 15 Mrd. USD auf. Im Vergleich dazu wurden
im Jahr 2023 nur 19 neue Biotech-Unternehmen an die Bérse gebracht, die insgesamt etwa 2,7 Mrd. USD auf den
Kapitalmarkten aufnahmen.?

Wahrend der Gesamtunternehmenswert des globalen Biotech-Sektors im Jahr 2023 groRtenteils riicklaufig war,
stieg der Marktwert zum Jahresende um 15,7% an und Ubertraf seinen Tiefststand von 148 Mrd. USD im Oktober
2023 zum Jahresende um 57,5%, bereinigt um Zu- und Abgédnge.? Dies spiegelte sich auch im Schlisselindikator
fir die US-Biotechbewertungen, dem XBI, wider, der im vierten Quartal 2023 anstieg und das Jahr mit einem Plus
von 8,6% beendete, aber immer noch weit von den im Jahr 2021 erreichten Hochststanden entfernt ist.* Die
Mehrheit der bérsennotierten Biotechnologieunternehmen beendete das Jahr 2023 daher mit einer niedrigeren
Marktbewertung als zu Jahresbeginn.

Die deutschen Life-Sciences-Aktien haben im Jahr 2023 insgesamt rund 10% an Wert verloren. Insgesamt wurde
im Vergleich zu 2022 weltweit 13% weniger Risikokapital im Biopharma-Sektor investiert (inkludiert Venture
Privates, Borsengdnge, EigenkapitalmaBnahmen von bereits borsennotierten Unternehmen, sowie Venture
Debt).>

Ungeachtet des anhaltend schwierigen Marktumfelds im Jahr 2023 hat sich die Pharma- und
Biotechnologiebranche insgesamt weiterhin fiir die Entwicklung innovativer Therapien zum Nutzen von Patienten
mit groBem ungedecktem medizinischem Bedarf eingesetzt. Es gab einen stetigen Strom positiver
Fundamentaldaten des Sektors, und die translationalen Durchbriiche in fast allen Bereichen wie genetische
Erkrankungen, Onkologie, Herzerkrankungen, Fettleibigkeit, Lebererkrankungen und Neurowissenschaften waren
ermutigend.

1.1.3 Entwicklungen im Bereich der Immunzelltherapien gegen Krebs

Nach Angaben von Cell & Gene hat sich in 2023 der Zelltherapie-Sektor Uber die Onkologie hinaus
weiterentwickelt. So haben viele Unternehmen inzwischen Produktkandidaten fiir Indikationen jenseits der
Onkologie, z.B in der Immunologie in der Pipeline, die noch vor wenigen Jahren die Hauptanwendung fiir
Zelltherapien waren.® Bis zum Ende des ersten Quartals 2023 gab es weltweit mehr als 100 verschiedene

! https://www.pwc.co.uk/services/audit/insights/global-ipo-watch.html (Zugriff am 4.12.2023)

2 https://www.biopharmadive.com/news/biotech-ipo-performance-tracker/587604/ (Zugriff am 1.2.2024)
3https://www.stifel.com/newsletters/investmentbanking/bal/marketing/healthcare/biopharma_timopler/StifelBiopharmaOutlook2024_01.
05.2024.pdf
*https://www.stifel.com/newsletters/investmentbanking/bal/marketing/healthcare/biopharma_timopler/StifelBiopharmaOutlook2024_01.
05.2024.pdf
Shttps://www.stifel.com/newsletters/investmentbanking/bal/marketing/healthcare/biopharma_timopler/StifelBiopharmaOutlook2024_01.
05.2024.pdf

6 https://www.cellandgene.com/doc/cell-gene-therapies-how-can-our-knowledge-of-2023-inform-our-predictions-for-2024-0001 (Zugriff
am 1.2.24)



zugelassene Gen-, Zell- und RNA-Therapien, und mehr als 3.700 weitere befanden sich in der klinischen und
praklinischen Entwicklung.”

Im Jahr 2023 machten TCR-basierte Therapien aus Sicht der Zulassungsbehorden bedeutende Fortschritte. Im
Dezember 2023 wurde ein fortlaufender Zulassungsantrag fiir Afamicel (Adaptimmune) bei der FDA fiir die
Behandlung von Synovialsarkomen eingereicht, der Ende Januar 2024 von der FDA mit Vorrangprifung
angenommen wurde.?? Dies ist der erste Antrag auf Marktzulassung fiir eine T-Zell-Therapie bei soliden Tumoren
Uiberhaupt. Die autologe TCR-T-Therapie von Adaptimmune ist gegen MAGE-A4, ein Krebs-Hodenantigen,
gerichtet® Im Oktober 2023 erhielt Immatics' TCR-T-Zelltherapie IMA203 vom FDA Center for Biologics Evaluation
and Research (CBER) den Status einer Regenerative Medicine Advanced Therapy (RMAT) fir mehrere PRAME-
exprimierende Tumore, darunter Haut- und Aderhautmelanom, Eierstockkrebs und andere Krebsarten.® Ein
RMAT-Status ermoglicht eine beschleunigte Zulassung. Dariiber hinaus wurden 2023 weitere klinische Daten
veroffentlicht, die friihere Studienergebnisse fiir TCR-T, die gegen andere Krebs-Hodenantigene wie PRAME!, NY-
ESO*? und MAGE*3 sowie Neo-Antigene wie KRAS# 15(Kirsten rat sarcoma viral oncogene homologue) gerichtet
sind, wiederholen und damit den potenziellen Wert des TCR-T-Therapieansatzes flir Patienten mit soliden
Tumoren weiter bestatigen.

Wichtige Ereignisse auf Unternehmensebene
1.1.4 Makro6konomisches Umfeld

Im Jahr 2023 war Medigene weitgehend unbeeinflusst vom Ubergang der Pandemie in eine endemische Phase fiir
COVID-19. Der anhaltende Krieg in der Ukraine sowie der Krieg zwischen Israel und Hamas im Oktober 2023 hatten
keine Auswirkungen auf die F&E-Aktivitditen von Medigene, beeintrachtigten jedoch die Fahigkeit zur
Kapitalbeschaffung.

1.1.5 Veranderungen in der Fiihrungsebene

Im Berichtszeitraum hat das Unternehmen sein Fihrungsteam mit Pamela Keck als Leiterin der Abteilung Investor
Relations & Unternehmenskommunikation und Kirsty Crame, MD als Leiterin der Abteilung Klinische Forschung &
Entwicklung verstarkt und erganzt.

1.1.6 Priorisierung der Pipeline und Optimierung der Ressourcenzuteilung

Im November 2023 gab das Unternehmen die Priorisierung seiner Pipeline und die Ressourcenverteilung
beinhaltet, um die Umsetzung seiner langfristigen Unternehmensstrategie zu stdrken. Basierend auf der vom
Aufsichtsrat verabschiedeten Planung ermdoglichen die aktuellen Finanzmittel die Fortfiihrung des Unternehmens
bis April 2025 (siehe dazu Abschnitte 3.4.1 Finanzierungsbedarf fir die Unternehmensfortfiihrung und die

7 Chancellor, D., Barrett, D., Nguyen-Jatkoe, L., Millington, S., & Eckhardt, F. (2023). The state of cell and gene therapy in 2023. Molecular
therapy : the journal of the American Society of Gene Therapy, 31(12), 3376—3388. https://doi.org/10.1016/j.ymthe.2023.11.001

8 https://www.adaptimmune.com/investors-and-media/news-center/press-releases/detail/258/adaptimmune-completes-submission-of-
rolling-biologics

9 https://www.adaptimmune.com/investors-and-media/news-center/press-releases/detail/260/adaptimmune-announces-u-s-fda-
acceptance-of-biologics

10 https://investors.immatics.com/news-releases/news-release-details/immatics-receives-fda-regenerative-medicine-advanced-therapy-0
1 https://investors.immatics.com/news-releases/news-release-details/immatics-reports-interim-clinical-data-actenginer-ima203-and

2 https://www.adaptimmune.com/investors-and-media/news-center/press-releases/detail/254/adaptimmune-reports-positive-data-with-
lete-cell-from-an

13 https://www.adaptimmune.com/investors-and-media/news-center/press-releases/detail/253/adaptimmune-reports-better-outcomes-
for-people-with

14 https://affinittx.com/wp-content/uploads/2023/06/AFNT-211-ASCO-June-2023-Poster-Presentation.pdf

15 https://affinittx.com/wp-content/uploads/2023/11/SITC-abstract-365-poster-AFNT-212.pdf



Produktentwicklung und 3.7 Risikoeinschatzung im Chancen- und Risikobericht und Abschnitt 5.1
Unternehmensausblick).

Das Update bestatigte, dass das Leitprogramm des Unternehmens, MDG1015, weiterhin auf dem Weg zur
IND/CTA-Einreichung ist und die IND/CTA-Zulassung in der zweiten Hilfte des Jahres 2024 erwartet. Daruber
hinaus ermaoglicht die Priorisierung des Portfolios Medigene, die Entwicklung seiner wachsenden KRAS-Bibliothek
zu beschleunigen, indem es sich auf die Entwicklung von zwei seiner zuvor angekiindigten KRAS-Programme
konzentriert. Durch die Optimierung der Entwicklungsprozesse der KRAS-Programme MDG2011 und MDG2021
erwartet das Unternehmen eine Beschleunigung fiir zukiinftige KRAS-Programme sowie fiir andere Krebsziele. So
wird die Auswahl des Leitkandidaten fiir das dritte angekiindigte KRAS-Programm MDG2012 des Unternehmens
nun fiir 2025 und nicht mehr fiir die zweite Halfte des Jahres 2024 erwartet (weitere Informationen zur Pipeline
des Unternehmens finden Sie in Abschnitt 1.4.1.1 Pipeline).

Die Ressourcenverteilung wurde durch Kostensenkungen optimiert, die im Jahr 2023 eingefiihrt wurden und fir
2024 geplant sind. Diese beziehen sich hauptsachlich auf externe Ausgaben, die zu einer Senkung der Honorare
fir Fachkrafte und Beratungsleistungen fiihren, sowie auf die Verschiebung von Programmen, die urspriinglich in
der Kostenplanung flir 2024 waren, in das Jahr 2025. Das Unternehmen verfugt weiterhin tGber eine schlanke
Personalstruktur und hat den Personalbestand in der zweiten Hélfte des Jahres 2023 konstant gehalten. Medigene
konzentriert sich weiterhin auf Partnerschaftsmdéglichkeiten, einschliefRlich fiir einige seiner derzeit angekiindigten
Produktkandidaten, um deren weitere Entwicklung zu beschleunigen. Das Unternehmen ist weiterhin in der Lage,
seinen vertraglichen Verpflichtungen im Rahmen seiner Partnerschaften zu erfiillen.

Forschungs- und Entwicklungsaktivititen

Medigene ist ein forschungsorientiertes immunonkologisches Plattform-Unternehmen, das sich auf die
Entwicklung potenziell differenzierter TCR-T-Therapien und deren anschlieBende klinische Entwicklung
konzentriert, um zundchst den klinischen Wirksamkeitsnachweis fiir die Behandlung mehrerer solider
Tumorindikationen mit hohem ungedecktem medizinischem Bedarf zu erbringen. Forschung und Entwicklung
(F&E) und das damit verbundene Knowhow in Form von Spezialkenntnissen der Mitarbeiter bilden das Fundament
all unserer Aktivitdten. Im Berichtszeitraum waren im Konzern 61 Mitarbeiter in den Bereichen Forschung und
Entwicklung beschéftigt (Vorjahr: 53, d.h. 63% bzw. 72% der Arbeitskradfte im Jahr 2023 und 2022).

1.1.7 Ubersicht

+Dieser Abschnitt ist mit seinen beiden Unterabschnitten ungeprift.+

1.1.7.1 Pipeline

Im Mittelpunkt der F&E-Bemihungen von Medigene steht die firmeneigene E2E-Plattform, die aus mehreren,
kombinierbaren, exklusiven und firmeneigenen Technologien besteht, vom Target-Screening bis zur klinischen
Entwicklung. Die E2E-Plattform hat mehrere TCRs hervorgebracht, die verpartnert oder von Medigene fir die
Weiterentwicklung der eigenen Programme ausgewahlt wurden.

Im Berichtszeitraum hat Medigene seine Pipeline an TCR-T-Therapien fiir die Behandlung von Patienten mit
soliden Tumoren weiter ausgebaut und vorangetrieben. Insbesondere Medigenes fiihrendes Programm
MDG1015, eine TCR-T-Therapie der dritten Generation, bestehend aus einem TCR, der auf die gut
charakterisierten Krebs-Hoden-Antigene NY-ESO1/LAGE 1a abzielt, kombiniert mit einem PD1-41BB-
Kostimulations-Switch-Protein, durchlief Experimente zur Zulassung von neuen Arzneimitteln (IND) und klinischen
Studien (CTA) mit dem Ziel, die IND/CTA in der zweiten Halfte des Jahres 2024 einzureichen.



Im Jahre 2023 gab das Unternehmen aufRerdem die Erweiterung der Pipeline um eine Bibliothek von Neoantigenen
(auch bekannt als onkogene Treibermutationen) bekannt, die mehrere KRAS-Mutationen und HLAs (humane
Leukozytenantigene) umfassen, die mit den PD1-41BB- und/oder den CD40L-CD28-kostimulatischen Switch-
Proteinen kombiniert werden sollen. Medigene hat zwei der drei angekiindigten KRAS-gerichteten Programme fir
die kurzfristige Entwicklung priorisiert: MDG2011 (Auswahl des Lead erfolgte im dritten Quartal 2023) und
MDG2021 (voraussichtliche Auswahl des Lead in der ersten Halfte 2024). Erste praklinische Daten zu MDG2011
wurden auf dem Kongress 2023 der European Society for Medical Oncology (ESMO) im Oktober in Madrid sowie
auf der 38. Jahrestagung der Society of Immunotherapy of Cancer (SITC) im November in San Diego vorgestellt.

Im Laufe des Jahres hat das Unternehmen sein Patentportfolio um neue Technologien erweitert und gestarkt
sowie bestehende Patente auf weitere Rechtsgebiete ausgedehnt. Siehe dazu Abschnitt 1.4.3 Erweiterung des
Patentportfolios.

1.1.7.2  End-to-End-Plattform

Die End-to-End-Plattform von Medigene kombiniert mehrere exklusive und proprietare Technologien, um die
besten  TCR-T-Therapien  ihrer Klasse zu  entwickeln. Die  Plattform umfasst  mehrere
Produktverbesserungstechnologien, wie z.B. die kostimulatorischen Switch-Proteine PD1-41BB du CD40L-CD28,
Precision Pairing und Entwicklungsoptimierungstechnologien, wie z.B. Allogeneic-HLA (Allo-HLA) TCR Priming, um
die Entwicklung von differenzierten TCR-T-Therapien zu unterstiitzen.

Im Berichtszeitraum hat Medigene die exklusiven, weltweiten Rechte an dem kostimulatorischen CD40L-CD28-
Switch-Protein von seinem Partner Helmholtz Zentrum Miinchen erworben und somit das bestehende
Technologieportfolio der End-to-End-Plattform von Medigene erweitert. Das kostimulatorische CD40L-CD28-
Switch-Protein erweitert die “Produktverbesserungs”-Technologien innerhalb der End-to-End-Plattform. Neben
dem bereits vorhandenen kostimulatorischen PD1-41BB-Switch-Protein bietet diese Technologie das Potenzial,
die Anti-Tumor-Aktivitat der TCR-T-Zellen weiter zu steigern und ihre Fahigkeit zu verbessern, die
immunsuppressive Mikroumgebung solider Tumore zu bewdltigen.

1.1.8 Partnerschaften

Wissenschaftliche sowie Entwicklungspartnerschaften wie die mit BioNTech SE und 2seventy bio, Inc. bieten eine
wichtige wissenschaftliche Validierung der Technologie und der Vermoégenswerte des Unternehmens. Sobald die
Programme der Partner in die klinische Entwicklung eintreten, werden sie neben den eigenen Programmen von
Medigene einen weiteren klinischen Wirksamkeitsnachweis erbringen.

1.1.8.1 Cooperative Research and Development Agreement (CRADA) mit dem National
Cancer Institute

Im April 2023 schloss Medigene eine kooperative Forschungs- und Entwicklungsvereinbarung (Cooperative
Research and Development Agreement, CRADA) mit dem United States National Cancer Institute in Bethesda,
Maryland, USA ab, um die Verwendung der proprietdren T-Zell-Rezeptoren von Medigene in neuartigen
Zellkonstrukten zu evaluieren. Das Unternehmen geht davon aus, dass es durch diese Zusammenarbeit die
Auswahl an Werkzeugen und Technologien in seiner E2E-Plattform erweitern kann und erwartet, dass dies zu
Moglichkeiten fihren konnte, zuséatzlich zu Medigenes derzeitiger Arbeit mit T-Zellen auch mehrere Arten von
Immunzellen einzusetzen.



1.1.8.2 TCR-T und technology Partnerschaft with BioNTech SE (BioNTech)

Im Februar 2022 hat Medigene eine globale strategische Partnerschaft mit BioNTech abgeschlossen, um TCR-
basierte Immuntherapien gegen Krebs voranzutreiben. Die Bedingungen dieser Vereinbarung wurden bereits in
friheren Finanzberichten erldutert. Sie umfasst potenziell mehrere Krebsantigene, fir die Medigene seine
firmeneigene TCR-Entdeckungsplattform einsetzen wird, um neue, spezifische, sichere und sensitive TCRs fir
BioNTech zu entdecken. Die anfangliche Laufzeit der Entdeckungsphase betragt mindestens drei Jahre. Sobald ein
Zielmolekll von BioNTech ausgewahlt wurde, ist BioNTech fir die gesamte weitere globale Entwicklung
verantwortlich und halt die exklusiven weltweiten Vermarktungsrechte fiir alle TCR-Therapien, die aus dieser
Forschungskooperation hervorgehen.

Bei Erreichen der vertraglich festgelegten Ziele hat Medigene Anspruch auf Entwicklungs-, Zulassungs- und
Vermarktungsmeilensteinzahlungen in Hoéhe eines dreistelligen Millionenbetrages pro gewahltes Programm.
Darliber hinaus erhdlt das Unternehmen gestaffelte kommerzielle Meilensteinzahlungen und
Umsatzbeteiligungen am weltweiten Nettoumsatz fiir Produkte, die auf den TCRs aus dieser Kooperation basieren.
Medigene kann auflerdem Umsatzbeteiligungen an Produkten erhalten, die auf seinen eigenen lizenzierten
Technologien basieren.

Seit dem Beginn der Vereinbarung im Februar 2022 hat unsere globale strategische Partnerschaft mit BioNTech
gute Fortschritte gemacht und die Arbeit an mehreren potenziellen Targets schreitet voran.

1.1.8.3 TCR-T Partnerschaft mit 2seventy bio, Inc. (2seventy bio.)

Wie bereits mitgeteilt, wurde die Forschungslaufzeit fir diese Partnerschaft Ende Juni 2022 vertragsgemal
beendet. Bei Erreichen der vertraglich festgelegten Ziele hat Medigene weiterhin Anspruch auf
Meilensteinzahlungen und Gewinnbeteiligungen von 2seventy bio im Rahmen der bestehenden Vereinbarung.

Im Dezember 2022 gab 2seventy bio eine strategische Partnerschaft mit JW Therapeutics Co. (JW Therapeutics)
bekannt, die eine Meilensteinzahlung von 2seventy bio in Hohe von 3 Mio. USD ausldste. Die Zahlung wurde im
Jahr 2022 verbucht und ging im Januar 2023 ein.

2seventy bio hat den Beginn der Patientenrekrutierung in einer vom Priifer initiierten Studie, ein sogenannter
»investigator initiated trial” (1IT), im GroBraum China flir das Programm mit dem zielgerichteten TCR MAGE-A4 von
Medigene im Januar 2024 begonnen. Bei Erreichung des vertraglich festgelegten Meilensteins bzg. des IITs
erwartet Medigene den Erhalt einer weiteren Meilensteinzahlung.

Ende Januar 2024 hat 2 seventy bio angekiindigt, sich in Partnerschaft mit Bristol Myers Squibb ausschlieBlich auf
die Vermarktung und Entwicklung von Abecma zu konzentrieren und die Forschungs- und Entwicklungspipeline,
welche Medigenes MAGE-A-TCR, beinhaltet an Regeneron Pharmaceuticals, Inc. (Regeneron) zu verkaufen, um
den Geschéftsbereich Regeneron Cell Medicines zu griinden. Die Transaktion wird voraussichtlich in der ersten
Halfte des Jahres 2024 abgeschlossen, vorbehaltlich bestimmter Abschlussbedingungen.

1.1.8.4 TCR-T und DC Partnerschaft mit Hongsheng Sciences HK Limited (Hongsheng
Sciences; friiher Roivant Sciences Ltd./Cytovant Sciences Co., Ltd.)

Wie bereits mitgeteilt, haben sich die Parteien aufgrund der verlangerten Finanzierungs- und Entwicklungspause
von Hongsheng Sciences, die auch den auf NY-ESO-1 ausgerichteten TCR von Medigene umfasste, einvernehmlich
darauf geeinigt, die Partnerschaftsvereinbarung in Bezug auf NY-ESO-1 im dritten Quartal 2023 zu beenden. (Siehe
dazu Nachtragsbericht im Anhang).



Dariiber hinaus haben sich Medigene und Hongsheng Sciences nach dem Ende des Berichtszeitraums
einvernehmlich darauf verstindigt, den verbleibenden Rahmenvertrag der Partnerschaft einschlieflich der
Vereinbarungen beziiglich des DC-Impfstoffs sowie zur Lizenz und Entdeckung zu beenden.

1.1.9 Ausweitung des Patentportfolios

Medigene erweitert standig die GroRe und den Umfang des Patentportfolios mit neuen Technologien und dehnt
bestehende Patente auf weitere Rechtsgebiete aus. Der GroRteil der Schutzrechte von Medigene wurde im Namen
der Medigene Immunotherapies GmbH (MIT) als alleinige Anmelderin eingereicht. Die restlichen Schutzrechte
sind im Namen von Medigenes Partner Helmholtz-Zentrum Minchen (HM) oder gemeinschaftlich angemeldet
worden, wobei Medigene in beiden Féllen eine exklusive Lizenz an den Schutzrechten halt.

Das Unternehmen pflegt weltweit 28 verschiedene Patentfamilien, davon sind vier einlizensiert von Medigenes
Partner HM, zwei mit HM gemeinschaftlich angemeldet, zwei mit Medigene’s Partner 2seventy bio
gemeinschaftlich angemeldet, sowie 17 Patentfamilien im Namen der MIT. Zum 31. Dezember 2023 bestand das
Patentportfolio aus 111 erteilten und 131 ausstehenden Patenten (31. Dezember 2022: 57 erteilte und 58
ausstehende Patente).

Im Mai und September 2023 gab das Unternehmen bekannt, dass ihm vom Japanischen Patentamt (JP725019)
bzw. vom Europaischen Patentamt (EP3 433 269) Patente zum Schutz seines kostimulatorischen Switch-Proteins
PD1-41BB erteilt wurden. Diese Patenterteilungen ergdnzen das PD1-41BB IP-Portfolio des Unternehmens mit
dhnlichen Patenten, die bereits in den Vereinigten Staaten und China erteilt wurden. Medigenes PD1-41BB
kostimulatorisches Switch-Protein wurde von seinem Partner Helmholtz Zentrum Miinchen entwickelt und ist
exklusiv an Medigene lizenziert.

Im Mai 2023 gab das Unternehmen den Erwerb einer weltweiten, exklusiven Lizenz fiir ein kostimulatorisches
CD40L-CD28 Switch-Protein von seinem Partner HM bekannt. Seitdem wurden Patentanmeldungen zum Schutz
des kostimulatorischen CD40L-CD28 Switch-Proteins in Europa, den Vereinigten Staaten und Japan eingereicht.

Im August 2023 gab das Unternehmen die Erweiterung der IP-Lizenz fiir seine kostimulatorischen PD1-41BB und
CD40L-CD28 Switch-Proteine (W02017/162797) bekannt, die deren Anwendung auf weitere Zelltypen und fir den
Einsatz in CAR-T-Therapien (Chimeric Antigen Receptor T Cells) erméglicht.

Dariliber hinaus meldete das Unternehmen, dass der Patentschutz fiir seinen T-Zell-Rezeptor, der auf PRAME
(PReferentially expressed Antigen of MElanoma) abzielt, in Europa, den Vereinigten Staaten und China erteilt
wurde. Diese Patenterteilungen erganzen den Patentschutz fiir PRAME, der bereits in Eurasien, Japan und Korea
erteilt wurde.

Ferner werden acht Patentfamilien mit 165 erteilten Patenten von der Medigene AG gehalten, welche an Partner
auslizenziert wurden.

1.2 Finanzielle Leistungsindikatoren
Zur internen Steuerung werden die Umsatzerldse sowie das Jahresergebnis der Gesellschaft betrachtet.

Zusétzlich wird die Liquiditat des Konzerns sowie der Medigene AG als wichtige Kennzahl und Steuerungsgrofe
verwendet. Diese wird beschrieben als liquide Mittel und Festgelder, ausgedriickt als Liquiditatsreichweite im
Planungszeitraum. Medigene erachtet die Liquiditatsreichweite als wesentliche Steuerungsgrofle, da diese die
hochste Aussagekraft beziglich der Unternehmensfortfilhrung hat. Die Liquiditat wird auf taglicher Basis
Uberwacht.



2 ERTRAGS-, FINANZ- UND VERMOGENSLAGE

2.1 Ertragslage

Die Umsatzerlose des Unternehmens aus dem Kernbereich Immuntherapien reduzierten sich im Berichtszeitraum
auf 3.441TEUR (2022: 12.168 TEUR) aufgrund geringerer Konzernverrechnungen mit der Medigene
Immunotherapies GmbH.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage erhohten sich von 525 TEUR auf 552 TEUR.

Die Aufwendungen fiir Roh-Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren lagen mit 23 TEUR leicht unter dem
Vorjahresniveau (27 TEUR).

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen in Hohe von 1.788 TEUR (Vorjahr: 1.960 TEUR) beziehen sich auf die
Konzernverrechnungen mit der Medigene Immunotherapies GmbH und bestehen im Wesentlichen aus
Aufwendungen fir die klinische und praklinische Entwicklung sowie fiir regulatorische Aufwendungen und
Beraterkosten. Die Aufwendungen flir bezogene Leistungen verringerten sich im Berichtszeitraum aufgrund
geringerer Ausgaben im Rahmen der klinischen Studien.

Im Berichtszeitraum stieg der Personalaufwand um 10 % auf 4.099 TEUR (Vorjahr: 3.735 TEUR). Der Anstieg
resultiert im Wesentlichen aus einem weiteren Aufbau der Flihrungseben.

Die Gesellschaft beschaftigte im Jahr 2023 durchschnittlich 28 (Vorjahr: 23), davon 20 Mitarbeiter in allgemeiner
Verwaltung und 8 Mitarbeiter in Forschung und Entwicklung.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen in Hohe von 5.417 TEUR (Vorjahr: 6.759 TEUR) beinhalten im
Wesentlichen Aufwendungen fiir Rechtsberatung in Hohe von 782 TEUR (Vorjahr: 557 TEUR) sowie Aufwendungen
fr Consulting in Hohe von 3.050 TEUR (Vorjahr: 3.258 TEUR).

Das Jahresergebnis betrug im Berichtsjahr 2023 -17.355 TEUR (Vorjahr: 8.657 TEUR). Dieses wird durch die
Ergebnisiibernahme aufgrund des Ergebnisabfiihrungsvertrags mit der Tochtergesellschaft Medigene
Immunotherapies GmbH in Hohe von -10.034 TEUR (Vorjahr: 13.588 TEUR) erheblich beeinflusst. Die
Ergebnisverbesserung im Vorjahr ist im Wesentlichen auf den Kooperationsvertrag mit BioNTech SE
zuriickzufihren.

2.2  Finanz- und Vermogenslage

Das Anlagevermogen hat sich im Jahr 2023 von 11.973 TEUR auf 11.669 TEUR verringert. Grund hierfur sind
planmaRige Abschreibungen.

Das Umlaufvermégen betrug zum 31. Dezember 2023 15.031 TEUR (Vorjahr: 33.654 TEUR). Der Riickgang ist
hauptsachlich auf die Verringerung der Forderungen gegen verbundene Unternehmen zuriickzufiihren.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen reduzierten sich aufgrund der Verlustiibernahme gegenuber
der Medigene Immunotherapies GmbH auf 10.389 TEUR (Vorjahr: 25.950 TEUR).

Die Verringerung des Eigenkapitals zum 31. Dezember 2023 auf 22.357 TEUR (Vorjahr: 39.712 TEUR) beruht im
Wesentlichen auf dem Jahresfehlbetrag im Geschaftsjahr 2023 in Hohe von 17.355 TEUR.

Der kumulierte Bilanzverlust zum 31. Dezember 2023 betragt 459.923 TEUR (Vorjahr: 442.568 TEUR).



Der Anstieg der Verbindlichkeiten gegentliber verbundenen Unternehmen im Geschaftsjahr 2023 von 1.210 TEUR
auf 2.095 TEUR ist hauptsachlich auf die Leistungsverrechnung mit der Medigene Inc. zurtickzufiihren.

2.3 Beurteilung der Finanzprognose 2023

Im Vorjahresbericht wurden die erwarteten Umsatzerlése auf 8 -10 Mio. EUR sowie ein negatives Jahresergebnis
von 10-12 Mio. EUR prognostiziert. Es wurde damit gerechnet, dass die Liquiditdt bis in den April 2025 reicht
(vorherige Prognose: erstes Quartal 2025). Die Umsatzerldse im abgelaufenen Geschéftsjahr lagen bei 3,4 Mio.€
und somit deutlich unterhalb des Prognoseintervalls. Hintergrund sind zurlick gegangene Weiterberechnungen.
Der Jahresfehlbetrag von 17,4 Mio. EUR lag deutlich (iber dem prognostizierten Wert. Grund hierfiir sind hohere
Aufwendungen aus Verlustiibernahme aufgrund von einem schlechteren Geschaftsverlauf.

Im Geschaftsjahr 2023 wurde die urspriingliche Finanzprognose hinsichtlich der Liquiditdt einmal angepasst, um
die verdnderte Ressourcenzuweisung auf der Grundlage der Geschaftsanforderungen widerzuspiegeln.

2.4 Beurteilung des Geschiftsverlaufs durch den Vorstand

Medigene arbeitet proaktiv im Bereich der Medikamentenentwicklung mit dem Ziel, sich weiter als
Schliisselakteur bei der Entwicklung neuartiger Immuntherapien zu positionieren und Patienten und Arzten
wirkungsvolle Therapien zur Verfligung zu stellen.

Zusammenfassend zeigt sich der Vorstand zufrieden mit den operativen Fortschritten im Geschaftsjahr 2023, da
Medigene die Pipeline durch die Erweiterung und Priorisierung ihrer Produktkandidaten vorangetrieben hat, um
die Umsetzung der langfristigen Unternehmensstrategie zu unterstiitzen. Gleichzeitig blieb die Ausdehnung der
Liquiditatsreichweite hinter den Erwartungen zurtick, da diese nicht signifikant verlangert werden konnte. Weitere
Informationen zur Finanzprognose finden Sie im Abschnitt 5.2 Finanzprognose 2024.

3 CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Erfolg bedeutet fir das Unternehmen, geschaftliche Chancen zu nutzen sowie Risiken einzugehen, und
dementsprechend verantwortungsbewusst zu handeln. Neben den unternehmerischen Chancen, die sich
Medigene bieten, identifiziert und evaluiert das Management von Medigene ebenso die moglichen und fur
Medigene relevantesten Risiken.

Die relevantesten Chancen und die sich aus deren Nutzung moglicherweise ergebenden Risiken werden nachfol-
gend erlautert. Hierin enthalten sind auch wesentliche Merkmale des internen Kontroll- und des Risikomanage-
mentsystems im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess gemal §§ 289 Absatz 4 bzw. 315 Absatz 4 HGB.
Sowohl Chancen als auch Risiken werden aus Konzernsicht dargestellt, da diese fiir die Medigene AG sowie fiir
den Medigene Konzern identisch sind.

3.1 Chancen und Risiken der Medikamentenentwicklung

3.1.1 Immuntherapien in der Onkologie

Im Rahmen der Gesamtstrategie hat Medigene seine Forschungs- und Entwicklungsanstrengungen auf den
firmeneigenen Immuntherapie-Ansatz konzentriert und beabsichtigt, dies auch weiterhin zu tun. Dieser Ansatz
zielt darauf ab, die Fahigkeit der T-Zellen eines Patienten zur Krebsbekdmpfung zu verbessern, indem zunachst
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potenziell optimale TCRs generiert und anschlieBend die T-Zellen des Patienten mit diesen neuartigen TCRs sowie
mit Technologien Verbesserung der T-Zellen ausgestattet werden, um Krebs zu bekdmpfen. Obwohl mehrere
Produktkandidaten auf der Basis von TCR-T-Zellen von Wettbewerbern entwickelt werden, ist bisher keiner davon
zugelassen worden. Im Februar 2022 wurde jedoch eine Therapie, die einen TCR zur Bekampfung von Krebszellen
nutzt, von der FDA in den USA und Europa zugelassen.®

Medigene unterliegt den typischen Branchen- und Marktrisiken bei der Entwicklung biopharmazeutischer
Produkte mittels neuer Technologien. Die Zulassung der ersten TCR-T-Therapie durch die Zulassungsbehoérden ist
noch nicht abgeschlossen und es liegen bisher nur wenige Daten aus klinischen Studien vor. Jegliche Fehlschlage
oder Riickschlage bei Anwendung der TCR-T-Technologie, ob von Medigene oder Dritten entwickelt, einschlieflich
unerwiinschter Nebenwirkungen, koénnten sich nachteilig auf die Entwicklungskandidaten und die
Forschungspipeline von Medigene auswirken. Wenn sich zum Beispiel die TCR-T-Technologie nicht als sicher
erweist, konnte Medigene gezwungen sein, alle ihre derzeitigen Entwicklungsprojekte anzupassen, aufzugeben
oder neu zu beginnen, was erhebliche nachteilige Auswirkungen auf die Kosten, das zukiinftige Geschaft und die
Aussichten von Medigene haben kdnnte.

Die Entwicklung eines neuartigen Produkts dauert in der klassischen Medikamentenentwicklung erfahrungs-
gemaR bis zu 15 Jahre. Grundsétzlich besteht das Risiko, dass einzelne oder alle Therapeutika von Medigene nicht
erfolgreich entwickelt und vermarktet werden konnen. Es ist moglich, dass sie die zur Vermarktung oder
Weiterentwicklung erforderliche Zulassung durch die Behérden nicht erhalten, dass einer oder alle Medikamen-
tenkandidaten sich als bedenklich oder wirkungslos erweisen, dass die Entwicklung von Therapien nicht
ausreichend finanzierbar ist und dass die Produkte in groen Mengen nicht herstellbar, nicht wirtschaftlich zu
vermarkten oder nicht ausreichend wettbewerbsfdhig sind. Weiterhin kénnen die Eigentumsrechte Dritter der
Vermarktung von Therapeutika entgegenstehen oder Dritte Uberlegene beziehungsweise kostenglinstigere
Produkte auf den Markt bringen.

Marktanalysen zufolge wird der globale Markt fir T-Zell-lmmuntherapien mit einer durchschnittlichen jahrlichen
Wachstumsrate von 23 % wachsen und im Jahr 2035 rund 34 Mrd. USD erreichen.”

3.1.2 Arzneimittelentwicklung und -zulassung

Hochinnovative Therapieformen, wie zellulare Immuntherapien gegen Krebserkrankungen mit einem hohen
medizinischen Bedarf, durchlaufen die klinische Entwicklung teilweise schneller als klassische pharmazeutische
Produkte. Dabei haben Behdérden, die in verschiedenen Landern fir die Arzneimittelzulassung zustandig sind
(insbesondere die US-amerikanische FDA und die europdische EMA) in etlichen Fallen verkirzte Zulassungs-
verfahren etabliert. Besonders wenn fiir sonst unheilbar kranke Patienten keine verfiigbaren Behandlungs-
optionen existieren, kdnnen neuartige Therapieansitze wie die von Medigene moglicherweise zu solchen
beschleunigten Verfahren fiihren.

Dennoch missen auch Medigenes Medikamentenkandidaten préklinische Entwicklungsschritte und verschiedene
Phasen der klinischen Studien durchlaufen. In diesen Studien werden die Wirksamkeit und Nebenwirkungen der
Praparate untersucht. Verzogerungen der klinischen Studien und Verzégerungen bei der Rekrutierung von
Patienten konnen zu steigenden Kosten fiihren und den Markteintritt verschieben. Weiter sind in klinischen
Studien zahlreiche Partner involviert, wie Dienstleister und Priifzentren, deren Ausfall weitreichende Folgen auf
den Fortschritt, den zeitlichen Ablauf oder die Finanzierung einer Studie hatte.

16 https://www.labiotech.eu/trends-news/immunocore-tcr-cancer-immunotherapy/
17 Global T-Cell (CAR-T, TCR, and TIL) Therapy Market (6th Edition), 2022-2035 Roots Analysis
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Ebenso lassen positive Resultate vorangegangener Studien keine exakten Prognosen Uber kiinftige Studien-
ergebnisse zu. Die Ergebnisse praklinischer und klinischer Studien sind nicht vorhersagbar und konnen sowohl
positiv als auch negativ ausfallen. Zahlreiche Pharma- und Biotechnologieunternehmen haben in klinischen
Studien selbst nach vielversprechenden Ergebnissen in friiheren Phasen Riickschlage erlitten. Im Bereich der
zellularen Immuntherapien zeigten Studien einzelner anderer Unternehmen oder akademischer Einrichtungen bei
einigen Patienten erhebliche Nebenwirkungen, die in Einzelfallen zum Tod fiihrten. Negative Studienergebnisse
kdnnen zu Verzégerungen oder gar zum Abbruch von einzelnen Studien oder Entwicklungsprogrammen fihren.

Umgekehrt miissen starke Nebenwirkungen oder auch einzelne therapiebedingte Todesfélle in Studien mit
schwerstkranken Patienten ohne Therapiealternativen nicht unbedingt zu einem Abbruch einer Studie oder eines
Entwicklungsprojekts fihren. Die getesteten Therapien konnen bei einem insgesamt positiven Sicherheits-
Wirksamkeits-Profil unter Umstanden dennoch erfolgreich weiterentwickelt werden, wie Beispiele anderer
Unternehmen verdeutlichen. Medigene arbeitet mit den Zulassungsbehdrden zusammen und unterzieht alle
Projekte in der Diskussion mit internen und externen Experten einer jahrlichen Risikoabschatzung.

Da Zelltherapien auf noch neuartigen Technologien basieren, kénnten sich méglicherweise Anderungen in den
regulatorischen Anforderungen ergeben. Diese kénnten zu Verzégerungen der klinischen Entwicklung und der
Zulassungsprozesse fir Medigenes Therapien fihren.

Bei positivem Verlauf der praklinischen und klinischen Studien kann der Antrag auf Zulassung zur Vermarktung bei
den entsprechenden Behorden gestellt werden. Nach Priifung des Antrags und der vorgelegten Daten entscheiden
die Behorden Uber die Zulassung eines Produkts zur Vermarktung. Es besteht das Risiko, dass Therapeutika
aufgrund der eingereichten Daten nicht zugelassen werden, dass eine Zulassung unter Auflagen erteilt wird oder
dass weitere Daten zur Zulassungserteilung erforderlich sind.

Weiterhin besteht das Risiko, eine erteilte Marktzulassung ganz oder teilweise zu verlieren, wenn nachtraglich
schwerwiegende Qualitdtsmangel oder Sicherheitsrisiken festgestellt werden.

3.1.3 Wettbewerb

Medigene steht bei der Finanzierung, Entwicklung und Kommerzialisierung ihrer Immuntherapien im Wettbewerb
mit anderen Unternehmen der Biotechnologie- und Pharmabranche. Dabei stellen unter anderem die klare
Positionierung im Bereich der Immuntherapie, die hauseigene Technologie in diesem Bereich, die breite Patent-
position sowie etablierte Kollaborationen mit anerkannten Firmen nach Medigenes Auffassung eine gute
Wettbewerbsposition dar. Aus dieser Position heraus ist es Medigene bislang erfolgreich gelungen, die
Verpartnerung eigener Technologien voranzubringen, sowie Fortschritte bei der Entwicklung ihrer
Immuntherapien zu erzielen.

Sollten dennoch Wettbewerber vergleichbare Therapieansatze schneller und mit besseren Ergebnissen entwickeln
und vermarkten, kdnnte Medigene kinftig nicht ausreichend in der Lage sein, Investoren und Geschaftspartner
fir das Unternehmen zu gewinnen. Ebenso kdnnten schwerwiegende Rickschlage bei Wettbewerbern mit
dhnlichen Therapieansdtzen zu einem Vertrauensverlust auch gegeniber Medigenes Therapien und Technologien
fuhren. Das Gebiet der Immuntherapie gegen Krebserkrankungen entwickelt sich schnell und dynamisch.8
Weitere Unternehmen werden in diesem Feld zunehmend aktiv und kénnten Medigenes Wettbewerbsposition
bedrohen.

18 https://www.cancerresearch.org/cancer-cell-therapy-landscape
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3.1.4 Zusammenarbeit mit externen Entwicklungsdienstleistern

Die Herstellung von zellbasierten Immuntherapeutika erfordert Spezialwissen und -erfahrung. Medigene ist davon
Uiberzeugt, dass ihre Mitarbeiter iber ein hohes MaRR an Kenntnissen in diesem Bereich verfligen, was einen
strategischen Technologievorsprung darstellt.

Medigene besitzt und betreibt derzeit allerdings keine Herstellungseinrichtungen zur Produktion ihrer zelluldren
Immuntherapien und ist deshalb speziell fiir die Durchfihrung klinischer Studien von Lohnherstellern abhangig.
Diese Abhiangigkeit von externen Lieferanten und Herstellern birgt Risiken fir Medigene. Dies betrifft vor allem
die fristgerechte Lieferung in ausreichender Menge und Qualitdt sowie die Einhaltung behordlicher Vorschriften
und Qualitatssicherungsnormen. AuBerdem konnten bestehende Vertrage mit Herstellern nicht verlangert
werden, Medigene keine geeigneten Partner finden und/oder Medigenes Partner keine ausreichenden Kapazi-
taten zum gewiinschten Zeitpunkt zur Verfligung stellen. Dies konnte zu Verzogerungen oder zu einem Stopp bei
der Herstellung des fiir die Entwicklung und Vermarktung der Therapien notwendigen Materials fihren.

AuRerdem ist Medigene bei der préklinischen und der klinischen Entwicklung von Auftragsforschungsorganisa-
tionen (clinical research organizations, CROs) abhangig. Medigene legt groBen Wert darauf, erfahrene und
renommierte Dienstleister zur Durchfiihrung klinischer Studien heranzuziehen. Dennoch ist es moglich, dass ein
Dienstleister eine Studie nicht in jeder Hinsicht sachgemaR durchfiihrt oder der Vertrag gekiindigt wird, was
ebenfalls Verzégerungen in der Entwicklung oder hohere finanzielle Aufwendungen fiir klinische Studien nach sich
ziehen oder sogar zum Abbruch einer Studie fiihren kdnnte. Zudem missen auch die CROs behordliche
Vorschriften und Qualitdtssicherungsnormen einhalten, auf die Medigene im Rahmen der Umsetzung nur
begrenzt Einfluss hat. Wenn die CROs ihren Verpflichtungen gegeniiber Medigene nicht ordnungsgemall und
erfolgreich nachkommen, ist das Unternehmen moglicherweise nicht in der Lage, eine behordliche Zulassung fir
seine Produktkandidaten zu erhalten.

3.2 Chancen und Risiken aus gewerblichen Schutzrechten, Lizenzvertragen und Partnerschaften

3.2.1 Gewerbliche Schutzrechte

Gewerbliche Schutzrechte sowie geheim gehaltenes Know-how stellen einen wesentlichen Wert — insbesondere
der Forschungs- und Entwicklungsprojekte — des Unternehmens dar. Medigene verfiigt bereits Gber ein umfang-
reiches Patentportfolio im Bereich der Immuntherapien. Neue Erfindungen durch Mitarbeiter werden umgehend
gemeldet, bezlglich Relevanz und Verwertbarkeit geprift und ggf. rechtsicher an Medigene (ibertragen, um sie
zum Patent anzumelden. Medigenes Fahigkeit, jetzt und zukinftig Lizenzen auf ihre Technologie oder spezifische
Projekte zu vergeben, beruht auf diesem Ansatz, der als wichtige geschaftliche Chance gesehen und daher
konsequent verfolgt wird.

Medigenes Erfolg hangt damit auch von der Fahigkeit ab, moglichst umfassenden Patentschutz fiir Technologien
und Produkte zu erreichen, Geschiaftsgeheimnisse zu wahren, sich gegen Rechtsverletzungen wirksam zu vertei-
digen und die eigenen Rechte durchzusetzen, ohne dabei Rechte Dritter zu verletzen. Medigene verwendet zum
Schutz der rechtlich geschiitzten Technologien und Produkte zusatzlich Vertraulichkeitsvereinbarungen und
vertragliche Nutzungsbeschrdankungen gegeniiber Kooperationspartnern, Mitarbeitern, Beratern sowie anderen
Vertragspartnern.

Es kann keine Gewahr dafiir ibernommen werden, dass Patente nicht angefochten, fir ungiltig erklart oder
umgangen werden oder dass diese der Gesellschaft keinen kommerziellen Vorteil verschaffen werden. Die
Gesellschaft beabsichtigt, gegen Rechtsverletzungen in angemessenem Umfang vorzugehen und das eigene
Technologie- und Produktportfolio zu erweitern. In den betreffenden Bereichen kdnnten Dritte jedoch rechtlich
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geschiitzte Interessen aufgrund von gewerblichen Schutzrechten oder Kooperations-, Forschungs- und
Lizenzvereinbarungen geltend machen.

3.2.2 Einlizenzierungen

Medigene hat Lizenzen fiir geistiges Eigentum erworben, die ihrer Meinung nach fiir das Unternehmen wichtig
sind, insbesondere die Patentfamilie fiir TCR-T Zellen, Verbesserungs- und Optimierungstechnologien, von denen
manche vom Helmholtz Zentrum Minchen (mit-)erfunden und dort entwickelt wurden. Wenn Medigene ihre
Verpflichtungen aus diesen oder anderen Vereinbarungen, einschlieRlich der Zahlungs- und Sorgfaltsbedingungen,
nicht einhdlt, haben ihre gegenwiértigen und zukiinftigen Lizenzgeber moglicherweise das Recht, diese
Vereinbarungen zu kiindigen. Dariiber hinaus sind die Vereinbarungen, in denen Medigene Lizenzen fir geistiges
Eigentum oder Technologien von Dritten erhalt, im Allgemeinen komplex, und spezielle Bestimmungen in solchen
Vereinbarungen koénnen unterschiedlich interpretiert werden. Meinungsverschiedenheiten bei der
Vertragsauslegung, die Beendigung dieser Vereinbarungen oder die Einschrankung oder Beseitigung der Rechte
von Medigene im Rahmen dieser Vereinbarungen kénnen dazu fiihren, dass das Unternehmen Vereinbarungen
zu moglicherweise nicht entsprechenden Bedingungen oder Uberhaupt nicht nachverhandeln oder neue
Vereinbarungen aushandeln kann, oder dass es seine Rechte im Rahmen dieser Vereinbarungen verliert,
einschlieflich seiner Rechte an geistigem Eigentum oder Technologien, die fir seine Entwicklungsprogramme
wichtig sind.

In diesem Fall ist Medigene moglicherweise nicht in der Lage, ein Produkt zu entwickeln oder herzustellen das von
diesen Vereinbarungen abgedeckt ist, oder es drohen andere Strafen im Rahmen dieser Vereinbarungen. Dies
konnte sich erheblich nachteilig auf die Geschaftstatigkeit, die finanzielle Lage, die Betriebsergebnisse und die
Prognose von Medigene auswirken.

3.3 Vermarktungs- und Kooperationsvereinbarungen

Aufgrund der erheblichen finanziellen Mittel, die bendétigt werden, um ein neues Medikament zur behérdlichen
Zulassung zu bringen und es anschlieBend erfolgreich vermarkten zu kdnnen, ist Medigene in verschiedenen
Stadien der Entwicklung auf Partnerschaften mit anderen Unternehmen in der Branche angewiesen. Solche
Partnerschaften zur Entwicklung und/oder Vermarktung von Medigenes Therapien stellen eine attraktive
Geschaftschance dar, da sie die Technologien des Unternehmens validieren und Ublicherweise zu einer zeitnahen
Entlohnung fiir die bereits geleistete Entwicklungsarbeit im jeweiligen Kooperationsgebiet beitragen und dariiber
hinaus Medigene am zukiinftigen Erfolg bei der Entwicklung und spateren Vermarktung partizipieren lassen.
Solche Partnerschaften kénnen somit einen signifikanten positiven Einfluss auf die Ertragslage des Unternehmens
herbeifiihren. Auch verringert sich mit entsprechenden Partnerschaften gegebenenfalls die Notwendigkeit fiir
Medigene, sich regelmaRig liber den Kapitalmarkt refinanzieren zu missen. Eine so erlangte finanzielle Starkung
kann mitunter in Zeiten eines schwierigen Kapitalmarktumfelds zu einem entscheidenden Vorteil erwachsen.

Es ist jedoch nicht ausgeschlossen, dass sich Kollaborationspartner zu einem spateren Zeitpunkt aufgrund interner
strategischer und anderer Uberlegungen entscheiden, erworbene Rechte teilweise oder vollstindig an Medigene
zuriickzugeben oder entsprechende Projekte nicht weiterzuentwickeln. Zudem besteht das Risiko, dass in
Partnerschaften vereinbarte Ziele bzw. Meilensteine nicht erreicht werden oder Medigene von solchen Erfolgen
keine Kenntnis hat, wenn sie eintreten, und damit entsprechende erfolgsabhédngige Zahlungen verzogert werden
oder ganz ausbleiben. Auch kann nicht garantiert werden, dass bestehende oder kiinftige Partnerunternehmen
die Medikamente in dem von Medigene erwarteten Umfang vermarkten und vertreiben kénnen. Dies kénnte die
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft nachteilig beeinflussen, die weitere Entwicklung betroffener
Programme substanziell verzogern sowie einen Vertrauensverlust in der Industrie und bei Investoren nach sich
ziehen.
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Fir die Erforschung und Entwicklung der Immuntherapien strebt Medigene neben den bereits existierenden
Kollaborationen weitere Verbindungen mit potenziellen Entwicklungs- bzw. Kooperationspartnern an. Gelingt der
Abschluss solcher Kooperationsvereinbarungen nicht, kdnnte dies die Fahigkeit der Gesellschaft zur Entwicklung
ihrer Immuntherapie-Plattformen verzégern, verhindern oder unangemessen verteuern. Dies konnte die
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft nachteilig beeinflussen.

3.4 Finanzielle Chancen und Risiken

3.4.1 Finanzierungsbedarf fiir die Unternehmensfortfiihrung und die Produktentwicklung

Seit der Griindung der Medigene AG im Jahr 1994 hat das Unternehmen in fast jedem Geschéftsjahr operative
Verluste ausgewiesen, da die F&E-Aufwendungen die jeweiligen Umsatze bzw. das jeweilige Bruttoergebnis
Uiberstiegen. Das kiinftige Erreichen der Profitabilitdt hangt von operativen Fortschritten sowie von strategischen
Entscheidungen des Unternehmens ab und ist derzeit nicht gesichert.

Medigene finanziert seine gegenwartigen Forschungs- und Entwicklungsprojekte zu einem hohen Mal} durch
Eigenkapital, sowie durch Umsatzerldse aus Servicevertragen flir Forschungstatigkeiten mit Partnerunternehmen,
Einmalzahlungen und Meilensteinzahlungen aus Partnerschaftsvertragen. Des Weiteren generiert das
Unternehmen Umsétze aus Verkaufen von T-Zell-Rezeptoren aus Medigenes End-to-End-Plattform.

Die Moglichkeit sich zu gegebener Zeit bei Investoren durch KapitalmaBnahmen finanzieren zu kénnen, hangt
dabei sowohl von der Gesamtentwicklung des Kapitalmarkts ab als auch von operativen Fortschritten des
Unternehmens sowie von Medigenes Fahigkeit, sich bei Investoren als attraktives Investitionsziel darzustellen.
Hierfir prasentiert Medigene regelmaRig bei Investorenveranstaltungen und sucht unter anderem in persoénlichen
Gesprachen den intensiven Dialog mit Investoren. Voraussetzung fiir erfolgreiche KapitalmaBnahmen ist eine
positive Entwicklung des Aktienkurses, dessen Wert von Fortschritten oder auch moglichen Riickschlagen in der
Produktpipeline sowie von weltweiten Branchen- und Kapitalmarktentwicklungen abhangig ist.

Die Moglichkeit existierende Partnerschaften auszuweiten sowie neue Partnerschaften eingehen zu kénnen hangt
von Fortschritten in den Forschungs- und Entwicklungsprogrammen sowie der positiven Entwicklung des
Immunonkologie-Sektors ab.

Basierend auf der vom Aufsichtsrat verabschiedeten Planung ermoglichen die aktuellen Finanzmittel die
Fortflihrung des Unternehmens bis April 2025. Bis zur Sicherung der kiinftigen Finanzierung besteht fiir das
Unternehmen Unsicherheit Giber die Unternehmensfortfiihrung tGiber den April 2025 hinaus. Das Management von
Medigene geht jedoch weiterhin mit einer Uberwiegenden Wahrscheinlichkeit von der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit durch die Beschaffung zusatzlicher Finanzmittel aus. Um zusatzliche bendtigte
Finanzmittel zu generieren, stehen Medigene folgende Optionen zur Verfigung:

- Kosteneinsparungen:

Als kleines Biotech-Unternehmen in einem angespannten Kapitalmarktumfeld konzentriert das Unternehmen sich
auf ein sorgfaltiges Kostenmanagement und eine effiziente Ressourcenzuteilung im Rahmen der Priorisierung des
Projektportfolios. Die bisher vorgenommenen und fir 2024 geplanten Kostensenkungen beziehen sich
hauptsachlich auf externe Ausgaben, die zu einer Senkung der Honorare fiir Fachkrafte und Beratungsleistungen
fuhren, sowie auf die Verlagerung von Programmen in das Jahr 2025. Das Unternehmen setzt weiterhin auf eine
schlanke Personalstruktur und hat den Personalbestand in der zweiten Halfte des Jahres 2023 konstant gehalten.
Weitere Einsparungen sind abhéngig von der Beschaffung zusatzlicher Finanzmittel. Sind diese zeitgerecht nicht
generierbar, wird eine weitere Evaluierung der Ressourcenzuteilung und eine damit verbundene Priorisierung des
Portfolios vorgenommen werden, und u.U. Programme weiter verschoben bzw. zeitweise eingestellt werden.
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- Verkauf von Teilen der End-to-End-Plattform:

Als innovatives Plattform-Unternehmen mit langjahriger Erfahrung in der Entwicklung von differenzierten TCR-T-
Therapien, evaluiert das Unternehmen die Moglichkeit die Plattform strategischen Partnern und Investoren
zugdngig zu machen. Der potenzielle Gegenwert fiir den Verkauf von Teilen der End-to-End-Plattform kdnnte die
Finanzierung der aktuellen Forschungs- und Entwicklungstatigkeit sicherstellen sowie eine potenzielle Ausweitung
der Medikamentenpipeline des Unternehmens ermaoglichen und damit die Grundlage fiir eine nachhaltige Zukunft
des Unternehmens sorgen.

- KapitalmaBnahmen in Form einer Kapitalerhéhung (Eigenkapital) oder Fremdkapitalaufnahme:

Das Unternehmen sondiert u.a. die Moglichkeiten zur Kapitalerhdhung durch Eigenkapital sowie eine
Fremdkapitalaufnahme, um die Finanzierung der Geschéftstatigkeit sicherzustellen zu kénnen.

- Ausbau der vorhandenen sowie Abschluss neuer Partnerschaften:

Globale oder regionale Partnerschaften mit Kooperationsunternehmen erméglichen die Entwicklung und/oder
Vermarktung von Medigenes Therapien mit reduziertem oder ganzlich ohne Kostenaufwand von
Unternehmensseite. Zusatzlich validieren Partnerschaften Medigenes Therapien. Dariber hinaus lassen sie
Medigene am zukiinftigen Erfolg bei der Entwicklung und spateren Vermarktung partizipieren, wodurch die
weitere  Finanzierung von Forschungs- und Entwicklungstitigkeiten der unternehmenseigenen
Medikamentenpipeline ermdglicht wird. Das Unternehmen sondiert derzeit u.a. die regionale Verpartnerung des
Leitproduktkandidaten MDG1015 in Asien, die Verpartnerung der wachsenden KRAS-gerichteten Programme,
sowie die Lizenzvergabe einiger Plattform-Technologien an Dritte.

Sollte Medigene nicht in der Lage sein, rechtzeitig zusatzliche Finanzmittel zu erhalten, oder sollten die Einnahmen
geringer ausfallen als prognostiziert, konnte das Unternehmen gezwungen sein, eines oder mehrere seiner
Forschungs- oder Entwicklungsprogramme fiir seine eigenen Produktkandidaten oder kiinftige Produkte erheblich
einzuschrdnken, zu verzdgern oder einzustellen, oder es kénnte nicht in der Lage sein, seine Geschaftstatigkeit
fortzufiihren, zu erweitern oder anderweitig seine Geschaftsmoglichkeiten wie gewiinscht zu nutzen, was sich
erheblich auf seine Geschéfts-, Finanz- und Ertragslage auswirken kénnte. Sollten die erforderlichen Finanzmittel
nicht zeitgerecht generiert werden kdnnen, ist der Fortbestand des Konzerns gefahrdet. Vor diesem Hintergrund
besteht eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Der Konzern
konnte daher moglicherweise nicht in der Lage sein, im gewohnlichen Geschéaftsverlauf seine Vermogenswerte zu
realisieren sowie seine Schulden zu begleichen.

Sollte die Gesellschaft nicht in der Lage sein, die erforderlichen Finanzmittel rechtzeitig zu beschaffen, kdnnte sie
dariber hinaus gezwungen sein, einige oder alle ihre Vermoégenswerte zu verduRern und konnte weniger als den
Wert erhalten, mit dem diese Vermdgenswerte in unserem gepriften Jahresabschluss ausgewiesen sind, was dazu
flihren konnte, dass die Anleger ihre Investitionen ganz oder teilweise verlieren. Der Vorstand geht jedoch derzeit
davon aus, dass die fiir die Finanzierung der Geschaftstatigkeit erforderlichen Mittel in den nachsten Monaten
aufgebracht werden kénnen.

3.4.2 Planungsrisiken

Medigenes Management erstellt mindestens einmal jahrlich einen ausfihrlichen Geschéftsplan, in welchen die
Ergebnisse der Portfoliosteuerung und -bewertung einflieRen. Dieser Plan beinhaltet zahlreiche Annahmen, unter
anderem beziglich des Projektfortschritts, des Ausgangs klinischer Studien, des Abschlusses neuer Lizenz-
vereinbarungen und Entwicklungspartnerschaften, der Entwicklung von Produktumsdtzen sowie der damit
verbundenen Aufwendungen und der Rahmenbedingungen innerhalb der relevanten pharmazeutischen Markt-
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segmente. Die getroffenen Annahmen kénnen erheblich von der zukiinftigen Entwicklung abweichen. Wichtige
Voraussetzungen fiir das Erreichen der Finanzziele sind der erfolgreiche Verlauf von Forschungs- und Entwick-
lungsaktivitdaten sowie Fortschritte in der Kommerzialisierung von Medikamenten und Medikamentenkandidaten.
Indirekt wird die Planung auch erheblich von den Aktivitdten der Kooperationspartner beeinflusst.

Trotz der konsequenten Einhaltung der Geschaftspldne in der Vergangenheit, kann es nicht garantiert werden,
dass Medigene die fiir das Erreichen der zuklnftigen Finanzziele notwendigen Fortschritte erzielt und die Partner
wie erwartet ihrerseits geschaftlich erfolgreich sind. Medigenes Planungen basieren auf Annahmen hinsichtlich
zuklnftiger Forschungs- und Entwicklungsergebnisse sowie auf Einschdtzungen zum Markt- und
Wettbewerbsumfeld. Diese Annahmen kdnnen sich als unzutreffend erweisen und so einen negativen Einfluss auf
die Finanz- und Ertragslage des Unternehmens haben.

3.5 Allgemeine und organisatorische Chancen und Risiken

3.5.1 Personal

Quialifizierte Mitarbeiter und ein erfahrenes Flihrungspersonal sind elementare Faktoren fir Medigene. Person-
lichkeiten mit herausragenden Kompetenzen und Fahigkeiten langfristig an das Unternehmen zu binden, wird sich
positiv auf die Unternehmens- und Finanzziele auswirken. Medigene bleibt zuversichtlich, auch kiinftig bei Bedarf
wichtige Mitarbeiter gewinnen zu kénnen.

Dennoch herrscht ein intensiver Wettbewerb insbesondere um Mitarbeiter mit branchenspezifischem Know-how.
Der wirtschaftliche Erfolg von Medigene wird auch in Zukunft davon abhdngen, entsprechend qualifizierte
Mitarbeiter fir diese Bereiche zu finden und an das Unternehmen zu binden sowie angemessene MaRnahmen zur
Weitergabe von Spezialwissen zu ergreifen. Das Risiko kann nicht ausgeschlossen werden, dass ein Mangel an
qualifizierten Mitarbeitern oder der Verlust von Fiihrungspersonen mit Schlisselkompetenzen zu einem
Wachstumshemmnis fiir Medigene wird, was sich nachteilig auf die Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage von
Medigene auswirken kdnnte.

3.5.2 Rechtliche Risiken und Haftungsrisiken

Es sind aktuell keine gerichtlichen Rechtsstreitigkeiten anhdngig, die einen erheblichen Einfluss auf die wirt-
schaftliche Lage der Gesellschaft oder ihrer Tochtergesellschaften haben kdénnen. Fir die Zukunft kénnen
Rechtsstreitigkeiten nicht ausgeschlossen werden. Diese kdnnten sich z.B. aus moglichen Klagen wegen behaup-
teter Patentverletzungen oder Klagen von Studienteilnehmern oder Klagen aus Produkthaftung ergeben, aus
Verwaltungsverfahren im Zusammenhang mit der Nichteinhaltung von kapitalmarktrechtlichen Vorschriften oder
aus Rechtsstreitigkeiten im Zusammenhang mit existierenden Lizenz- oder Kollaborationsvertragen.

Medigene ist dem Risiko erheblicher Schadenersatzforderungen ausgesetzt, falls ein Patient in klinischen Studien
oder bei der Behandlung mit von Medigene entwickelten Therapien erhebliche Nebenwirkungen erleidet.
Insbesondere kdnnten sich bei Nebenwirkungen Schadenersatzforderungen ergeben, welche die vorhandene
Versicherungsdeckung von Medigene (bersteigen und sich deshalb nachteilig auf die Finanz- und Ertragslage
sowie den Barmittelbestand der Gesellschaft auswirken kénnten.

3.5.3 IT- und Datensicherheitsrisiken

Medigene ist von informationstechnischen Systemen, Infrastrukturen und Daten abhéngig. Die Vielzahl und
Komplexitat der Computersysteme von Medigene machen sie von Natur aus anfallig fir Unterbrechung oder
Zerstorung von Diensten, boéswilliges Eindringen und zufdllige Angriffe. Ebenso kdnnen Datenschutz- oder
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Sicherheitsverletzungen durch Dritte, Mitarbeiter, Auftragnehmer oder andere ein Risiko darstellen, dass sensible
Daten, einschlieBlich des geistigen Eigentums von Medigene, Geschéaftsgeheimnisse oder personliche
Informationen von Mitarbeitern, Patienten oder anderen Geschéftspartnern, unbefugten Personen oder der
Offentlichkeit zuganglich gemacht werden.

Cyberangriffe nehmen in ihrer Haufigkeit, Raffinesse und Intensitat zu. Cyberangriffe konnen den Einsatz von
schadlicher Malware, Denial-of-Service, Social Engineering und andere Mittel beinhalten, um die Zuverlassigkeit
von Diensten zu beeintrachtigen und die Vertraulichkeit, Integritat und Verfiigbarkeit von Daten zu bedrohen.
Medigenes Geschéfts- und Technologiepartner sind mit dhnlichen Risiken konfrontiert, und jede Verletzung der
Sicherheit ihrer Systeme kdnnte sich negativ auf die Sicherheitslage von Medigene auswirken.

Obwohl Medigene in den Schutz ihrer Daten- und Informationstechnologie-Infrastruktur investiert hat und
weiterhin investiert, kann nicht garantiert werden, dass ihre Bemihungen oder die Bemiihungen ihrer Partner
und Lieferanten Serviceunterbrechungen verhindern oder Verletzungen ihrer Systeme identifizieren, die sich
negativ auf ihr Geschaft und ihre Betriebsablaufe auswirken und/oder zum Verlust kritischer oder sensibler
Informationen flihren kénnten, was zu finanziellen, rechtlichen, geschéftlichen oder rufschadigenden EinbufRen
fir Medigene flihren kdnnte.

3.5.4 Risiken in Bezug auf Steuern

Medigene unterliegt in mehreren Jurisdiktionen, in welchen sie tétig ist, unterschiedlichen Formen der Besteue-
rung. Die zu zahlende Einkommenssteuer kann auf der Grundlage von Verrechnungspreisregeln oder Gewinnzu-
teilungsregeln festgesetzt werden, die moglicherweise nicht zwischen den verschiedenen Jurisdiktionen
abgestimmt sind und dadurch moéglicherweise eine Doppelbesteuerung auslésen. Das Steuerrecht und die
Steuerverwaltung sind komplex und erfordern oft, dass Medigene durch seine externen Steuerberater subjektive
Entscheidungen trifft. Anderungen der Steuergesetze oder deren Auslegung oder Anwendung oder Anderungen
der Hohe der Steuern, die den Unternehmen auferlegt werden, kénnten die zukiinftige Steuerlast von Medigene
erhéhen. Jegliche Anderungen der Steuergesetze oder deren Auslegung kénnten auch den Betrag an Finanz-
mitteln, den Medigene erhilt oder verdient, den Wert der steuerlichen Verlustvortrage und den Betrag des Cash-
Flows von Medigene verringern und wesentliche nachteilige Auswirkungen auf das Geschaft, die Finanzlage und
das Betriebsergebnis von Medigene haben.

Steuerbehorden auf der ganzen Welt prifen Transaktionen immer strenger und stimmen maoglicherweise nicht
mit den Feststellungen Gberein, die Medigene durch seine externen Steuerberater in Bezug auf die Anwendung
des Steuerrechts trifft. Als Ergebnis laufender oder zukiinftiger Steuerpriifungen oder anderer Uberpriifungs-
maRnahmen durch die zustandigen Finanz- oder Steuerbehérden kdnnten die internen Steuerbescheide von
Medigene, wie sie von ihren externen Steuerberatern erstellt werden, einschlielich der Auslegung und Anwen-
dung von Steuergesetzen, wie z.B. ihre Steuerpositionen in Bezug auf bestimmte immaterielle Vermogenswerte
(z.B. ihre Rechte an geistigem Eigentum) oder in Bezug auf Steuerabziige, wie z.B. diejenigen, die mit Finanzie-
rungskosten verbunden sind, angefochten werden, und infolgedessen kénnten revidierte und zusatzliche Steuern,
einschlieflich Zinsen und Strafzahlungen, in Bezug auf zukiinftige oder friihere Steuerveranlagungszeitrdume
festgesetzt werden.

3.5.5 Hohere Gewalt einschlielich Epidemien, Krieg, Klima und Umwelt

Die rasche weltweite Ausbreitung eines neuartigen Coronavirusstammes (SARS-CoV-2, verursacht die COVID 19-
Erkrankung) und immer wieder neu auftretende Varianten habeneiner Erkrankung, wie z.B. die COVID-19-
Pandemie, konnen zu einer erheblichen Volatilitat auf den globalen Finanzmarkten und zu wirtschaftlichen
Schwierigkeiten durch die Verhdangung von beispiellos weitreichenden KontrollmaRnahmen durch viele Lander
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(inklusive Deutschland) fihren, einschlieBlich voriibergehender Veranstaltungs- und Reiseverbote, der SchlieBung
von Schulen, Restaurants, anderen Geschéaften und Landesgrenzen sowie Verbote von 6ffentlichen und privaten
Versammlungen.

COVID-19, im Einzelnen, hat aktuell wenige bis keine Auswirkungen mehr auf Medigene und daher werden auch
die Risiken im Zusammenhang mit COVID-19 als sehr gering eingeschatzt.

Kriege und speziell die aktuelle Situation im Rahmen der Ukraine-Krise haben bisher keinen Einfluss auf das
Geschaft von Medigene und die Entwicklungsprojekte und wirken sich aktuell nicht nachteilig auf die Finanz- und
Ertragslage sowie den Barmittelbestand der Gesellschaft aus. Jedoch kdnnen die aktuellen Krisen und Konflikte
zuklinftig einen negativen Effekt auf Medigenes Ertrags- und Finanzlage haben, wenn sich dadurch die
gesamtwirtschaftlichen Faktoren wesentlich verandern. Insbesondere konnte eine nachhaltig hohe Inflation und
durch Lieferkettenengpdsse veranderte Einkaufsbedingungen einen negativen Einfluss auf die Finanzlage haben.
Sollte es infolgedessen zu einer Verschlechterung des allgemeinen Boérsenklimas kommen, kénnte es einen
negativen Einfluss auf eine mogliche zukiinftige Refinanzierung haben.

Basierend auf Medigenes Geschaftsmodell bestehen bei Medigene keine potenziellen Nachhaltigkeitsrisiken in
den Bereichen Klimawandel und Wasserknappheit. Daher erwartet die Gesellschaft gegenwartig auch keine
wesentlichen Auswirkungen von Nachhaltigkeitsrisiken auf die Rechnungslegung.

3.6 Risikomanagement und internes Kontrollsystem

3.6.1 Grundsiatze des internen Kontrollsystems und des Risikomanagementsystems
+ Dieser Abschnitt ist ungepriift. +

Das interne Kontrollsystem als Gesamtheit aller systematisch definierten Kontrollen und Uberwachungsaktivitidten
hat das Ziel, die Sicherheit und Effizienz der Geschaftsabwicklung, die Zuverlassigkeit der Finanzberichterstattung
und die Ubereinstimmung aller Aktivititen mit Gesetzen und Richtlinien zu gewahrleisten. Ein effektives und
effizientes internes Kontrollsystem ist entscheidend, um Risiken in unseren Geschaftsprozessen erfolgreich zu
steuern. In seiner Ausgestaltung betrachtet das interne Kontrollsystem bei Medigene alle wesentlichen
Geschéftsprozesse und geht tiber Kontrollen im Rechnungslegungsprozess hinaus. Im Rechnungslegungsprozess
selbst tragen verschiedene UberwachungsmaRfnahmen und Kontrollen beispielsweise dazu bei, dass der
Gruppenabschluss regelungskonform erstellt wird. Eine angemessene Funktionstrennung und die Anwendung des
Vier-Augen-Prinzips reduzieren das Risiko betrligerischer Handlungen. Die aufeinander abgestimmten Prozesse,
Systeme und Kontrollen stellen hinreichend sicher, dass der Rechnungslegungsprozess im Einklang mit den IFRS,
dem HGB sowie anderen rechnungslegungsrelevanten Regelungen und Gesetzen ablauft und zuverlassig ist. Bei
relevanten IT-Systemen fiihren wir regelmaRig Systemsicherungen durch, um Datenverluste und Systemausfalle
moglichst zu vermeiden. Zum Sicherungskonzept gehoren darliber hinaus systemtechnische Kontrollen, manuelle
Stichprobenprifungen durch erfahrene Mitarbeiter sowie malgeschneiderte Berechtigungen und
Zugangsbeschrankungen. Wir entwickeln die Anforderungen an das interne Kontrollsystem kontinuierlich weiter,
passen die Kontroll-Landschaft an sich dndernde Prozesse an und nutzen dafiir eine standardisierte Risiko-
Kontroll-Matrix und einen strukturierten Selbstbewertungsprozess.

Wir haben das Risikomanagement bei Medigene als kombinierten Top-down-/Bottom-up-Prozess organisiert. Die
verbindlichen Prozess- und Systemvorgaben werden auf Gruppenebene zentral formuliert und gelten fir alle
Geschéftsbereiche. Die origindre Risikoverantwortung, -erfassung und -steuerung entlang der
Wertschopfungskette liegt dezentral bei den fachlichen Verantwortlichen in den Geschéaftsbereichen. Das ist
zugleich die Vorbereitung fir die anschlieRende Risikoberichterstattung an Vorstand und Aufsichtsrat. Die
installierten Prozesse leisten einen wesentlichen Beitrag dazu, die Corporate-Governance-Anforderungen bei
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Medigene auf hohem Niveau weiter zu erfiillen. RegelmaRig und bei Bedarf werden die mit dem
Risikomanagement und dem internen Kontrollsystem betrauten Mitarbeiter geschult. Die Ergebnisse der
Risikoinventur, der Risiko-Kontroll-Matrix und des Selbstbewertungsprozesses werden als Baustein fir die
risikoorientierte Prifungsplanung genutzt. Unsere standardisierten Risikomanagement-Prozesse sind wesentlich,
um Vorstand und Aufsichtsrat zeitnah und strukturiert Gber die jeweils aktuelle Risikosituation der Gruppe zu
informieren. Trotz der umfassenden Analyse von Risiken lasst sich deren Eintreten jedoch nicht ganzlich
ausschliefen. Nach unserer Einschatzung sind das Risikomanagementsystem und das interne Kontrollsystem
angemessen ausgestaltet und wirksam.

3.6.2 Grundsdatze der Risikoerfassung und des Risiko-Controlling

Medigenes Management setzt bei der Geschaftssteuerung ein Risikomanagementsystem ein, das flexibel an neue
Situationen angepasst und stetig liberprift wird. Die sich aus der geschaftlichen Tatigkeit ergebenden Risiken
werden nach Eintrittswahrscheinlichkeit und dem moglichen Verlustpotential systematisch erfasst und bewertet.
Das darauf basierende Informationsmanagement beinhaltet eine regelmaRige Berichterstattung der
verantwortlichen ,Risk-Manager” an den Vorstand zu neu aufgetretenen Risiken, eine mindestens vierteljahrlich
stattfindende Evaluierung samtlicher Unternehmensrisiken analog der vom Vorstand erlassenen Risikodefinition
und der Erfordernis der sofortigen Berichterstattung bei unternehmensgefahrdenden Risiken. Dabei sind alle
Mitarbeiter ermutigt, offen, vollstandig und zeitnah tber alle geschaftlichen Vorfélle zu berichten, die potenzielle
Risiken beinhalten und diese dann vollumfanglich und offen mit dem Vorstand zu diskutieren.

Eine umfassende Information zu den berichteten Risiken erfolgt seitens des Vorstands an den Aufsichtsrat im
Rahmen der mindestens vier Mal im Jahr stattfindenden Sitzungen. Diese regelmaflige Kommunikation ermoglicht
es dem Vorstand, eventuelle Risiken zu identifizieren, Auswirkungen auf Medigene zu evaluieren und
angemessene GegenmafRnahmen einzuleiten.

Eine weitere wichtige organisatorische Sicherungsmafnahme ist die Vermeidung insbesondere von finanziellen
Risiken, vor allem durch Funktionstrennung. Risikobehaftete Handlungen oder Geschaftsvorfalle sollen nie von
einem Mitarbeiter allein durchgefiihrt werden — vielmehr sind fir die Entscheidungsfindung und Entscheidung
grundsatzlich mehrere Personen verantwortlich. Standardisierte Arbeitsanweisungen und Arbeitsabldufe sowie
deren Protokollierung stellen sicher, dass Arbeitsschritte einheitlich und nachvollziehbar ausgefiihrt werden. EDV-
Risiken sind durch klar geregelte und regelmaRig UGberprifte Zugriffsbeschrankungen sowie Regelungen fir
Systementwicklung und -pflege beschrdankt. Dabei dienen Formulare, Arbeitsblatter und Laborblicher der voll-
standigen Erfassung und Dokumentation von Daten und Geschaftsablaufen. Medigenes Controlling verantwortet
die zielorientierte Koordination der Planung, Informationsversorgung, Steuerung und Kontrolle. Um Abweichun-
gen in der Geschéaftsentwicklung aufzuzeigen, durchlaufen alle Projekte monatlich einen Soll-Ist-Vergleich auf
Basis der jeweiligen Planzahlen, dessen Ergebnis regelmaRig mit den Projektleitern und dem Vorstand besprochen
wird.

3.6.3 Interne Strategieiiberpriifung

Medigene liberwacht in regelmaRigen Abstanden die mittel- bis langfristige Strategie des Unternehmens, da sich
aus dieser die Priorisierung von geschaftlichen Chancen und damit der therapeutischen Entwicklungsprojekte
ergibt. Dabei wird evaluiert, ob identifizierte Chancen in der Geschaftsentwicklung in Bezug zu den sich hieraus
ergebenden Risiken in Einklang zu bringen sind. Als Resultat dieser regelmiRigen Uberwachung der Unterneh-
mensstrategie werden gegebenenfalls Anpassungen vorgenommen und langfristige Unternehmensziele definiert.
Informationen zur Unternehmensstrategie finden sich im Abschnitt 1.1 ,,Unternehmenstiberblick”.
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3.6.4 Portfoliostrategie zur Verminderung des Gesamtrisikos

Das Gesamtrisiko bezliglich des Bestands und Erfolgs von Medigene wird im Wesentlichen durch die Einzelrisiken
aus den verschiedenen Unternehmensbereichen bestimmt. Sowohl der Unternehmenserfolg als auch der zu-
kiinftige Bestand von Medigene hiangen maligeblich von der erfolgreichen Arzneimittelentwicklung, Verpartne-
rung, Produktvermarktung sowie den Kapitalmarktbedingungen ab. Chancen und Risiken, die sich aus der
klinischen Entwicklung und Produktvermarktung sowie durch den Abschluss strategischer Partnerschaften mit der
Biotech-/Pharmaindustrie und der Finanzierung des Unternehmens ergeben, flieRen in die Gesamtbewertung ein.
Medigene begegnet dem prinzipiell hohen Ausfallrisiko einzelner Projekte durch einen Portfolio-Ansatz, der auf
verschiedenen, voneinander unabhdngigen technologischen und wissenschaftlichen Projekten und Part-
nerschaften zur Verbreiterung des eigenen Portfolios an T-Zell-basierten Therapien sowie neuen Technologien
beruht.

Medigenes Projektportfolio wird aktiv gesteuert und regelmaRig bewertet. Zur Steuerung zahlt die Erstellung von
Entwicklungsplanen fiur die einzelnen Projekte, die vom Vorstand verabschiedet und liberwacht werden. Die
regelmaRige Bewertung der einzelnen Projekte basiert auf der Analyse und Bewertung von Chancen und Risiken.
Neben den technischen Entwicklungsrisiken werden die Patentposition und die wissenschaftlichen Fortschritte
potenzieller Wettbewerber, sowie das allgemeine Geschaftsumfeld der Pharmaindustrie im Bereich der Onkologie
kontinuierlich analysiert und bewertet. Zusitzlich flieRen Uberlegungen zur klinischen Entwicklung, zu den
Zulassungsbedingungen und der Prozessentwicklung hinsichtlich der Portfoliostrategie in die Bewertung ein.

Ein wesentliches Element nach Ermessen des Managements ist auBerdem die Analyse der aktuellen und zukiinf-
tigen Entwicklung des spezifischen Segments Onkologie als Sub-Sektor des Arzneimittelmarktes sowie in der
allgemeinen Gesundheitspolitik. Hierbei werden insbesondere Entwicklungen im Bereich der Kostenerstattung im
Gesundheitswesen sowie Richtlinien zur Behandlung von Krebserkrankungen kontinuierlich betrachtet.

Die Ergebnisse werden in einer Szenarien-Analyse zusammengefasst, die eine wirtschaftliche Bewertung einzelner
Projekte auf der Basis abgezinster Barmittelfllisse einschlieRt. Diese Wirtschaftlichkeits- und Machbarkeitsstudie
flieBt dann in die Entscheidung tGiber Medigenes Gesamtportfolio und die zukiinftige strategische Ausrichtung des
Unternehmens ein.

3.6.5 Geschiftsplanung und -prognose

Das Management erstellt mindestens einmal jahrlich einen ausfiihrlichen Geschéaftsplan. Dieser Plan beinhaltet
zahlreiche Annahmen, unter anderem bezlglich der Projektfortschritte, des Ausgangs klinischer Studien, des
Abschlusses neuer Lizenzvereinbarungen, der Entwicklung der Kapitalausstattung und Finanzsituation sowie der
Rahmenbedingungen innerhalb der relevanten pharmazeutischen Marktsegmente. Die getroffenen Annahmen
kénnen erheblich von der zuklnftigen Entwicklung abweichen. Um das Unternehmen trotz der sich hieraus erge-
benden Unsicherheiten erfolgreich steuern zu kénnen, werden beziglich der wesentlichen Annahmen unter-
schiedliche Szenarien entwickelt, die zum Ziel haben, die unter Chancen- und Risikogesichtspunkten erfolgver-
sprechendste Strategie zu verfolgen und dabei die Finanzierung des Unternehmens sicherzustellen.

Die Einhaltung des Geschéftsplans wird fortlaufend lberwacht. Die Steuerung des Unternehmens basiert auf
monatlichen Soll-Ist-Vergleichen. Der Geschéaftsplan wird auRerdem angepasst, sobald sich Anderungen beziiglich
der getroffenen Annahmen ergeben. Zudem erfolgt monatlich eine Liquiditdts- und Eigenkapitalplanung.

3.6.6 Rechnungslegungsbezogenes Kontrollsystem

Medigene versteht das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem als umfassendes System und lehnt sich an
die Definitionen des Instituts der Wirtschaftspriifer in Deutschland e.V., Dusseldorf, zum rechnungslegungs-
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bezogenen internen Kontrollsystem und zum Risikomanagementsystem an. Unter einem internen Kontrollsystem
werden demnach die vom Management im Unternehmen eingefiihrten Grundsatze, Verfahren und MaRnahmen
verstanden, die auf die organisatorische Umsetzung der Entscheidungen des Managements gerichtet sind und die
folgenden Ziele verfolgen:

die Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéftstatigkeit (hierzu gehort auch der Schutz
des Vermogens einschliefRlich der Verhinderung und Aufdeckung von Vermogensschadigungen),

die OrdnungsmaRigkeit und Verldsslichkeit der internen und externen Rechnungslegung sowie
die Einhaltung der fur das Unternehmen maRgeblichen rechtlichen Vorschriften.

Das Risikomanagementsystem beinhaltet die Gesamtheit aller organisatorischen Regelungen und MaRnahmen zur
Risikoerkennung und zum Umgang mit den Risiken unternehmerischer Betitigung. Uber eine fest definierte
Flhrungs- und Berichtsorganisation sind alle in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften, Bereiche und
Abteilungen eingebunden.

Der Vorstand tragt die Gesamtverantwortung fiir das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick
auf die Rechnungslegungsprozesse der einbezogenen Unternehmen und im Konzern.

Medigene erachtet solche Merkmale des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems als wesentlich, die die
Konzernbilanzierung und die Gesamtaussage des Konzernabschlusses einschlieRlich Konzernlagebericht maR-
geblich beeinflussen kdnnen. Dies sind insbesondere die folgenden Elemente:

Identifikation der wesentlichen Risikofelder und Kontrollbereiche mit Relevanz fiir den konzernweiten
Rechnungslegungsprozess;

Kontrollen zur Uberwachung des konzernweiten Reportingsystems und deren Ergebnisse auf den Ebenen der
Bereiche und Abteilungen sowie der in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften;

KontrollmalRnahmen im Finanz- und Rechnungswesen des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbe-
zogenen Gesellschaften, Einheiten und Bereiche, die wesentliche Informationen fiir die Aufstellung des
Konzernabschlusses einschlielich Konzernlagebericht generieren, inklusive einer Funktionstrennung und der
Anwendung vordefinierter Genehmigungsprozesse in relevanten Bereichen;

interne Prifung des konzernrechnungslegungsbezogenen internen Kontroll- und Risikomanagementsystems
durch das Management.

Der Konzern hat dariiber hinaus in Bezug auf den konzernweiten Rechnungslegungsprozess ein Risikomanage-
mentsystem implementiert, das MaRnahmen zur Identifizierung und Bewertung von wesentlichen Risiken sowie
entsprechende risikobegrenzende MaRnahmen enthalt, um die OrdnungsmaRigkeit des Konzernabschlusses
sicherzustellen.

3.7 Risikoeinschiatzung

Nach Evaluierung der Gesamtrisikolage wurden die sich aus der Geschaftstatigkeit ergebenden wichtigsten
Risikokomplexe systematisch nach ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und ihrem moglichen Verlustpotenzial
(Bruttobetrachtung) bewertet. Aufgrund von Medigenes anhaltender Abhangigkeit vom Kapitalmarkt zur
Sicherung seiner Finanzierung, werden bei der Risikobewertung neben ihren moéglichen Auswirkungen auf die
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage stets auch die moglichen Auswirkungen auf den Aktienkurs bzw. auf
Medigenes Wahrnehmung durch Kapitalmarktteilnehmer bewertet. Es wird zwischen kurz- und mittelfristigen
Risiken unterschieden.
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Nach Managementermessen ist das Unternehmen 5 Hauptrisiken ausgesetzt, die sich teilweise wiederum aus
Unterkategorien zusammensetzen. Unter Berlicksichtigung der Eintrittswahrscheinlichkeit, des potenziellen
Verlusts und der intern bereits getroffenen GegenmafRnahmen beurteilt das Management prozentual, in welchem
MaRe die Unterkategorien zum Hauptrisiko beitragen und wie sich die Hauptkategorien im Verhaltnis zueinander
auf das gesamte unternehmerische Risiko auswirken. Die Zusammenfassung, welche sich in den oben
beschriebenen Chancen und Risiken widerspiegelt und ergidnzend zeigt, welche Chancen und Risiken sich auf
welche Risiko-Kategorien auswirken, ist in der folgenden Tabelle dargestellt:

Gewichtung

Kurzfristig (1 Jahr)

Mittelfristig (3 Jahre)

RISIKO-KATEGORIE

HAUPT-
KATEGORIEN

UNTER-
KATEGORIEN

EINTRITTS-
WAHRSCHEIN-
LICHKEIT

MOGLICHES
VERLUST-
POTENZIAL

EINTRITTS-
WAHRSCHEIN-
LICHKEIT

MOGLICHES
VERLUST-
POTENZIAL

1) Forschung und Entwicklung

30%

Strategische Ausrichtung des
Unternehmens (3.1.1)

30%

TCR-T Produktentwicklung
inkl. Marktzulassung (3.1.1,
3.1.2)

25%

Entwicklung von Werkzeugen

und Technologien (3.1.1)

20%

Wettbewerb (3.1.1, 3.1.3)

20%

Abhangigkeit von Dritten
(4.1.2,4.1.4)

5%

2) Geistiges Eigentum und
Lizenzen (3.1.1, 3.2.1, 3.2.2,
3.6.2)

5%

3) Bestehende und kiinftige

Partnerschaften zur Kollaboration

und Vermarktung (3.1.3, 3.3)

20%

4) Finanzsituation

30%

Kunftige Finanzierung (3.3,
3.5.1,3.6.4)

85%

Sonstige finanzielle Risiken
inkl. Steuern und
Planungssicherheit (3.5.2,
3.5.3)

15%

5) Allgemeines und
Organisatorisches

10%

Personal (3.6.1)

40%

Sonstige Risiken inkl. IT-
Sicherheit,
Rechtsstreitigkeiten und
COVID-19(3.6.2,3.6.3,3.6.4)

60%

Gewichtete Gesamtbeurteilung der

Hauptrisikokategorien zueinander

Eintrittswahrscheinlichkeit |

Mogliches Verlustpotential
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Sehr wahrscheinlich (groRer als 75%) [YYYY} [YYYY) Sehr hoch (mehr als 20 Mio. €)
Wahrscheinlich (zwischen 50% und 75%) (XXX XXX Hoch (zwischen 10 und 20 Mio. €)
Mittlere Wahrscheinlichkeit (zwischen 25% und 50%) eoe YY) Mittel (zwischen 5 und 10 Mio. €)
Unwahrscheinlich (zwischen 10% und 25%) o0 oo Gering (zwischen 1 und 5 Mio. €)
Sehr unwahrscheinlich (geringer als 10%) ° ° Sehr gering (unter 1 Mio. €)

Auf Basis der evaluierten Risiken ist der Vorstand der Ansicht, dass trotz bestehender relevanter Risiken, die
grundsatzlich mit der Entwicklung von Medikamenten und Therapien im Bereich Immuntherapien einhergehen,
die Chancen und positiven Zukunftsaussichten fiir das Unternehmen Gberwiegen. Die aktuelle Risikobewertung
hat unter Beriicksichtigung der derzeit vom Vorstand geschatzten Eintrittswahrscheinlichkeit bestimmte Risiken
identifiziert, die einzeln oder in Kombination den Fortbestand von Medigene kurz- oder mittelfristig gefdhrden
konnten. Medigene ist sich dieser Risiken bewusst und der Vorstand ist der Ansicht, dass er angemessene
MaRnahmen zu deren Minderung ergreift.

Neben kurz- und mittelfristigen Risiken bestehen auch langfristige Risiken, die gegebenenfalls im Extremfall eine
Bestandsgefdhrdung des Unternehmens zur Folge haben kénnten. Hierzu zahlen insbesondere der Reihenfolge
nach: 1.) Erfolglose Finanzierung der Entwicklungsprojekte des Unternehmens durch den Kapitalmarkt und/oder
durch Kollaborationen 2.) Mangelnder Erfolg bei der klinischen Entwicklung und bei regulatorischen Zulassungs-
verfahren der eigenen Entwicklungsprojekte 3.) Verdnderung des Wettbewerbsumfelds, die méglicherweise dazu
fihren konnte, dass Medigenes Produkte nicht mehr als attraktiv angesehen werden koénnten, z.B. durch
Entwicklungen der Wettbewerber, die Medigenes Technologie obsolet machen wiirden 4.) Ungentigende Pro-
duktivitdt der eigenen Forschung, die dazu fihren kénnte, dass zukinftig keine klinischen Entwicklungskandidaten
identifiziert werden 5.) Akquisition der Medigene durch einen Wettbewerber, was die eigenstdandige Zukunft des
Unternehmens gefahrden wirde.

Die Risikotragfahigkeit des Medigene-Konzerns wird aufgrund des Geschaftsmodells anhand der
Finanzierungssituation bewertet. Zum 31. Dezember 2023 betrugen die liquiden Mittel 8.674 TEUR und die
Festgelder 8.000 TEUR. Auf Basis der aktuellen Planung ist Medigene bis in den April 2025 finanziert.

Zum 31. Dezember 2023 hat sich die Risikoposition des Unternehmens im Vergleich zum Vorjahr aufgrund der
anhaltend schwierigen Bedingungen fir den Zugang zu Finanzmitteln auf den Kapitalmarkten in der Biotech-
Branche verschlechtert. Da das Unternehmen auch Umsétze generiert durch Umsatzerlse aus Servicevertragen
fir Forschungstatigkeiten mit Partnerunternehmen, Einmalzahlungen und Meilensteinzahlungen aus
Partnerschaftsvertragen sowie aus Verkaufen von T-Zell-Rezeptoren aus Medigenes End-to-End-Plattform, geht
der Vorstand jedoch derzeit davon aus, dass die fiir die Finanzierung des Geschaftsbetriebs erforderlichen Mittel
zu gegebener Zeit beschafft werden kénnen.

4 ERLAUTERNDER BERICHT UND CORPORATE GOVERNANCE

4.1 Angaben nach § 315a Absatz 1 HGB sowie erlduternder Bericht

4.1.1 Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt zum 31. Dezember 2023 24.562.658,00 € und ist eingeteilt in
24.562.658 auf den Namen lautende, nennwertlose Stilickaktien auf die ein anteiliger Betrag des Grundkapitals
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von 1,00 € je Aktie entfdllt. Zum Stichtag 31. Dezember 2023 waren samtliche 24.562.658 Aktien im Handels-
register eingetragen.

Ein Anspruch der Aktiondre auf Verbriefung ihrer Anteile ist ausgeschlossen, soweit nicht eine Verbriefung nach
den Regeln einer Borse erforderlich ist, an der die Aktien zum Handel zugelassen sind. GemaR § 67 Abs. 2 AktG gilt
im Verhéltnis zur Gesellschaft als Aktionar nur, wer als solcher im Aktienregister eingetragen ist. Alle Aktien
gewadhren die gleichen Rechte. Jede Aktie gewahrt eine Stimme in der Hauptversammlung und den gleichen Anteil
am Gewinn. Die Rechte und Pflichten der Aktionare ergeben sich im Einzelnen aus den Regelungen des
Aktiengesetzes, insbesondere aus den §§ 12, 53a ff., 118 ff. und 186 AktG, sowie aus der Satzung der Gesellschaft.

Die Eigenkapitalquote betrug zum 31. Dezember 2023 82% (31.Dezember 2022: 86%).

4.1.2 Beschrinkungen des Stimmrechts oder der Ubertragung von Aktien
In den Fallen des § 136 AktG ist das Stimmrecht aus den betroffenen Aktien von Gesetzes wegen ausgeschlossen.

Sonstige Beschrinkungen, die die Stimmrechtsausiibung oder die Ubertragung von Aktien betreffen, sind der
Gesellschaft nicht bekannt. Jede Aktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme und ist malRgebend fiir den
Anteil am Gewinn der Gesellschaft.

4.1.3 Beteiligungen am Kapital, die 10% der Stimmrechte liberschreiten

Nach dem Wertpapierhandelsgesetz (WpHG) muss jeder Anleger, der direkt oder indirekt durch Erwerb,
VerdulRerung oder auf sonstige Weise bestimmte Anteile an Stimmrechten erreicht, Uberschreitet oder
unterschreitet, dies der Gesellschaft und der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) mitteilen.
Der niedrigste Schwellenwert fiir diese Anzeigepflicht betragt 3%.

Medigene sind zum Ende der Berichtsperiode direkte oder indirekte Beteiligungen am Grundkapital der
Medigene AG, die 10% der Stimmrechte erreichen oder (iberschreiten, nicht gemeldet worden und auch nicht
bekannt.

4.1.4 Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnis verleihen

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnis verleihen, wurden von der Gesellschaft nicht ausgegeben.

4.1.5 Art der Stimmrechtskontrolle, wenn Arbeitnehmer am Kapital beteiligt sind und ihre
Kontrollrechte nicht unmittelbar ausiiben

Arbeitnehmer, die Aktien der Medigene AG halten, iben ihr Kontrollrecht wie andere Aktiondre unmittelbar nach
MalRgabe der gesetzlichen Regelung und der Satzung aus. Es besteht keine Stimmrechtskontrolle fir den Fall, dass
Arbeitnehmer am Kapital beteiligt sind und ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar ausiben.

4.1.6 Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen der Satzung liber die Ernennung und Abberufung
von Vorstandsmitgliedern und iiber die Anderung der Satzung

Der Vorstand der Gesellschaft besteht gemal® § 7 Absatz 1 der Satzung aus einer Person oder aus mehreren Per-
sonen und wird gemafR § 7 Absatz 2 der Satzung und § 84 Absatz 1 AktG vom Aufsichtsrat auf hochstens finf Jahre
bestellt. Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung der Amtszeit, jeweils fiir héchstens funf Jahre, ist zulassig.
Der Aufsichtsrat ernennt eines der Vorstandsmitglieder zum Vorsitzenden des Vorstands. Der Aufsichtsrat kann
gemall § 84 Absatz 3 AktG die Bestellung zum Vorstandsmitglied und die Ernennung zum Vorstandsvorsitzenden
widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Solche Griinde sind namentlich grobe Pflichtverletzung,
Unfahigkeit zur ordnungsgemalen Geschaftsfiihrung oder Vertrauensentzug durch die Hauptversammlung — es
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sei denn, dass das Vertrauen aus offensichtlich unsachlichen Griinden entzogen worden ist. Fehlt ein erfor-
derliches Vorstandsmitglied, wird das Mitglied nach § 85 AktG in dringenden Féllen auf Antrag eines Beteiligten
gerichtlich bestellt.

Die Anderung der Satzung ist in den §§ 179, 133 AktG geregelt. Jede Satzungsidnderung bedarf danach eines Be-
schlusses der Hauptversammlung, dem mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfassung vertretenen Kapitals
zustimmen miussen, es sei denn, dass die Satzung eine andere Kapitalmehrheit bestimmt. Die Satzung der
Gesellschaft bestimmt in § 18 Absatz 1, dass Beschliisse der Hauptversammlung mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst werden, soweit nicht nach zwingenden gesetzlichen Vorschriften eine groRere
Mehrheit erforderlich ist. Dies ist beispielsweise bei der Schaffung genehmigten Kapitals (§ 202 Absatz 2 Satz 2
AktG) oder bedingten Kapitals (§ 193 Absatz 1 Satz 1 AktG) und der Ausgabe stimmrechtsloser Vorzugsaktien
(§ 182 Absatz 1 Satz 1 und 2 AktG) der Fall, wofiir jeweils eine Mehrheit von drei Vierteln des bei der Beschluss-
fassung vertretenen Kapitals erforderlich ist. Der Aufsichtsrat ist nach § 15 der Satzung der Gesellschaft berechtigt,
Anderungen der Satzung, die nur die Fassung betreffen, zu beschlieRen.

4.1.7 Befugnisse des Vorstands, insbesondere hinsichtlich der Méglichkeit, Aktien auszugeben oder
zuriickzukaufen

Der Vorstand hat gemaR § 76 Absatz 1 AktG die Gesellschaft unter eigener Verantwortung zu leiten, vertritt die
Gesellschaft gemaR § 78 Absatz 1 AktG gerichtlich und auBergerichtlich und hat die Moglichkeit, Aktien auszuge-
ben oder zuriickzukaufen.

Die Ermachtigungen des Vorstands zur Ausgabe neuer Aktien aus genehmigtem Kapital und bedingten Kapitalia in
Verbindung mit den dazugehorigen Ermachtigungsbeschlissen zur Ausgabe von Wandel- oder Optionsschuld-
verschreibungen sollen den Vorstand in die Lage versetzen, einen auftretenden Kapitalbedarf zu decken und je
nach Marktlage attraktive Finanzierungsmoglichkeiten zu nutzen.

Durch die Méglichkeit, im Einzelfall auch den Erwerb von Beteiligungen an Unternehmen oder von Unternehmen
bzw. Unternehmensteilen durch die Ausgabe von Aktien der Gesellschaft an den VerauRerer zu bezahlen, kann
die Gesellschaft eine Expansion ohne Belastung ihrer Liquiditat durchfiihren. Die durch das bedingte Kapital
gesicherte Ausgabe von Aktienoptionen ist ein Bestandteil der Vergiitung von Mitarbeitern und Vorstandsmit-
gliedern in deutschen Aktiengesellschaften.

Der Vorstand darfin den in § 71 Absatz 1 AktG genannten Fallen fur die Gesellschaft eigene Aktien erwerben. Der
Vorstand ist derzeit nicht zum Rickkauf eigener Aktien gemaf § 71 Absatz1 Nr.8 AktG ermachtigt. Die
Gesellschaft halt gegenwartig keine eigenen Aktien.

4.1.8 Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels
in Folge eines Ubernahmeangebots stehen

Solche Vereinbarungen existieren nicht.

4.1.9 Entschadigungsvereinbarung mit den Vorstandsmitgliedern oder den Arbeitnehmern fiir den
Fall eines Ubernahmeangebots

Fir die aktuellen Vorstandsmitglieder Dr. Selwyn Ho (Beginn der Amtszeit: 25. Juli 2022, seit diesem Datum ebenso
Vorstandsvorsitzender) und Prof. Dr. Dolores Schendel (Beginn der Amtszeit: 1. Mai 2014) wurden in deren
Vorstandsdienstvertragen fir den Fall eines Kontrollwechsels Sonderkiindigungsrechte sowohl fir die Gesellschaft
als auch fir die jeweiligen Vorstandsmitglieder vereinbart und bestimmte Entschadigungsvereinbarungen
getroffen.
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Ein Kontrollwechsel im Sinne der Vorstandsdienstvertrage liegt vor, wenn (i) ein Bieter, der zum Zeitpunkt des
Abschlusses dieses Vertrages keine oder weniger als 5% der Stimmrechte der Gesellschaft halt, durch das Halten
von mindestens 30% der Stimmrechte (einschlieBlich der ihm nach § 30 WpUG zuzurechnenden Stimmrechte) an
der Gesellschaft die Kontrolle im Sinne von § 29 WpUG erworben hat oder (ii) mit der Gesellschaft als abhdngigem
Unternehmen einen Unternehmensvertrag nach § 291 AktG geschlossen und dieser wirksam geworden ist oder
(iii) die Gesellschaft nach § 2 UmwG mit einem anderen Rechtstrager verschmolzen wurde, es sei denn, der Wert
des anderen Rechtstragers betrdgt ausweislich des vereinbarten Umtauschverhaltnisses weniger als 30% des
Werts der Gesellschaft.

Endet das Dienstverhaltnis der Vorstandsmitglieder im Falle eines Kontrollwechsels auf Grund der Ausiibung eines
Sonderkiindigungsrechts durch die Gesellschaft oder durch ein Vorstandsmitglied, hat das jeweilige Vorstands-
mitglied Anspruch auf die Zahlung einer Abfindung. Diese darf grundsatzlich nicht das Dreifache der Summe der
im Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhaltnisses vereinbarten jahrlichen Bruttoverglitung tbersteigen.

Fir die Vorstandsmitglieder wurden jeweils in deren Vorstandsdienstvertragen fiir den Fall eines Kontrollwechsels
(,Sonderkiindigungsgrund®) Sonderkiindigungsrechte sowohl fir die Gesellschaft als auch fir die Vor-
standsmitglieder vereinbart. Der Gesellschaft sowie jeweils den Vorstandsmitgliedern steht fiir den Zeitraum von
drei Monaten ab dem Zeitpunkt des Kontrollwechsels ein solches Sonderkiindigungsrecht zu.

Endet das Dienstverhaltnis eines Vorstandsmitglieds aufgrund der Ausiibung des oben dargestellten Sonderkiindi-
gungsrechts der Gesellschaft, hat es Anspruch auf:

Zahlung einer Abfindung in Hohe der Bruttovergiitung (Fixgehalt) bis zum regularen Ende des Vorstands-
anstellungsvertrags,

eines zeitanteiligen Bruttobonus (ohne Aktienoptionen) bis zum reguldren Ende des Vorstandsanstel-
lungsvertrags und

einer Abfindung in Hohe der 1,5-fachen geschuldeten jdhrlichen Vergiitung (Fixgehalt und erfolgsabhangige
Verglitung, ohne Aktienoptionen).

Abfindungs-Cap: Die Abfindung darf dabei das 2,0-fache der Summe der im Zeitpunkt der Beendigung des
Dienstverhaltnisses vereinbarten jdhrlichen Vergiitung (Fixgehalt und erfolgsabhangige Vergiitung) nicht
Uibersteigen.

Im Falle einer Sonderkiindigung durch ein Vorstandsmitglied hat dieses Anspruch auf:

Abfindung in Hohe eines 2-fachen Bruttomonatsbetrags fir jedes vollendete volle Jahr der Zugehdorigkeit zum
Vorstand der Gesellschaft. Der Bruttomonatsbetrag setzt sich aus einem Zwélftel der bei Beendigung des
Vorstandsdienstvertrags aktuellen Bruttovergiitung und einem Zwdlftel des Durchschnittsjahresbonus
zusammen,

jedoch mindestens in Hohe von zwolf Bruttomonatsbetragen (Untergrenze).

Abfindungs-Cap: Die Abfindung darf das 2,0-fache der Summe der im Zeitpunkt der Beendigung des
Dienstverhaltnisses vereinbarten jdhrlichen Vergltung (Fixgehalt und erfolgsabhdngige Vergiitung) nicht
libersteigen (Obergrenze).
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UBERSICHT ABFINDUNGEN BEI AUSUBUNG SONDERKUNDIGUNGSRECHT

VORSTAND KUNDIGUNG ABFINDUNGSANSPRUCH AUF: CAPS

DURCH:
Dr. Selwyn Ho, Gesellschaft 1. Bruttovergitung (Fixgehalt) bis zum 2-fache jahrliche Vergitung (Fixgehalt und
Vorstandsvorsitzender reguldren Ende, Bonus)

2. Zeitanteiliger Bonus (ohne
Optionen) bis zum reguldren Ende,
und

3. 1,5-fache jahrliche Vergitung (ohne
Optionen)

Vorstand 1. 2-facher Bruttomonatsbetrag (1/12 2-fache jahrliche Vergitung (Fixgehalt und
des Fixgehaltes und 1/12 des Bonus)  Bonus)
flr jedes volle Jahr als
Vorstandsmitglied, jedoch
2. Mindestens 12
Bruttomonatsbetrdge (Untergrenze)

=

. Bruttovergltung (Fixgehalt) bis zum 2-fache jahrliche Vergitung (Fixgehalt und
regularen Ende, Bonus)

. Zeitanteiliger Bonus (ohne Optionen)
bis zum reguldren Ende, und

.1,5-fache jahrliche Vergitung (ohne
Optionen)

Prof. Dr. Dolores Schendel Gesellschaft

N

w

Vorstand 1. 2-facher Bruttomonatsbetrag (1/12 2-fache jahrliche Vergitung (Fixgehalt und
des Fixgehaltes und 1/12 des Bonus) Bonus)
fir jedes volle Jahr als
Vorstandsmitglied, jedoch
2. Mindestens 12
Bruttomonatsbetrage (Untergrenze)

4.2  Erklarung zur Unternehmensfithrung nach §§ 289f, 315d HGB

Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung gemaft §§ 289f, 315d HGB wird auf der Internetseite der Gesellschaft
unter www.medigene.de/investoren-medien/corporate-governance/erklaerung-zur-unternehmensfuehrung-
mit-corporate-governance 6ffentlich zuganglich gemacht.

5 PROGNOSEBERICHT

5.1 Unternehmensausblick

Basierend auf der vom Aufsichtsrat verabschiedeten Planung ermoglichen die aktuellen Finanzmittel die
Fortflihrung des Unternehmens bis April 2025. Bis zur Sicherung der kiinftigen Finanzierung besteht fiir das
Unternehmen Unsicherheit Gber den April 2025 hinaus. Das Management von Medigene geht jedoch weiterhin
mit einer Uberwiegenden Wahrscheinlichkeit von der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit durch die
Beschaffung zusatzlicher Finanzmittel aus.

Sollten die erforderlichen Finanzmittel nicht zeitgerecht generiert werden kdnnen, ist der Fortbestand des
Konzerns gefahrdet. Vor diesem Hintergrund besteht eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der
Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Der Konzern konnte daher moéglicherweise nicht in der Lage sein, im
gewohnlichen Geschaftsverlauf seine Vermoégenswerte zu realisieren sowie seine Schulden zu begleichen.

2024 wird Medigene die Forschung und Entwicklung von differenzierten TCR-T-Therapien zur Behandlung von
soliden Tumoren, sowie die Ausweitung des Fokus auf das Potenzial fir neue TCR-basierte
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Behandlungsmodalitdten weiter vorantreiben. Diese Kombination stellt nach Ansicht des Unternehmens die
aussichtsreichste kommerzielle Geschaftsmaoglichkeit fir Medigene dar.

Im Mittelpunkt der F&E-Bemiihungen von Medigene und der Entwicklung potenziell differenzierter Medikamente
steht die firmeneigene E2E-Plattform, die aus mehreren kombinierbaren, exklusiven und firmeneigenen
Technologien vom Target-Screening bis zur klinischen Entwicklung besteht. Unser wissenschaftlicher Schwerpunkt
wird darin liegen, unser Hauptprogramm MDG1015 zur klinischen Entwicklung voranzutreiben, unsere
angekiindigten KRAS-Programme MDG2011, 2021 und 2012 auf dem Weg zur IND/CTA-Zulassung bzw. zur
Auswahl von Leitkandidaten voranzubringen sowie die Technologien innerhalb der E2E-Plattform zu erweitern,
die durch weitere wissenschaftliche Daten untermauert und kontinuierlich weiterentwickelt werden. Die
Wissenschaftler des Unternehmens werden weiterhin Ergebnisse zur Prdsentation auf renommierten
wissenschaftlichen Konferenzen vorlegen.

Was die klinische Entwicklung betrifft, so wird unser am weitesten fortgeschrittener TCR-T-Therapiekandidat aus
der E2E-Plattform, MDG1015, zur ersten klinischen Erprobung am Menschen vorangetrieben, wobei die
Einreichung des IND/CTA-Antrags in der zweiten Halfte des Jahres 2024 erwartet wird. Vorbehaltlich einer
erfolgreichen Finanzierung gehen wir davon aus, dass wir bis Ende 2024 eine Phase-1-Studie fir MDG1015
beginnen kénnen.

Im Jahr 2024 wird sich Medigene auch auf die Entwicklung zweier bereits angekiindigter KRAS-gerichteter
Programme konzentrieren. Durch die Optimierung der Technologie und der Prozesse fiir die Entwicklung von
MDG2011 und MDG2021 (Auswahl des Leitkandidaten voraussichtlich im ersten Halbjahr 2024) erwartet das
Unternehmen eine beschleunigte Entwicklung fir kiinftige KRAS-Programme sowie flr andere Krebsziele.

Im Einklang mit der im November 2022 angekiindigten strategischen Neuausrichtung des Unternehmens, sich von
den hdmatologischen Krebsarten abzuwenden und sich auf solide Tumore zu konzentrieren, hatte das
Unternehmen die Mdoglichkeit einer Verpartnerung von MDG1011 mit interessierten Parteien geprift. Das
mangelnde Interesse potenzieller Partner, das Programm voranzutreiben, zeigt, dass sich die
Wettbewerbslandschaft verdndert hat. Das Unternehmen hat deshalb entschlossen, die aktive Verpartnerung von
MDG1011 einzustellen.

Medigene plant die Partnerschaft mit BioNTech erfolgreich weiterzufiihren und moglicherweise auszuweiten.
Dariiber hinaus werden standig Partnerschaftsmoglichkeiten im Zusammenhang mit der wachsenden Pipeline und
der Technologieplattform evaluiert, um den Wert des Unternehmens zu maximieren. So wird, wie oben bereits
beschrieben, u.a. die regionale Verpartnerung des Leitproduktkandidaten MDG1015 in Asien, die Verpartnerung
der wachsenden KRAS-gerichteten Programme, sowie die Lizenzvergabe einiger Plattform-Technologien an Dritte
evaluiert.

5.2 Finanzprognose 2024

Die Finanzprognose 2024 reflektiert die Fokussierung und die Fortschritte des Unternehmens im Kerngeschaft
Immuntherapien.

Diese Schatzungen beinhalten potenzielle zukiinftige Meilensteinzahlungen im Jahr 2024, die der Medigene
Konzern aus bestehenden Partnerschaften in Hohe von 1 Mio. USD und 2 Mio. EUR mit hoher Wahrscheinlichkeit
erhalten wird.

Derzeit erwartet das Unternehmen keine wesentlichen direkten Auswirkungen aufgrund von COVID-19, der
Ukraine-Krise oder dem Israel-Hamas-Krieg auf Umsatzerlése und F&E-Kosten. Zudem ist das Unternehmen bei
der Erstellung der Finanzprognose 2024 davon ausgegangen, dass es keine signifikanten Ereignisse gibt, die einen
wesentlichen direkten Einfluss oder eine dauerhafte Auswirkung auf die Geschéaftstatigkeit des Konzerns haben
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kénnten, wie z.B. hdéhere Gewalt (z.B. Feuer, Uberschwemmung, Erdbeben, Streik oder Krieg) oder
auBergewdhnliche wirtschaftliche Ereignisse.

Unter den oben genannten Voraussetzungen erwartet Medigene im Jahr 2024 einen Umsatz in H6he von 2 bis 4
Mio. EUR und ein negatives Jahresergebnis von 15 — 17 Mio. EUR. Auf Basis der derzeitigen Planungen ist das
Unternehmen bis in den April 2025 finanziert (siehe dazu Abschnitt 3.4.1 Finanzierungsbedarf fiir die
Unternehmensfortfiihrung und die Produktentwicklung).

Auf Grund der derzeitigen Ertragssituation wird Medigene keine Ausschiittungen vornehmen kénnen. Mittelfristig
wird Medigene die zur Verfiigung stehenden liquiden Mittel in die Entwicklung ihrer Medikamentenkandidaten
investieren. Die Ausschittung einer Dividende ist somit zunadchst nicht zu erwarten.

Der Vorstand

Planegg, Ortsteil Martinsried, den 26. Mdrz 2024

Medigene AG

Dr. Selwyn Ho
Vorstandsvorsitzender (CEO)

Prof. Dolores J. Schendel
Mitglied des Vorstands (CSO)






Jahresabschluss fiir das Geschiftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023



Medigene Aktiengesellschaft, Planegg/ Martinsried

Bilanz
zum 31. Dezember 2023

Aktiva
In€ 31.12.2023 31.12.2022
A. Anlagevermogen
I Immaterielle Vermogensgegenstande
1 Software 161.321,00 1.680,62
2. geleistete Anzahlungen 0,00 52.236,75
161.321,00 53.917,37
Il.  Sachanlagen
andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 863.480,04 962.259,47
863.480,04 962.259,47
Ill.  Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 10.644.258,00 10.957.258,00

B. Umlaufvermégen

I Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

10.644.258,00

10.957.258,00

11.669.059,04

11.973.434,84

91.470,57

€ 0,00 ; Vorjahr € 0,00
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 10.388.517,30
3. sonstige Vermogensgegenstande 855.860,97

Il.  Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

116.729,97

25.950.178,47

3.496.107,40

11.335.848,84

29.563.015,84

3.695.468,24

4.090.605,01

15.031.317,08

33.653.620,85

193.644,08

460.849,26

26.894.020,20

46.087.904,95




Medigene Aktiengesellschaft, Planegg/ Martinsried

Bilanz
zum 31. Dezember 2023

Passiva

31.12.2023

31.12.2022

A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital
Bedingtes Kapital

€ 12.136.647,00 ; Vorjahr€ 12.020.664,00

Genehmigtes Kapital

€ 12.281.328,00 ; Vorjahr€ 12.280.713,00

Il. Kapitalriicklage

Bilanzverlust

24.562.658,00

457.717.421,20

-459.923.178,82

24.562.658,00

457.717.421,20

-442.568.342,96

22.356.900,38

39.711.736,24

B. Riickstellungen
1. Rickstellungen flr Pensionen und dhnliche Verpflichtungen

2. Steuerrickstellungen

3. sonstige Rickstellungen

89.062,00
410.576,05
1.281.944,77

67.624,00
1.188.835,47
2.774.114,82

1.781.582,82

4.030.574,29

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

davon Restlaufzeit bis zu einem Jahr

€ 129.488,72 ; Vorjahr€ 394.569,60

2. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundene Unternehmen
davon Restlaufzeit bis zu einem Jahr

€ 2.095.050,60 ; Vorjahr€ 1.209.801,42

3. sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern

€ 103.131,14 ; Vorjahr€ 65.546,46

129.488,72

2.095.050,60

530.997,68

394.569,60

1.209.801,42

741.223,41

2.755.537,00

2.345.594,43

26.894.020,20

46.087.904,95







MediGene Aktiengesellschaft, Planegg/ Martinsried

Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit von 01. Januar bis zum 31. Dezember 2023

In€ 2023 2022
1. Umsatzerlose 3.441.317,00 12.167.523,00
2. sonstige betriebliche Ertrage 552.441,88 524.560,87
davon aus Wahrungsumrechnung
€ 196.386,01 Vorjahr € 60.626,84
3.993.758,88 12.692.083,87
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe und bezogene Waren -22.610,52 -26.988,26
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen -1.787.757,08 -1.960.312,01
-1.810.367,60 -1.987.300,27
4. Personalaufwand
a) L6hne und Gehélter -3.649.485,27 -3.360.321,51
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung
und fiir Unterstitzung -449.584,85 -375.234,66
davon fir Altersversorgung
3 -31.011,15  Vorjahr€ -14.171,64
-4.099.070,12 -3.735.556,17
5. Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegenstdande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen -425.773,23 -3.491.813,76
6. sonstige betriebliche Aufwendungen -5.417.298,44 -6.759.237,89
davon aus Wahrungsumrechnung
€ -180.575,91 Vorjahr €  _88.525 05
7. Zinsen und dhnliche Ertrage 536,95 87,00
davon aus verbundenen Unternehmen
€ 0,00 Vorjahr € 0,00
8. Abschreibungen auf Finanzanlagen -313.000,00 -401.000,00
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -19.024,00 -59.603,73
davon aus verbundenen Unternehmen
€ 0,00 Vorjahr € 0,00
davon Aufwendungen aus der Aufzinsung
€ -19.024,00 Vorjahr € .25 362,00
10. Ertrage aufgrund eines Gewinnabfiihrungsvertrags 0,00 13.588.450,70
11. Aufwendungen aus Verlustiibernahme -10.034.214,77 0,00
12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 769.616,47 -1.188.835,47
13. Ergebnis nach Steuern -17.354.835,86 8.657.274,28
14. Jahresfehlbetrag/-iiberschuss

15.

-17.354.835,86

8.657.274,28

Verlustvortrag aus dem Vorjahr

-442.568.342,96

-451.225.617,24

Bilanzverlust

-459.923.178,82

-442.568.342,96







ANHANG FUR DAS
GESCHAFTSJAHR 2023

1. VORBEMERKUNGEN

Der Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2023 bis 31. Dezember 2023 der Medigene AG, Planegg,
Ortsteil Martinsried, (im Folgenden »Medigene« oder »Gesellschaft« und zusammen mit ihren konsolidierten
Tochtergesellschaften »Konzern«) wurde auf der Grundlage der Rechnungslegungsvorschriften gemaR §§ 242 ff. und
264 ff. HGB sowie nach den einschlagigen Vorschriften der Satzung und des Aktiengesetztes aufgestellt. Die
Gesellschaft gilt als groRe Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 3 HGB. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist
nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Die Medigene AG ist ein Biotechnologie-Unternehmen mit Hauptsitz in Planegg OT Martinsried, Deutschland. Das
Unternehmen entwickelt hoch innovative Immuntherapien zur Behandlung verschiedener Formen und Stadien von
Krebs. Medigene konzentriert sich auf personalisierte T-Zell-basierte Therapien mit dem Fokus auf die T-Zell-
Rezeptor-modifizierten T-Zellen (TCR-Ts) und entsprechenden Projekten in der préklinischen und klinischen
Entwicklung.

Die Medigene AG wurde 1994 in Planegg OT Martinsried als GmbH gegriindet. 1996 wurde die Gesellschaft in eine
Aktiengesellschaft umgewandelt. Die Hauptniederlassung befindet sich in der Lochhamer Stralle 11, 82152 Planegg
OT Martinsried, Deutschland. Eingetragen ist die Firma im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen, HRB 115761.
Die Medigene AG ist seit Juni 2000 borsennotiert (Deutsche Borse: Geregelter Markt, Prime Standard; WKN A1X3WO0;
Kurzel MDG1, ISIN DEOOOA1X3WO0O0).

Neben der Muttergesellschaft, der Medigene AG in Planegg OT Martinsried, gehért zum Konzern seit der Akquisition
im Januar 2014 die 100 %ige Tochtergesellschaft Medigene Immunotherapies GmbH (im Folgenden ,Medigene
Immunotherapies”), Planegg OT Martinsried, sowie die 100 %ige Tochtergesellschaft Medigene, Inc., San Diego,
Kalifornien, USA, die im Jahr 2001 erworben wurde. Die Konzernleitung liegt beim Vorstand der Muttergesellschaft,
der Medigene AG. Die Geschaftsflihrung der Tochtergesellschaften besteht aus Mitgliedern des Konzernvorstands.
Die im Vorjahr angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden beibehalten.



2. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Grundlagen der Erstellung des Jahresabschlusses
Der Jahresabschluss wird unter der Annahme der Unternehmensfortfiihrung aufgestellt:
Basierend auf der vom Aufsichtsrat verabschiedeten Planung ermdglichen die aktuellen Finanzmittel die Fortfiihrung
des Unternehmens bis April 2025. Bis zur Sicherung der kiinftigen Finanzierung besteht fiir das Unternehmen
Unsicherheit tiber die Unternehmensfortfiihrung tiber den April 2025 hinaus. Das Management von Medigene geht
jedoch weiterhin mit einer Gberwiegenden Wahrscheinlichkeit von der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit durch
die Beschaffung zusatzlicher Finanzmittel aus. Um zusatzliche bendtigte Finanzmittel zu generieren, stehen Medigene
folgende Optionen zur Verfligung:

- Kosteneinsparungen:
Als kleines Biotech-Unternehmen in einem angespannten Kapitalmarktumfeld konzentriert das Unternehmen sich auf
ein sorgfaltiges Kostenmanagement und eine effiziente Ressourcenzuteilung im Rahmen der Priorisierung des
Projektportfolios. Die bisher vorgenommenen und flir 2024 geplanten Kostensenkungen beziehen sich hauptsachlich
auf externe Ausgaben, die zu einer Senkung der Honorare fiir Fachkrafte und Beratungsleistungen fiihren, sowie auf
die Verlagerung von Programmen in das Jahr 2025. Das Unternehmen setzt weiterhin auf eine schlanke
Personalstruktur und hat den Personalbestand in der zweiten Halfte des Jahres 2023 konstant gehalten. Weitere
Einsparungen sind abhangig von der Beschaffung zusatzlicher Finanzmittel. Sind diese zeitgerecht nicht generierbar,
wird eine weitere Evaluierung der Ressourcenzuteilung und eine damit verbundene Priorisierung des Portfolios
vorgenommen werden, und u.U. Programme weiter verschoben bzw. zeitweise eingestellt werden.
- Verkauf von Teilen der End-to-End-Plattform:
Als innovatives Plattform-Unternehmen mit langjdhriger Erfahrung in der Entwicklung von differenzierten TCR-T-
Therapien, evaluiert das Unternehmen die Méglichkeit die Plattform strategischen Partnern und Investoren zugangig
zu machen. Der potenzielle Gegenwert flir den Verkauf von Teilen der End-to-End-Plattform kénnte die Finanzierung
der aktuellen Forschungs- und Entwicklungstatigkeit sicherstellen sowie eine potenzielle Ausweitung der
Medikamentenpipeline des Unternehmens ermoglichen und damit die Grundlage fir eine nachhaltige Zukunft des
Unternehmens sorgen.

- Kapitalmanahmen in Form einer Kapitalerhohung (Eigenkapital) oder Fremdkapitalaufnahme:
Das Unternehmen sondiert u.a. die Méglichkeiten zur Kapitalerhéhung durch Eigenkapital sowie eine
Fremdkapitalaufnahme, um die Finanzierung der Geschéftstatigkeit sicherzustellen zu kdnnen.
- Ausbau der vorhandenen sowie Abschluss neuer Partnerschaften:
Globale oder regionale Partnerschaften mit Kooperationsunternehmen ermaglichen die Entwicklung und/oder
Vermarktung von Medigenes Therapien mit reduziertem oder ganzlich ohne Kostenaufwand von Unternehmensseite.
Zusétzlich validieren Partnerschaften Medigenes Therapien. Darliber hinaus lassen sie Medigene am zukinftigen
Erfolg bei der Entwicklung und spéteren Vermarktung partizipieren, wodurch die weitere Finanzierung von
Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten der unternehmenseigenen Medikamentenpipeline ermdglicht wird. Das
Unternehmen sondiert derzeit u.a. die regionale Verpartnerung des Leitproduktkandidaten MDG1015 in Asien, die
Verpartnerung der wachsenden KRAS-gerichteten Programme, sowie die Lizenzvergabe einiger Plattform-
Technologien an Dritte.
Sollte Medigene nicht in der Lage sein, rechtzeitig zuséatzliche Finanzmittel zu erhalten, oder sollten die Einnahmen
geringer ausfallen als prognostiziert, kann das Unternehmen gezwungen sein, eines oder mehrere seiner Forschungs-
oder Entwicklungsprogramme fiir seine eigenen Produktkandidaten erheblich einzuschranken, zu verzégern oder
einzustellen, oder es kdnnte nicht in der Lage sein, seine Geschaftstatigkeit fortzufiihren, zu erweitern oder
anderweitig seine Geschaftsmoglichkeiten wie gewtlinscht zu nutzen, was sich erheblich auf seine Verméogens-,
Finanz- und Ertragslage auswirken kénnte. Sollten die erforderlichen Finanzmittel nicht zeitgerecht generiert werden
kdnnen, ist der Fortbestand des Konzerns und der Medigene AG gefahrdet. Vor diesem Hintergrund besteht eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten, die bedeutsame Zweifel an der



Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Sowohl die Medigene AG als
auch der Medigene Konzern sind daher moglicherweise nicht in der Lage, im gewdhnlichen Geschéaftsverlauf ihre
Vermogenswerte zu realisieren sowie ihre Schulden zu begleichen.

Sollte die Gesellschaft nicht in der Lage sein, die erforderlichen Finanzmittel rechtzeitig zu beschaffen, kdnnte sie
darUber hinaus gezwungen sein, einige oder alle ihre Vermdgenswerte zu verduBern und kdnnte weniger als den
Wert erhalten, mit dem diese Vermogenswerte in unserem gepriiften Jahresabschluss ausgewiesen sind, was dazu
flihren konnte, dass die Anleger ihre Investitionen ganz oder teilweise verlieren. Der Vorstand geht jedoch derzeit
davon aus, dass die fir die Finanzierung der Geschaftstatigkeit erforderlichen Mittel in den nachsten Monaten
aufgebracht werden kénnen.

Immaterielle Vermogensgegenstinde und Sachanlagevermogen

Entgeltlich erworbene Immaterielle Vermogensgegenstdande und Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten,
vermindert um planméaRige Abschreibungen, bewertet. Die Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen
Nutzungsdauer bzw. der Patentlaufzeit der Vermogensgegenstidnde linear vorgenommen. Die aktivierten Lizenzen
betrafen zum gréRten Teil den Medikamentenkandidaten RhuDex®, der 2022 vollstiandig auRerplanmaRig
abgeschrieben wurde.

Software 3-5 Jahre
Technische Ausrustung und Laborausstattung 3-13Jahre
Mietereinbauten 3-7Jahre

Bei Vorliegen voraussichtlich dauerhaft niedrigerer beizulegender Werte erfolgen auRerplanmafRige Abschreibungen.

Geringwertige Anlagegiiter bis zu einem Netto-Einzelwert von 250 € sind im Jahr des Zugangs als Aufwand erfasst
worden; ihr sofortiger Abgang wurde unterstellt. Fiir Anlagegiiter mit einem Netto-Einzelwert von mehr als 250 € bis
1.000 € wurde der jahrlich steuerlich zu bildende Zugang zum Sammelposten in Hohe von 0 TEUR (Vorjahr: 0 TEUR)
aus Vereinfachungsgriinden in die Handelsbilanz ibernommen und pauschalierend jeweils mit 20 % per annum im
Zugangsjahr und den vier darauffolgenden Jahren abgeschrieben. Geleistete Anzahlungen werden grundsatzlich zum
Nennwert bilanziert.

Finanzanlagevermogen

Die Anteile an verbundenen Unternehmen werden zu Anschaffungskosten zuziiglich Anschaffungsnebenkosten
angesetzt. Die Anschaffungskosten fiir das erworbene Unternehmen bemessen sich zum Erwerbszeitpunkt nach der
Gegenleistung des erwerbenden Unternehmens. Der Tag, von dem an das erwerbende Unternehmen das erworbene
Unternehmen beherrscht, wird als Erwerbszeitpunkt definiert. Aufschiebend bedingte kiinftige Kaufpreiszahlungen
werden als Riickstellung fiir ungewisse Verbindlichkeiten bilanziert und zum Erwerbszeitpunkt mit dem Barwert
angesetzt.

Bei einer voraussichtlich dauernden Wertminderung des Finanzanlagevermogens wird der niedrigere beizulegende
Wert angesetzt. Soweit die Griinde fiir die auBerplanméaRige Abschreibung nicht mehr bestehen, wurde eine
Zuschreibung nach § 253 Abs. 5 HGB durchgefiihrt.

Wertpapiergebundene Pensionszusagen werden nach § 253 Abs. 1 Satz 3 HGB mit dem beizulegenden Zeitwert der
Wertpapiere bewertet. Der beizulegende Zeitwert des Wertpapiers leitet sich aus dem Bérsenkurs zum Bilanzstichtag
ab. Soweit der garantierte Mindestbetrag (diskontierter Erfiillungsbetrag der Garantieleistung) hoher als der
beizulegende Zeitwert ist, wird die Pensionszusage mit ihnrem Mindestwert angesetzt. Die Voraussetzung fiir die
Saldierung der Wertpapiere mit der Verpflichtung nach § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB liegt nicht vor.

Werthaltigkeit des wesentlichen Anlagevermogens

Die Anteile an verbundenen Unternehmen unter den Finanzanlagen beinhalten liberwiegend die Anteile an Medigene
Immunotherapies GmbH, die im Bereich personalisierter T-Zell-gerichteter Therapieansatze forscht. Die Bestimmung
der Werthaltigkeit fiir die Anteile an verbundenen Unternehmen stltzt sich auf eine Werthaltigkeitsanalyse und die in
deren Rahmen geschéatzten kiinftigen Zahlungsmittelzuflisse (,,Cashflows”) aus den zuzuordnenden Forschungs- und
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Entwicklungsprojekten. Zur Schatzung der voraussichtlichen kiinftigen Cashflows der einzelnen Projekte muss das
Management die Chancen einer erfolgreichen Entwicklung der zugrundeliegenden Projekte beurteilen und einen
angemessenen Abzinsungssatz ermitteln. Aufgrund der Lénge der betrachteten Planungszeitrdume von bis zu 19

Jahren unterliegen die hiermit verbundenen Annahmen und Vorhersagen signifikanten Unsicherheiten.

In die verwendeten Cashflow-Prognosen flieBen detaillierte Annahmen zur Markteintrittswahrscheinlichkeit, zum
kiinftigen Wettbewerb, zum Projektfortschritt, zum Produktprofil und dessen Lebenszyklus sowie zum Marktanteil
des zukiinftigen Medikamentenkandidaten ein. Die Cashflows nach Steuern wurden unter Zugrundelegung eines
Abzinsungssatzes nach Steuern mit 15,1% abgezinst (Vorjahr: 14,3% flr die Medigene Immunotherapies GmbH und
14% fir Medigene Inc), der die gegenwartigen Markteinschatzungen des Zinsniveaus und die gesellschafts- bzw.
produktspezifischen Risiken widerspiegelt, fir die die geschatzten kiinftigen Cashflows in den jeweiligen Modellen
nicht adjustiert wurden.

Die den Annahmen beigemessenen Werte entsprechen jeweils der Einschatzung des Vorstands im Hinblick auf die
zukiinftigen Entwicklungen und beruhen auf internen Planungsszenarien sowie auf externen Informationsquellen und
Marktinformationen. Dabei stiitzt sich das Management auch auf die Einschatzung externer Beratungs- und
Bewertungsspezialisten. Dariiber hinaus hat das Management bestimmte Sensitivitdtsberechnungen durchgefihrt,
um die Auswirkungen der Grund- bzw. projektspezifischen Annahmen auf den resultierenden Wert zu prifen.

Vorrdte

Zum Stichtag waren keine Vorrate vorhanden.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

Kurzfristige Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande sind zu Nominalwerten oder dem niedrigeren
beizulegenden Teilwert angesetzt. Langfristige Forderungen sind zum niedrigeren beizulegenden Zeitwert angesetzt.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Kassenbestdnde und Guthaben bei Kreditinstituten werden zu Nominalwerten angesetzt. Festverzinsliche
Geldanlagen (sog. Festgelder) mit einer unlimitierten Laufzeit, die innerhalb 3 Monate kiindbar und daher kurzfristig
verfligbar sind, werden dieser Kategorie zugeordnet.

Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten

Ausgaben vor dem Bilanzstichtag, die Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen, werden als
aktiver Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen.

Gezeichnetes Kapital
Das gezeichnete Kapital wird zum Nennwert angesetzt.

Pensionsriickstellungen und dhnliche Verpflichtungen

Die Pensionsriickstellungen und dhnliche Verpflichtungen werden nach versicherungsmathematischen Grundsatzen
mittels der PUC-Methode (Projected-Unit-Credit-Methode) unter Verwendung der Heubeck-"Richttafeln 2018 G"
ermittelt. Fur die Abzinsung wurde pauschal der durchschnittliche Marktzinssatz der vergangenen zehn
Geschaftsjahre bei einer restlichen Laufzeit von 10 Jahren in Hohe von 1,82 % (Vj. 1,78%) gemal § 253 Absatz 2 Satz 1
und 2 HGB verwendet. Erwartete Rentensteigerungen sind mit 1 % bzw. 2 % je nach vertraglicher Gestaltung
berlcksichtigt.

Die Pensionsverpflichtungen sind teilweise durch Riickdeckungsversicherungen abgesichert. Der Wert der Anspriiche
aus Rickdeckungsversicherungen wird nach § 253 Abs. 1 Satz 4 HGB zum beizulegenden Zeitwert angesetzt, der sich
aus dem von der Versicherung dargelegten Aktivwert bzw. Riickkaufwert der Versicherung ermittelt. Der
beizulegende Zeitwert zum 31. Dezember 2023 betragt 1.239 TEUR (Vj. 1.248).

Die ausschliefRlich der Erfullung der Altersversorgungsverpflichtungen dienenden, dem Zugriff aller tibrigen Glaubiger
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entzogenen, Vermogensgegenstande (Deckungsvermogen i.S.d. § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB) wurden mit ihrem
beizulegenden Zeitwert mit den Riickstellungen verrechnet. Der Zeitwert der Verpflichtungen belduft sich zum
31.Dezember 2023 auf 1.345 TEUR (Vj. 1.350 TEUR).

Fir die mittelbaren Pensionsverpflichtungen ist nach Art. 28 Abs. 1 EGHGB keine Riickstellung gebildet worden.

Aus der Verzinsung der Pensionsriickstellung wird ein Zinsaufwand in Hohe von 24 TEUR (Vj. 25 TEUR) ausgewiesen,
der mit dem Zinsertrag aus der Verzinsung des Deckungsvermdgens nach § 246 Abs. 2 Satz 2 zweiter Halbsatz HGB in
Hohe von 5 TEUR (Vj. Zinsaufwand 34 TEUR) saldiert wurde. Im Berichtsjahr ergab sich damit insgesamt nach
Verrechnung ein Aufwand in Hohe von 19 TEUR.

Sonstige Riickstellungen

Bei der Bemessung des notwendigen Erflllungsbetrages der sonstigen Riickstellungen wird allen erkennbaren Risiken
und ungewissen Verbindlichkeiten auf der Grundlage einer vorsichtigen kaufmannischen Beurteilung angemessen
und ausreichend Rechnung getragen.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten werden mit ihrem Erfullungsbetrag angesetzt.

Latente Steuern

Latente Steuern werden nach § 274 HGB gebildet. Die aktiven latenten Steuern entfallen auf sonstige
Vermdgensgegenstdnde sowie steuerliche Verlustvortrage. Die passiven latenten Steuern resultieren aus
Bewertungsunterschieden zwischen Handels- und Steuerbilanz bei Pensionsriickstellungen. Der Berechnung der
latenten Steuern liegt ein Mischsteuersatz von 26,68 % zugrunde, der sich wie folgt zusammensetzt:
Korperschaftsteuersatz in Hohe von 15 %, Solidaritatszuschlag in Hohe von 5,5 % auf die Kérperschaftsteuer und
Gewerbesteuer in Hohe von 10,85 %. Das Management hat entschieden, aktive latente Steuern in dem Malle, in dem
sie passive latente Steuern Ubersteigen, nicht anzusetzen, da die Erwirtschaftung eines zu versteuernden
Einkommens in der Zukunft mit einer zu groRen Unsicherheit behaftet ist. Dementsprechend werden keine latenten
Steuern ausgewiesen.

Waiahrungsumrechnung

Wahrungsforderungen und Wahrungsverbindlichkeiten werden bei erstmaligem Ansatz mit dem aktuellen Kurs am
Transaktionstag umgerechnet. Die Folgebewertung am Bilanzstichtag erfolgt grundsatzlich zum
Devisenkassamittelkurs. Bei einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr wird dabei das Anschaffungskostenprinzip (§ 253
Abs. 1 Satz 1 HGB) und das Realisationsprinzip (§ 252 Abs. 1 Nr. 4 Halbsatz 2 HGB) aufRer Acht gelassen.

Umsatzrealisierung

Die Umsatze aus Konzernverrechnungen beziehen sich auf Management Dienstleistungen in Zusammenhang mit der
Produktion des klinischen Materials, Begleitung der klinischen Studien sowie auf regulatorisches Projektmanagement.
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3. ANGABEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Umsatzerlose
Im Berichtszeitraum haben sich die Umsatzerlése um 72 % auf 3.441 TEUR (Vorjahr: 12.168 TEUR) reduziert.

Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von 552 TEUR (Vorjahr: 525 TEUR) enthalten im Wesentlichen Ertrage aus
der Auflésung von Riickstellungen in Hohe von 222 TEUR (Vorjahr: 225 TEUR). €.

Materialaufwand

Die Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren in Hohe von 23 TEUR im Berichtsjahr sind
im Vergleich zum Vorjahr (Vorjahr: 27 TEUR) leicht zuriick gegangen.

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen in Hohe von 1.788 TEUR (Vorjahr: 1.960 TEUR) beziehen sich auf die
Konzernverrechnungen mit der Medigene Inc. sowie auf Aufwendungen fiir die praklinische Entwicklung sowie fiir
regulatorische Aufwendungen und Beraterkosten. Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen verringerten sich im
Berichtszeitraum aufgrund geringerer Aufwendungen im Rahmen der praklinischen Entwicklungen.

Personalaufwand
Im Berichtszeitraum stieg der Personalaufwand um 10 % auf 4.099 TEUR (Vorjahr: 3.736 TEUR) an.

Die Gesellschaft beschaftigte im Jahr 2023 durchschnittlich 28 (Vorjahr: 25), davon 20 Mitarbeiter in allgemeiner
Verwaltung und 8 Mitarbeiter in Forschung und Entwicklung.

Abschreibungen

In der abgelaufenen Berichtsperiode beliefen sich die planmaBigen linearen Abschreibungen auf 426 TEUR (Vorjahr:
1.481 TEUR). Im Vorjahr waren zudem noch auRerplanmaRige Abschreibungen in Héhe von 2.011 TEUR enthalten.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen in Héhe von 5.417 TEUR (Vorjahr: 6.759 TEUR) beinhalten im
Wesentlichen Kosten flir Rechtsberatung in Hohe von 782 TEUR (Vorjahr: 557 TEUR), Aufwendungen fiir Consulting in
Hohe von 3.050 TEUR (Vorjahr: 3.258 TEUR) sowie Raumkosten in Hohe von 576 TEUR (Vorjahr 512 TEUR). Hinzu
kommen Kosten fiir die Borsennotierung in Héhe von 245 TEUR (Vorjahr: 114 TEUR).

Aufwendungen aus Verlustiibernahme

Im Jahr 2023 wurde ein Aufwand aus dem Ergebnisabfiihrungsvertrag mit Medigene Immunotherapies GmbH in Hohe
von 10.034 TEUR (Vorjahr: Ertrag 13.588 TEUR) Gbernommen.
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4. ANGABEN ZUR BILANZ

Aktiva

Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermégens im Geschéftsjahr 2023 ist dem beigefligten Anlagenspiegel
(Anlage 1 zum Anhang) zu entnehmen.

Verbundene Unternehmen

Zum 31. Dezember 2023 umfassen die Anteile an verbundenen Unternehmen die folgenden Gesellschaften:

VERBUNDENE UNTERNEHMEN

NAME SITz ANTEIL EIGENKAPITAL JAHRESERGEBNIS BUCHWERTE ZUM
PER 31.12.2023 2023 31.12.2023

IN % IN TEUR IN TEUR IN TEUR

Medigene, Inc.!) San Diego, USA 100 2.474 -35 775
Medigene Immunotherapies GmbH Planegg/Martinsried 100 225 0 9.869

1) HB-ll Werte

Die Medigene AG stellt als Mutterunternehmen des groBten und kleinsten Konzernkreises einen IFRS-
Konzernabschluss auf. Die 100 %ige Tochtergesellschaft Medigene, Inc., die im Jahr 2001 erworben wurde, und die
100 %ige Tochtergesellschaft Medigene Immunotherapies GmbH, die im Januar 2014 erworben wurde, sind in den
Konzernabschluss der Medigene AG einbezogen. Zum 31. Dezember 2023 wurde die Beteiligung an der Medigene Inc.
um 313 TEUR aufgrund einer dauerhaften Wertminderung wertberichtigt.

Die Medigene Immunotherapies hat die Befreiungsmoglichkeiten nach § 264 Abs. 3 HGB im Hinblick auf die
Aufstellung, Priifung und Offenlegung des Jahresabschlusses fiir das Geschaftsjahr vom 01.01.2023 bis 31.12.2023
vollumfanglich in Anspruch genommen und verzichtet daher auf die Offenlegung ihres Jahresabschlusses
einschlieBlich Anhang und Lagebericht 2023.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen belaufen sich auf 91 TEUR (Vorjahr: 117 TEUR). Die sonstigen
Vermogensgegenstdande beliefen sich in der abgelaufenen Geschéaftsperiode auf 856 TEUR (Vorjahr: 3.496 TEUR) und
beinhalten 534 TEUR (Vorjahr: 196 TEUR) kurzfristige Umsatzsteuerforderungen sowie ein Bankguthaben in Héhe von
286 TEUR (Vorjahr 286 TEUR), welches als Sicherheit fiir Mietkautionen dient und eine Laufzeit von mehr als einem
Jahr hat.

Forderungen gegen verbundene Unternehmen mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr beinhalten zum 31.
Dezember 2023 Forderungen aus Konzernverrechnungen sowie aufgrund des Ergebnisiibernahmevertrages mit der
Medigene Immunotherapies GmbH in Hohe von 10.389 TEUR (Vorjahr: 25.950 TEUR).

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten in Héhe von 3.695 TEUR (Vorjahr: 4.091 TEUR) sind vorwiegend als
kurzfristige Einlagen und Festgelder angelegt.

Rechnungsabgrenzungsposten

Der Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet im Wesentlichen Vorauszahlungen fiir Forschungsleistungen, Lizenzen
und Wartungsvertrage in Héhe von 194 TEUR (Vorjahr: 461 TEUR). Zinsabgrenzungen nach § 250 Abs. 3 HGB sind
nicht enthalten.



14

Passiva
Eigenkapital

Das Eigenkapital entwickelte sich wie folgt:

EIGENKAPITAL
IN TEUR 31.12.2023 31.12.2022

Gezeichnetes Kapital
Stand 01.01. 24.563

Stand 31.12 24.563 24.563

Kapitalriicklage
Stand 01.01. 457.717
Stand 31.12. 457.717 457.717

Bilanzverlust
Verlustvortrag -442.569
Jahresfehlbetrag -17.354
Stand 31.12. -459.923 -442.568

Eigenkapital gesamt 22.357 39.712

Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital war zum 31. Dezember 2023 in 24.562.658 nennwertlose, auf den Namen lautende
Stiickaktien eingeteilt, die zum Bilanzstichtag ausgegeben und frei handelbar waren.

Das gezeichnete Kapital betrug zum 31. Dezember 2023 24.562.658,00 €.

Bedingtes Kapital

Das Grundkapital der Gesellschaft war zum 31. Dezember 2023 um insgesamt bis zu 12.136.647 €, eingeteilt in
insgesamt bis zu 12.136.647 Stammaktien (49,4% des Grundkapitals zum 31.12.2023), bedingt erh6ht. Die
verschiedenen zugrundeliegenden bedingten Kapitalia sind in der folgenden tabellarischen Ubersicht zusammen-
gefasst:

AUFGLIEDERUNG DES BEDINGTEN KAPITALS NACH AKTIENOPTIONEN UND WANDELSCHULDVERSCHREIBUNGEN
(STAND NACH SATZUNG)

(NR.) ANZAHL31.12.2023  VERWENDUNGSZWECK: ZUR BEDIENUNG VON

IN€
2016/11 347.414 OPTIONSRECHTEN
12018/1 762.569 OPTIONSRECHTEN
2020/ 9.825.000 WANDLUNGS- UND OPTIONSRECHTEN
2023/I 1.201.066 OPTIONSRECHTEN
GESAMT 12.136.647

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2023 keine Aktien aus dem bedingten Kapital ausgegeben.

Kapitalriicklage
Die Kapitalriicklage enthalt ausschlieBlich Bestandteile gemaR § 272 Abs. 2 Nr. 1 und Nr. 2 HGB.

Genehmigtes Kapital

Die Hauptversammlung vom 10.08.2023 hat die Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2019/I und die Schaffung eines
neuen Genehmigten Kapitals beschlossen. Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom

10.08.2023 ermachtigt, das Grundkapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 09.08.2025 gegen Bareinlage
einmal oder mehrmals, um insgesamt bis zu 2.456.328,00 EUR zu erh6éhen, wobei das Bezugsrecht der Aktionare
ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Kapital 2023/1). Der Beschluss wurde am 23. August 2023 in das
Handelsregister eingetragen.
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GemaR dem Beschluss der Hauptversammlung vom 16. Dezember 2020 hat Medigene ein genehmigtes Kapital in
Hoéhe von 9.825.000,00 EUR, welches am 23. Dezember 2020 in das Handelsregister eingetragen wurde (Genehmigtes
Kapital 2020/1). Der Vorstand von Medigene ist durch den Beschluss ermichtigt, das Grundkapital mit Zustimmung
des Aufsichtsrats von Medigene bis zum 15. Dezember 2025 gegen Bar- oder Sacheinlage einmal oder mehrmals, um
insgesamt bis zu 9.825.000,00 EUR durch Ausgabe von bis zu 9.825.000 Aktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital
2020/1). Der Vorstand von Medigene ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare
einmalig oder mehrmals u.a. dann auszuschliefen, wenn die neuen Aktien gegen Sacheinlagen ausgegeben werden.
Der Vorstand von Medigene ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre einmalig
oder mehrmals u.a. dann auszuschliefen, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis von Aktien
gleicher Ausstattung nicht wesentlich unterschreitet und die gemaR oder in sinngeméaRer Anwendung des § 186
Absatz 3 Satz 4 des Aktiengesetzes gegen Bareinlagen unter Ausschluss des Bezugsrechts wahrend der Laufzeit dieser
Ermachtigung ausgegebenen Aktien insgesamt 10% des Grundkapitals nicht Giberschreiten.

Der Vorstand von Medigene hat sich jedoch selbst verpflichtet, von dem Genehmigten Kapital 2020/I bzw. der im § 5
Absatz 4 der Satzung vorgesehenen Ermachtigung sowie von dem Genehmigten Kapital 2023/1 bzw . der im § 5 Absatz
9 der Satzung vorgesehenen Erméchtigung insoweit keinen Gebrauch zu machen, dass die insgesamt aufgrund dieser
Ermachtigungen unter Ausschluss des Bezugsrechts bei Kapitalerhéhungen sowohl gegen Bareinlagen als auch gegen
Sacheinlagen ausgegebenen Aktien 20% des Grundkapitals — berechnet auf den Zeitpunkt des Wirksamwerdens der
Ermachtigung oder der Auslibung der Erméachtigung, je nachdem, welcher Betrag niedriger ist — nicht Gberschreiten.
Auf die vorgenannte 20%-Grenze sind anzurechnen (i) Aktien, die aufgrund sonstiger genehmigter Kapitalia unter
einem Bezugsrechtsausschluss wahrend der Wirksamkeit dieser Ermachtigungen ausgegeben werden sowie (ii)
Aktien, die zur Bedienung von Wandel- und/oder Options-schuldverschreibungen, deren Erméachtigungsgrundlagen
zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigungen bestehen oder von derselben Hauptversammlung,
welche diese Erméachtigungen beschlossen hat, beschlossen werden, wahrend der Wirksamkeit dieser
Ermachtigungen auszugeben sind, sofern die Wandel- und/ oder Optionsschuldverschreibungen unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktionare ausgegeben worden sind.

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2023 keine Aktien aus Genehmigten Kapital ausgegeben, somit von den
entsprechenden Ermachtigungen durch die Hauptversammlung keinen Gebrauch gemacht.

Am 31. Dezember 2023 stand noch ein Genehmigtes Kapital 2020/1 in Hohe von 9.825.000,00 € (9.825.000 Aktien)
sowie ein Genehmigtes Kapital 2023 /I in H6he von 2.456.328,00 EUR (2.456.328 Aktien) zur Verfiigung (entspricht
rund 50% des Grundkapitals zum 31. Dezember 2023).

Ausschiittungssperre

GemaR § 253 Abs. 6 HGB besteht ein Unterschiedsbetrag in Hohe von 1 TEUR zwischen dem Ansatz der
Altersversorgungsriickstellungen mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz von zehn Jahren und dem
durchschnittlichen Marktzinssatz von sieben Jahren.

Pensionsriickstellungen

Die Pensionsriickstellungen in Hohe von 89 TEUR (Vorjahr: 68 TEUR) wurden auf Grund von erteilten Einzelzusagen
fiir ehemalige Vorstande und Abteilungsleiter gebildet. Die Hohe der Pensionsriickstellung von 1.345 TEUR zum 31.
Dezember 2023 (saldiert mit Deckungsvermégen in Hohe von 1.239 TEUR zum 31. Dezember 2023) ergibt sich aus
dem versicherungsmathematischen Gutachten.

Steuerriickstellungen
Die Steuerrlckstellungen in Hohe von 411 TEUR (Vorjahr: 1.189 TEUR) wurden in Hohe der erwarteten
Steuerbelastung fur das Geschaftsjahr 2022 gebildet.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen in Hohe von 1.282 TEUR (Vorjahr: 2.774 TEUR) wurden im Wesentlichen fiir die
Verbindlichkeiten fir klinische Studien und Zulassung 279 TEUR (Vorjahr: 1.020 TEUR), Boni 160 TEUR (Vorjahr: 482
TEUR), fiir den langfristigen Anteil von Vorstandsboni 273 TEUR (Vorjahr: 501 TEUR), Abschlusspriifungskosten 160
TEUR (Vorjahr: 397 TEUR), Urlaubsanspriiche 160 TEUR (Vorjahr: 145 TEUR), sowie Restrukturierungskosten 50 TEUR
(Vorjahr: 50 TEUR) gebildet.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von 129 TEUR (Vorjahr: 395 TEUR) bestehen in Form
von offenen Rechnungen, die hauptsachlich fiir von Medigene in Anspruch genommene Dienstleistungen in Rechnung
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gestellt wurden.

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen in Hohe von 2.095 TEUR (Vorjahr: 1.210 TEUR) beinhalten
Verbindlichkeiten aus Konzernverrechnungen gegeniiber der Medigene Inc.

Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten in Gesamth6he von 531 TEUR (Vorjahr: 741 TEUR) beinhalten im Wesentlichen die
Verbindlichkeit dem Finanzierungsleasing in Hohe von 392 TEUR (Vorjahr: 525 TEUR), darunter mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr 124 TEUR (Vorjahr: 134 TEUR) und mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 268 TEUR
(Vorjahr: 391 TEUR).

Dariiber hinaus bestehen die librigen sonstigen Verbindlichkeiten ausschlieBlich mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr aus Verbindlichkeiten fiir betriebliche Steuern in Hohe von 15 TEUR (Vorjahr: 24 TEUR) und fiir Lohn- und
Kirchensteuer in Héhe von 88 TEUR (Vorjahr: 42 TEUR).
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5. SONSTIGE ANGABEN

Optionsrechte

Aktienoptionen wurden im Geschaftsjahr nach MalRgabe des Erméachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom
10. August 2023 (Bedingtes Kapital 2023/1) im Rahmen entsprechender Mitarbeiter-Optionsprogramme an
Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter des Konzerns ausgegeben. Die Optionen haben eine Laufzeit von zehn Jahren ab
dem Ausgabetag. Der Konzern hat keinerlei gesetzliche oder faktische Verpflichtung zum Rickkauf bzw. zum
Barausgleich der Optionen.

Der Ausiibungspreis der Optionen wird zum Zeitpunkt der Zuteilung festgelegt und entspricht jeweils dem
ungewichteten Durchschnittsschlusskurs der letzten 30 Handelstage auf dem XETRA-Handelssystem der deutschen
Borse vor dem Tag der Zuteilung. Ausiibbar sind die Optionen durch die Bezugsberechtigten friihestens nach Ablauf
einer gesetzlichen Wartezeit von vier Jahren, beginnend mit dem Zuteilungstag des jeweiligen Bezugsrechts.

Voraussetzung fiir die Auslibung eines Optionsrechts ist, dass der ungewichtete Durchschnitt der Schlusspreise der
Aktie der Gesellschaft in einem Zeitraum von zehn (zehn) aufeinanderfolgenden Bérsenhandelstagen (Priifzeitraum)
mindestens 120% des Ausiibungspreises betragt und der Vergleichspreis lbersteigt den Ausiibungspreis mindestens
in dem Verhiltnis, in dem der TecDax (Kursindex) am letzten Bérsenhandelstag vor dem jeweiligen
Auslibungszeitraum den TecDax (Kursindex) am Ausgabetag Ubersteigt (Erfolgsziel). Relevant sind nur die
Prufzeitraume, welche am letzten Tag der Wartezeit oder spater enden. Sofern diese Voraussetzung nach Ablauf der
Wartezeit vorliegt, ist die Austibung innerhalb der Laufzeit der Optionsrechte unabhangig von der weiteren
Kursentwicklung der Aktie der Gesellschaft moglich.

Sofern das Anstellungsverhéltnis eines Mitarbeiters aufgrund einer Kiindigung aus personen- oder
verhaltensbedingten Griinden oder aufgrund einer Eigenkiindigung des Optionsinhabers vor Ablauf der jeweiligen
Wartefrist endet, verfallen anteilig bereits zugeteilte Optionsrechte, ersatz- und entschadigungslos, sofern die
Wartefrist noch nicht abgelaufen ist.

Im Dezember 2023 wurden gemal dem Ermachtigungsbeschluss der Hauptversammlung vom 10. August 2023
(Bedingtes Kapital 2023/1) insgesamt 40.000 Aktienoptionen an Vorstande ausgegeben (2022: 210.000).

Im Dezember 2023 wurden weiterhin gemaR dem Ermachtigungsbeschluss der Hauptversammlung vom 10. August
2023 (Bedingtes Kapital 2023/1) 46.436 Aktienoptionen an Mitarbeiter ausgegeben (2022: 44.217).

Fiir ausgegebene Aktienoptionen wird handelsrechtlich kein Aufwand erfasst. Die Aktienoptionen werden nur bei der
Ausubung bilanziert. Der durchschnittliche beizulegende Zeitwert aller im Geschaftsjahr 2023 ausgegebenen
Aktienoptionen betrug je Option 0,80 EUR (2022: 1,20 EUR).

In den Jahren 2023 und 2022 wurden folgende Optionen ausgegeben bzw. gewandelt:

GESAMTVERANDERUNG AUSSTEHENDER AKTIENOPTIONEN

2023 2022

DURCH- ANZAHL DURCH- ANZAHL

SCHNITTLICHER SCHNITTLICHER

AUSUBUNGS- AUSUBUNGS-

PREIS IN € PREIS IN €
Ausstehende Aktienoptionen, Stand 1.1. 6,47 1.081.348 7,49 893.638
Ausgegeben 1,68 112.648 2,33 256.436

Ausgegeben 2,15 85.000 -
Verwirkt 2,15 -217 4,16 -52.106
Verfallen 3,64 -14.768 4,20 -16.620
Ausstehende Aktienoptionen, Stand 31.12. 1.264.011 1.081.348
Gewichteter durchschnittlicher Ausiibungspreis je Option in € 5,79 6,47

Zum 31. Dezember 2023 wurden die ausstehenden Aktienoptionen nach Ausiibungspreis, Anzahl ausgegebener
Optionen, Restlaufzeit und noch wandelbaren Optionen wie folgt gegliedert:
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AKTIENOPTIONEN

AUSUBUNGSPREIS ANZAHL IM UMLAUF RESTLAUFZEIT ANZAHL
IN € BEFINDLICHER OPTIONEN IN JAHREN AUSUBBARER OPTIONENY
4,05 39.062 2 39.062
5,88 47.829 3 47.829
6,33 10.000 4 10.000
6,97 10.000 4 10.000
8,94 70.119 4 70.119
12,12 207.139 5 207.139
13,46 20.000 3 20.000
10,26 58.795 3 58.795
9,03 50.000 4 50.000
5,71 124.888 4 124.888
3,58 79.576 5 0
3,61 72.736 6 0
3,21 20.000 6 0
2,46 150.000 7 0
2,15 191.219 7 0
1,68 112.648 10 0
1.264.011 637.832

1) Vorausgesetzt, die gesetzliche Wartefrist ist erfilllt

Die gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit der im Umlauf befindlichen Aktienoptionen betrégt 5 Jahre.

Sonstige aulerbilanzielle finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen aullerbilanzielle finanzielle Verpflichtungen aus Mietvertragen fiir Labor- und Blrordume, Laborgerite,
Fahrzeuge sowie fiir sonstige Blirogerate in Hohe von insgesamt 3.084 TEUR (Vorjahr: 4.416 TEUR). Diese
Verpflichtungen beinhalten die fiir die Labor- Birordume Miete vertraglich festgestellten
Nebenkostenvorauszahlungen und verteilen sich auf die nachsten Jahre wie folgt:

IN TEUR MIET-/LEASINGZAHLUNGEN
2024 1.210
2025 1.129
2026 625
2027 120
Mindestverpflichtung, inkl. vertragliche Nebenkostenvorauszahlungen gesamt 3.084

Unterdeckung Unterstiitzungskasse

Die externe Unterstiitzungskasse weist zum 31. Dezember 2023 ebenso wie zum 31. Dezember 2022 keine
Unterdeckung aus. Die nach Artikel 28 Abs.1 EGHGB nicht passivierte Verpflichtung betrdgt 519 TEUR (Vorjahr: 500
TEUR).
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Deutscher Corporate Governance Kodex

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Medigene AG haben mit der Entsprechenserklarung nach § 161 AktG vom 21.
Marz 2023 bestatigt, dass die Medigene AG den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex gemaf
den Empfehlungen des Kodex in der jeweils aktuellen Fassung mit den genannten und begriindeten Ausnahmen
entsprochen hat und den Empfehlungen des Kodex in seiner giiltigen Fassung mit den genannten Ausnahmen
entspricht bzw. entsprechen wird. Die jeweiligen Empfehlungen des Kodex, welche die Medigene AG nicht umsetzt,
werden in der Entsprechenserklarung erlautert und begriindet. Diese Erklarung ist auf der Webseite der Medigene AG
https://medigene.de/investoren-medien/corporate-governance/entsprechenserklaerung/ in deutscher und
englischer Sprache zugdnglich.

Die Entsprechenserklarungen der Medigene AG stehen jeweils fiir mindestens fiinf Jahre auf der
Unternehmenswebsite zur Verfligung.

Vergiitung der Abschlusspriifer der Medigene AG

Fiir das abgeschlossene Geschaftsjahr wurden Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer wie folgt vergiitet:
VERGUTUNG DER ABSCHLUSSPRUFER/KONZERNABSCHLUSSPRUFER

IN TEUR 2023 2022
Abschlussprifungsleistungen 455 338
Davon Mehraufwand aus der Vorjahresprifung 60 30
Andere Bestatigungsleistungen 140 0
Gesamt 595 368

Unter den sonstigen Bestatigungsleistungen werden Honorare im Zusammenhang mit einem Comfort Letter
ausgewiesen.

6. ANGABEN ZU ORGANEN

Vorstand

Die Gesamtverglitung setzt sich aus festen und variablen Bestandteilen sowie sonstigen Bezligen zusammen, die
nachfolgend beschrieben sind:

a) Feste Vergiitung

Jedes Vorstandsmitglied erhélt eine erfolgsunabhangige feste Verglitung, die in monatlichen Raten ausbezahlt wird.
Die Hohe der festen Vergitung wird auf der Grundlage der im Lagebericht dargestellten Grundsatze festgelegt.

b) Variable Vergiitung

1) Jahreserfolgsvergiitung

Neben der festen Verglitung haben die Vorstandsmitglieder Anspruch auf eine variable Verglitung in Abhangigkeit
von der Erreichung mehrerer durch den Aufsichtsrat vorab festgelegter Erfolgsziele. Die Jahreserfolgsvergiitung
belauft sich derzeit bei 100 %iger Zielerreichung der kurzfristigen und langfristigen Erfolgsziele auf 50 % der festen
Vergutung und kann maximal 75 % der festen Verglitung betragen.

(1) Festlegung der Erfolgsziele

Vom Aufsichtsrat werden jahrlich sowohl einheitliche Ziele fiir alle Vorstandsmitglieder als auch gegebenenfalls
dartber hinaus fur jedes Vorstandsmitglied individuell geltende Ziele festgelegt. Die Ziele werden vom Aufsichtsrat
untereinander gewichtet.

(2) Ermittlung der Héhe der Jahreserfolgsvergiitung

Der bis zum 30. April 2025 geltende Vorstandsdienstvertrag mit Frau Prof. Dr. Dolores Schendel ordnet fiir die
einzelnen durch den Aufsichtsrat festgelegten Ziele jeweils drei Szenarien der Zielerreichung zu: »low case«, »base
case« und »best case«.
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Das Erreichen des »low case« entspricht einer Zielerreichung von 50 %, das Erreichen des »base case« von 100 %
und das Erreichen des »best case« von 150 %.

Im Falle einer Zielerreichung unterhalb des »low case« wird keine variable Vergiitung gezahlt. Bei einer
Zielerreichung im Bereich zwischen dem »low case« und dem »base case« sowie dem »base case« und »best
case« steigt die variable Verglitung linear entsprechend der Zielerreichung an. Eine Zielerreichung jenseits des
»best case« wird nicht verglitungserhéhend beriicksichtigt; die variable Verglitung ist insoweit nach oben
begrenzt.

Aus dem Grad der Zielerreichung, bezogen auf die einzelnen Ziele unter Beriicksichtigung der diesem Ziel
zugeordneten Gewichtung, errechnet sich die Hohe der Jahreserfolgsvergiitung.

Der ab dem 01. Mai 2022 fiir Frau Prof. Dr. Dolores Schendel geltende Vorstandsdienstvertrag sowie der ab dem 25.
Juli 2022 geltende Vorstandsdienstvertrag von Dr. Selwyn Ho sehen keine wie oben beschriebenen Szenarien fir die
Ermittlung der Erfolgsverglitung vor. Die Hohe der Erfolgsverglitung wird arithmetisch, gegebenenfalls mit einer
entsprechenden Gewichtung der Ziele ermittelt, wobei bei Erreichung aller vereinbarten Ziele die Zielerreichung von
100 % festgestellt wird. Jedoch kann der Aufsichtsrat im Rahmen seines Ermessensspielraums bis zu weiteren 50 % zu
der Zielerreichung der kurzfristigen Ziele von 100 % hinzurechnen, insbesondere fiir Leistungen, die nicht in den
Zielen zu Jahresbeginn formuliert waren, die aber zum Unternehmenserfolg signifikant, objektiv und nachweisbar
beigetragen haben. Die variable Vergilitung ist insoweit nach oben begrenzt.

(3) Kurzfristige und langfristige Komponenten der Jahreserfolgsvergiitung

2)

Es werden 65 % der erreichten Jahreserfolgsvergiitung nach der Feststellung des Jahresabschlusses der
Gesellschaft fur das betreffende Geschéftsjahr ausbezahlt. Die Auszahlung der verbleibenden 35 % der in einem
Geschéftsjahr erreichten Jahreserfolgsverglitung wird fiir die Dauer von drei Jahren, beginnend mit dem
Zeitpunkt der Mitteilung der Zielerreichung, die bis zum 31. Marz des Folgejahres stattfindet, zurilickgestellt.

Am Ende dieses Drei-Jahres-Zeitraums wird durch den Aufsichtsrat entschieden, ob und inwieweit eine
nachhaltig positive Unternehmensentwicklung zu bejahen ist. Abhangig davon wird vom Aufsichtsrat
entschieden, ob und in welcher Héhe die verbleibenden 35 % der jeweiligen Jahreserfolgsverglitung an das
jeweilige Vorstandsmitglied angemessen verzinst ausbezahlt werden. So wird die z.B. fiir das Geschéaftsjahr 2022
einschlagige langfristige Komponente nach Feststellung der kurzfristigen Ziele fiir 2022 im darauffolgenden
Geschéftsjahr 2023 fiir einen Zeitraum von drei weiteren Jahren zurilickgestellt und ggf. dann im Geschaftsjahr
2025 ausbezahlt.

Die Entscheidung des Aufsichtsrats Uber die nachhaltige positive Unternehmensentwicklung orientiert sich
Uiberwiegend an der langfristigen Entwicklung des Unternehmenswerts und somit unter anderem auch am
Aktienkurs der Gesellschaft. Daher nehmen die Vorstandsmitglieder mit diesem Verglitungsanteil an der
langfristigen Entwicklung des Unternehmens teil und tragen gegebenenfalls negative Entwicklungen mit.

Aktienoptionen

Darliber hinaus erhalten die Vorstande Aktienoptionen auf der Grundlage des im Zeitpunkt der Ausgabe giiltigen
Aktienoptionsprogramms der Gesellschaft. Aktienoptionen stellen weitere langfristige variable
Vergltungskomponenten dar. Hierdurch sollen Leistungsanreize geschaffen werden, die auf Nachhaltigkeit und
Langfristigkeit des Unternehmenserfolgs, gemessen an einer positiven Entwicklung des Aktienkurses der
Gesellschaft, ausgerichtet sind.

Die Ausgabe von Optionen an das jeweilige Vorstandsmitglied erfolgt gemaR der vertraglich vereinbarten Anzahl
pro Jahr (derzeit maximal 20.000 Optionen) entweder in einer Tranche oder mehreren Tranchen. Die Anzahl der
auszugebenden maximalen 20.000 Optionen pro Jahr richtet sich nach der Zielerreichung fir die kurzfristige
Erfolgsvergltung im vorangehenden Kalenderjahr. Ferner kann der Aufsichtsrat der Gesellschaft aufgrund
zuséatzlicher, besonderer, personlicher Leistungen eines Vorstandsmitglieds diesem weitere bis zu 20.000
Aktienoptionen pro Jahr als besondere Anerkennungspramie gewahren.
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In Abweichung zu der vorhergehenden Darstellung sind Herrn Selwyn Ho 150.000 Aktienoptionen zu Beginn
seiner Amtszeit am 25. Juli 2022 vertraglich angeboten worden.

Der Ausiibungspreis entspricht dem Durchschnittsschlusskurs der letzten 30 Handelstage vor Ausgabe der
Aktienoptionen (Zuteilungstag).

Die Vorstandsmitglieder kénnen die Optionsrechte friihestens nach Ablauf einer Wartezeit von vier Jahren
beginnend mit dem Zuteilungstag des jeweiligen Bezugsrechts ausiiben. Des Weiteren ist erforderlich, dass der
Durchschnittsschlusskurs an den 30 Handelstagen vor der jeweiligen Ausiibung 120 % des Auslibungspreises
betragt (Erfolgsziel). Relevant sind nur die Priifzeitraume, welche am letzten Tag der Wartezeit oder spater
enden. Die Optionen haben eine vertragliche Laufzeit von zehn Jahren und fiir ab 2018 ausgegebene Optionen
von sieben Jahren ab Zuteilung.

c) Nebenleistungen

Uber die genannten Vergiitungsbestandteile hinaus werden den Mitgliedern des Vorstands gegebenenfalls folgende
Nebenleistungen gewahrt, insbesondere

Zahlung eines festen Betrags zur Verwendung fiir die Altersversorgung
Erstattung von Kosten in Zusammenhang mit doppelter Haushaltsfiihrung

Zuzahlung zu einer bestehenden Krankenversicherung, maximal in Hohe des Arbeitgeberanteiles der gesetzlichen
Krankenversicherung

Erstattung der Kosten von Dienstreisen
Abschluss einer Unfallversicherung und diesbeziigliche Zahlung der Versicherungsbeitrage

Einschluss in die bestehende Organhaftpflichtversicherung (,D&0O-Versicherung”) mit Selbstbehalt entsprechend
der gesetzlich vorgeschriebenen Mindesthdhe

Durch die anteilige Ausgestaltung der Jahreserfolgsvergiitung mit einer insgesamt dreijahrigen
Nachhaltigkeitskomponente (wobei eine Feststellung und Auszahlung erst im vierten Jahr nach dem Jahr erfolgt, auf
das sich die langfristige variable Verglitung bezieht) sowie die Ausgestaltung der Aktienoptionen mit einer
vierjdhrigen Wartezeit vor Auslibung werden erhebliche Anreize fiir eine nachhaltig positive
Unternehmensentwicklung gesetzt, so dass insgesamt eine ausgewogene Mischung kurz- und langfristiger
Vergutungskomponenten erreicht wird.

d) Abfindung bei Beendigung der Anstellung aufgrund eines Kontrollwechsels

Die Vorstandsdienstvertrage enthalten flir den Fall eines Kontrollwechsels unter bestimmten Voraussetzungen
Sonderkiindigungsrechte sowohl fiir die Gesellschaft als auch jeweils flir die Vorstandsmitglieder (siehe dazu unten
(e)). Ein Kontrollwechsel im Sinne der Vorstandsdienstvertrage liegt vor, wenn (i) ein Bieter, der zum Zeitpunkt des
Abschlusses dieses Vertrages keine oder weniger als 5 % der Stimmrechte der Gesellschaft hélt, durch das Halten von
mindestens 30 % der Stimmrechte (einschlieRlich der ihm nach § 30 WpUG zuzurechnenden Stimmrechte) an der
Gesellschaft die Kontrolle im Sinne von § 29 WpUG erworben hat oder (i) mit der Gesellschaft als abhangigen
Unternehmen einen Unternehmensvertrag nach § 291 AktG geschlossen und diese wirksam geworden ist oder (iii) die
Gesellschaft nach § 2 UmwG mit einem anderen Rechtstrager verschmolzen wurde, es sei denn, der Wert des
anderen Rechtstragers betragt ausweislich des vereinbarten Umtauschverhaltnisses weniger als 30 % des Werts der
Gesellschaft.

Endet die Anstellung der Vorstandsmitglieder im Falle eines Kontrollwechsels auf Grund der Ausiibung eines
Sonderkiindigungsrechts durch die Gesellschaft oder durch ein Vorstandsmitglied, hat das jeweilige
Vorstandsmitglied Anspruch auf die Zahlung einer Abfindung. Diese darf grundsatzlich nicht das Dreifache der Summe
der im Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhaltnisses vereinbarten jahrlichen Bruttovergltung Ubersteigen. In
dem bis 30. April 2019 fiir Frau Prof. Dr. Schendel geltenden Vorstandsdienstvertrag war die Abfindung zusatzlich auf
das 1,5-fache der fiir die Restlaufzeit des Vorstandsdienstvertrages vorgesehenen Vergiitung begrenzt und es wurde
eine absolute Obergrenze individuell festgelegt.
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e) Sonderkiindigungsrecht fiir den Fall des Kontrollwechsels

Flr das Vorstandsmitglied Prof. Dr. Dolores Schendel sowie fiir das ab 25. Juli 2022 in den Vorstand bestellte Mitglied
Selwyn Ho wurden jeweils in deren Vorstandsanstellungsvertragen fiir den Fall eines Kontrollwechsels
(,Sonderklndigungsgrund“) Sonderkiindigungsrechte sowohl fiir die Gesellschaft als auch fiir die Vorstandsmitglieder
vereinbart.

Der Gesellschaft sowie jeweils den Vorstandsmitgliedern steht fiir den Zeitraum von drei Monaten ab dem Zeitpunkt
des Kontrollwechsels ein solches Sonderkiindigungsrecht zu.

Endet die Anstellung eines Vorstandsmitglieds aufgrund der Ausiibung des oben dargestellten
Sonderkiindigungsrechts der Gesellschaft, hat es Anspruch auf:

Zahlung einer Abfindung in Hohe der Bruttovergiitung (Fixgehalt) bis zum reguldaren Ende des
Vorstandsanstellungsvertrags,

eines zeitanteiligen Bruttobonus (ohne Aktienoptionen) bis zum reguldren Ende des
Vorstandsanstellungsvertrags und

einer Abfindung in Hohe der 2,5-fachen geschuldeten jahrlichen Vergutung (Fixgehalt und erfolgsabhéngige
Vergiltung, ohne Aktienoptionen).

Abfindungs-Cap: Die Abfindung darf dabei das Dreifache der Summe der im Zeitpunkt der Beendigung des
Dienstverhaltnisses vereinbarten jahrlichen Verguitung (Fixgehalt und erfolgsabhangige Vergltung) nicht
Ubersteigen.

Im Falle einer Sonderkiindigung durch ein Vorstandsmitglied hat dieses Anspruch auf:

eine Abfindung in Hohe eines 3-fachen Bruttomonatsbetrags fiir jedes vollendete volle Jahr der
Zugehorigkeit zum Vorstand der Gesellschaft. Der Bruttomonatsbetrag setzt sich aus einem Zwoélftel der bei
Beendigung des Vorstandsdienstvertrags aktuellen Bruttoverglitung und einem Zwolftel des
Durchschnittsjahresbonus zusammen,

jedoch mindestens in Hohe von zwolf Bruttomonatsbetragen (Untergrenze).

Abfindungs-Cap: Die Abfindung darf das Dreifache der Summe der im Zeitpunkt der Beendigung des
Dienstverhaltnisses vereinbarten jahrlichen Vergitung (Fixgehalt und erfolgsabhdngige Vergltung) nicht tibersteigen
(Obergrenze).
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f)  Ubersicht von Abfindungen fiir Vorstandsmitglieder aufgrund Ausiibung eines Sonderkiindigungsrechtes
(Kontrollwechsel)

UBERSICHT ABFINDUNGEN BEI AUSUBUNG SONDERKUNDIGUNGSRECHT

VORSTAND KUNDIGUNG ABFINDUNGSANSPRUCH AUF: CAPS
DURCH:
Dr. Selwyn Ho, Gesellschaft 1. Bruttovergltung (Fixgehalt) bis zum 2-fache jahrliche Vergutung (Fixgehalt und
Vorstandsvorsitzender reguldren Ende, Bonus)

2. Zeitanteiliger Bonus (ohne Optionen)
bis zum regularen Ende, und

3. 1,5-fache jahrliche Vergiitung (ohne
Optionen)

Vorstand 1. 2-facher Bruttomonatsbetrag (1/12 2-fache jahrliche Vergutung (Fixgehalt und
des Fixgehaltes und 1/12 des Bonus) Bonus)
fir jedes volle Jahr als
Vorstandsmitglied, jedoch
2. Mindestens 12 Bruttomonatsbetrage
(Untergrenze)

-

Prof. Dr. Dolores Schendel Gesellschaft . Bruttovergltung (Fixgehalt) bis zum 2-fache jahrliche Vergutung (Fixgehalt und
reguldren Ende, Bonus)

. Zeitanteiliger Bonus (ohne Optionen)

bis zum regularen Ende, und

1,5-fache jahrliche Vergiitung (ohne

Optionen)

N

w

=

Vorstand . 2-facher Bruttomonatsbetrag (1/12 2-fache jahrliche Vergutung (Fixgehalt und
des Fixgehaltes und 1/12 des Bonus) Bonus)
fir jedes volle Jahr als
Vorstandsmitglied, jedoch

2. Mindestens 12 Bruttomonatsbetrage

(Untergrenze)
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Die Gesamtvergltung setzt sich aus festen und variablen Bestandteilen sowie sonstigen Beziligen zusammen, die
nachfolgende Tabelle zeigt die gewdhrten Zuwendungen, die fiir das Geschéaftsjahr 2023 942 TEUR betrugen (2022:
1.145 TEUR).

VERGUTUNG DES VORSTANDS

IN T EUR 2023 2022
Fixe Vergitungskomponente (Grundverguitung) 680 552
Kurzfristig variable Verglutungskomponente 929 179
Kurzfristig féllige Leistungen 779 731
Mittelfristig variable Vergiitungskomponente 54 97
Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses (Dienstzeitaufwand aus Versorgungsanspriichen) 77 65
Anteilsbasierte Vergiitung 32 252
Gesamt 942 1.145

Die ausgezahlten Zuwendungen der Vorstandsvergiitung betrugen fiir das Geschaftsjahr 2023 931 TEUR (2022: 1.098
TEUR).

Die Mitglieder des Vorstands sind in keinen Aufsichtsraten bzw. vergleichbaren Gremien tétig.

Aufsichtsrat

Die Aufsichtsratsvergltungen beliefen im Jahr 2023 auf 163 TEUR (2022: 174 TEUR). Die Gesamtvergiitung der
Aufsichtsratsmitglieder umfasst eine fixe Vergiitung sowie Sitzungsgelder. Darliber hinaus werden Auslagen erstattet.
Der grofRere Tatigkeitsumfang des Aufsichtsratsvorsitzenden und seines Stellvertreters wird durch eine entsprechend
héhere Verglitung bericksichtigt. Vorschiisse an Organmitglieder wurden nicht gewdhrt.

Aufsichtsratsmitglieder der Medigene AG:

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft besteht zum 31. Dezember 2023 aus fiinf Mitgliedern. Die Hauptversammlung
wahlte am 16. Dezember 2020 Dr. Anthony Man in den Aufsichtsrat, die Amtszeit endet mit der Beendigung der
Hauptversammlung, welche lber das dritte Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschliefRt, also am Tage der
Hauptversammlung 2023. Die Amtszeit von Ronald Scott und Dr. Gerd Zettimeissl endet mit der Beendigung der
Hauptversammlung, welche lGber das zweite Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieRt, also am Tage
der Hauptversammlung 2023. Die Herren Ronald Scott, Dr. Anthony Man und Dr. Gerd Zettimeissl wurden in der
Hauptversammlung am 10. August 2023 erneut in den Aufsichtsrat gewahlt. Die Amtszeit von Ronald Scott und Dr.
Gerhard Zettlmeissl endet mit der Beendigung der Hauptversammlung, welche lber das erste Geschéftsjahr nach
dem Beginn der Amtszeit beschlieRt, also am Tage der Hauptversammlung 2024. Frau Antoinette Hiebeler-Hasner
und Dr. Frank Mathias wurden in der Hauptversammlung vom 18. Mai 2022 erneut in den Aufsichtsrat gewahlt, die
Amtszeit endet mit der Beendigung der Hauptversammlung, welche lber das dritte Geschaftsjahr nach dem Beginn
der Amtszeit beschlieft, also am Tage der Hauptversammlung 2025.

Die Amtszeit von Dr. Anthony Man endet mit der Beendigung der Hauptversammlung, welche tiber das dritte
Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlief3t, also am Tage der Hauptversammlung 2026.

Dr. Gerd Zettlmeissl|

Selbststandiger Berater Immunoprophylaxe/-therapie

Deutsche Aufsichtsrats-/Beiratsmandate: keine

Auslandsmandate:

e  MSD Wellcome Trust Hilleman Laboratories, Neu Delhi, Indien (Non-Profit), Vorsitz

e Themis Bioscience GmbH, Wien, Osterreich, Vorsitz

Antoinette Hiebeler-Hasner
Deutsche Aufsichtsrats-/Beiratsmandate:
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e  Grob Aircraft SE, Tussenhausen-Mattsies, Vorsitz
e Ventuz Technology AG, Griinwald, Vorsitz
Auslandsmandate: keine

Ronald Scott
Deutsche Aufsichtsrats-/Beiratsmandate: keine
Auslandsmandate: keine

Dr. Frank Mathias

Vorstandsvorsitzender der Oxford Biomedica, Oxford
Deutsche Aufsichtsrats-/Beiratsmandate:

e Rentschler Biopharma SE, Laupheim

e August Faller GmbH & Co. KG, Waldkirch, Vorsitz
e |eon-Nanodrug GmbH, Miinchen
Auslandsmandate: keine

Dr. Anthony Man

Global Clinical Development Head, Communicable Diseases, Global Health Development Unit bei der Novartis Pharma

AG
Aufsichtsrats-/Beiratsmandate: keine

,,DIRECTORS’ HOLDINGS“ UND ERLAUTERUNGEN ZU BEZUGSRECHTEN

ANZAHL AKTIEN / AKTIENOPTIONEN AKTIEN OPTIONEN

31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022
Dr. Gerd ZettImeissl| 0 0 0 0
Antoinette Hiebeler-Hasner 0 0 0 0
Dr. Anthony Man 0 0 0 0
Dr. Frank Mathias 20.917 20.917 0 0
Ronald Scott 0 0 0 0
Gesamt Aufsichtsrat 20.917 20.917 0 0
Prof. Dolores J. Schendel? 846.296 846.296 177.500 157.500
Axel Sven Malkomes, Vorstand (bis 31. Marz 2022) 0 0 95.000 95.000
Selwyn Ho, Vorstandsvorsitzender (seit 25. Juli 2022) 123.000 29.000 210.000 190.000
Gesamt Vorstand 969.296 875.296 482.500 442.500

1)Prof. Dr. Schendel hlt 846.296 Medigene-Aktien mittelbar in ihrer Eigenschaft als Geschaftsfihrerin der DJSMontana Holding GmbH, die alle direkt Prof. Schendel zuzuordnen sind.

7. HAFTUNGSVERHALTNISSE

Zum 31. Dezember 2023 bestanden keine Haftungsverhaltnisse.

8. EREIGNISSE NACH DER BERICHTSPERIODE

Es gibt keine berichtspflichtigen Ereignisse.

9. MELDUNG NACH WERTPAPIERHANDELSGESETZ § 33, 34, 38, 39

WPHG UND VEROFFENTLICHUNG GEMAR § 40 ABS.1 WPHG

Flr das Geschéftsjahr 2023 liegen folgende Mitteilungen gemaR § 33 Abs. 1 oder Abs. 2 des WpHG (in der Fassung bis
02. Januar 2018) vor. Die genannten Prozentzahlen entsprechen dem Stand zum Zeitpunkt der jeweilig letzten

Mitteilung:
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Verdffentlichung gem. § 40 Abs. 1 WpHG

MEDIGENE AG: KORREKTUR EINER VEROFFENTLICHUNG NACH § 40 ABS. 1 WPHG
VOM 16.11.2020

Planegg/Martinsried (pta/18.11.2020/20:30) Veroffentlichung einer Stimmrechtsmitteilung
Stimmrechtsmitteilung

1. Angaben zum Emittenten

Name: Medigene AG

Legal Entity Identifier (LEI): 391200133]JD2DKZGDX06
StraBe, Hausnr: Lochhamer StraBe 11

PLZ: 82152

Ort: Planegg/Martinsried, Deutschland

2. Grund der Mitteilung
Erwerb/VerauRerung von Aktien mit Stimmrechten

3. Angaben zum Mitteilungspflichtigen
Juristische Person: Aviva Plc.
Registrierter Sitz, Staat: London, Vereinigtes Konigreich

4. Namen der AKtionire mit 3% oder mehr Stimmrechten, wenn abweichend von 3.

5. Datum der Schwellenberiihrung
13.11.2020

6. Gesamtstimmrechtsanteile

Anteil Stimmrechte Anteil Instrumente Summe Anteile Gesamtzahl der

in% (Summe 7.a.) in% (Summe 7.b.1.+ in % (Summe Stimmrechte nach §
7.b.2.) 7.a.+7.b.) 41 WpHG
neu 2,67 0,00 2,67 24.562.658
letzte
Mitteilung 3,85 0 3,85

7. Einzelheiten zu den Stimmrechtsbestinden

a. Stimmrechte (§§ 33, 34 WpHG)

ISIN absolut direkt  absolut zugerechnet (§ direktin % (§ zugerechnetin % (&
(§ 33 WpHG) 34 WpHG) 33 WpHG) 34 WpHG)

DEOOOA1X3WO00 0 657.051 0,00 2,67

Summe: 657.051 2,67

b.1. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 1 WpHG

Art des Filligkeit / Ausiibungszeitraum / Stimmrechte Stimmrechte in
Instruments Verfall Laufzeit absolut %
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Summe:

b.2. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 2 WpHG

Art des Filligkeit ~Ausiibungszeitraum  Barausgleich Stimmrechte  Stimmrechte
Instruments /Verfall [ Laufzeit :(:’er-pltllysmche absolut in %
wicklung
Summe:

8. Informationen in Bezug auf den Mitteilungspflichtigen

Vollstdandige Kette der Tochterunternehmen, beginnend mit der obersten beherrschenden Person
oder dem obersten beherrschenden Unternehmen

UNTERNEHMEN

Aviva Plc.

Aviva Group Holdings Limited
Aviva Life Holdings UK Limited
Aviva Life & Pensions UK Limited

Aviva Plc.

Aviva Group Holdings Limited

Aviva Investors Holdings Limited

Aviva Investors Global Services Limited

Stimmrechte in %, wenn 3% oder hoher

Instrumente in %, wenn 5% oder hoher

Summe in %, wenn 5% oder hoher

9. Bei Vollmacht gemif} § 34 Abs. 3 WpHG
(nur moglich bei einer Zurechnung nach § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG)

Datum der Hauptversammlung: N/A

10. Sonstige Informationen:

Datum
17.11.2020

1. Angaben zum Emittenten

Name: Medigene AG

Legal Entity Identifier (LEI): 391200I33]JD2DKZGDX06
StraBe, Hausnr: Lochhamer StraBe 11

PLZ: 82152

Ort: Planegg/Martinsried, Deutschland

2. Grund der Mitteilung
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Erwerb/Verauflierung von Aktien mit Stimmrechten

3. Angaben zum Mitteilungspflichtigen
Juristische Person: Aviva Plc.
Registrierter Sitz, Staat: London, Vereinigtes Konigreich

4. Namen der Aktiondre mit 3% oder mehr Stimmrechten, wenn abweichend von 3.

5. Datum der Schwellenberiihrung
13.11.2020

6. Gesamtstimmrechtsanteile

Anteil Stimmrechte Anteil Instrumente Summe Anteile Gesamtzahl der

in% (Summe 7.a.) in% (Summe 7.b.1.+ in% (Summe Stimmrechte nach §
7.b.2) 7.a.+7.b.) 41 WpHG
neu 2,67 0,00 2,67 24.562.658
letzte
Mitteilung 3:8° 0 3,85

7. Einzelheiten zu den Stimmrechtsbestdnden

a. Stimmrechte (§§ 33, 34 WpHG)

ISIN absolut direkt absolut zugerechnet (§ direktin % (§ zugerechnetin % (§
(8 33 WpHG) 34 WpHG) 33 WpHG) 34 WpHG)

DEOOOA1X3WO00 657.051 0 2,67 0,00

Summe: 657.051 2,67

b.1. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 1 WpHG

Art des Falligkeit / Ausiibungszeitraum / Stimmrechte Stimmrechte in
Instruments  verfall Laufzeit absolut %
Summe:

b.2. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 2 WpHG

Art des Filligkeit ~Ausiibungszeitraum  Barausgleich Stimmrechte  Stimmrechte
Instruments / Verfall / Laufzeit :(;er-pll('llysmche absolut in%
wicklung
Summe:

8. Informationen in Bezug auf den Mitteilungspflichtigen

Vollstdandige Kette der Tochterunternehmen, beginnend mit der obersten beherrschenden Person
oder dem obersten beherrschenden Unternehmen
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UNTERNEHMEN

Aviva Plc.
Aviva Group Holdings Limited
Aviva Life Holdings UK Limited

Aviva Plc.

Aviva Group Holdings Limited
Aviva Investors Holdings Limited
Aviva Investors Global Services

Stimmrechte in %, wenn 3% oder hdoher

Instrumente in %, wenn 5% oder héher
Summe in %, wenn 5% oder héher

9. Bei Vollmacht gemif § 34 Abs. 3 WpHG
(nur moglich bei einer Zurechnung nach § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG)

Datum der Hauptversammlung: N/A

10. Sonstige Informationen:

Datum
16.11.2020

1. Angaben zum Emittenten

Name: Medigene AG

Legal Entity Identifier (LEI): 391200133JD2DKZGDX06

StraBe, Hausnr: Lochhamer StraBe 11

PLZ: 82152

Ort: Planegg/Martinsried, Deutschland

2. Grund der Mitteilung
Erwerb/VerauBerung von Aktien mit Stimmrechten

3. Angaben zum Mitteilungspflichtigen

Juristische Person: Aviva Plc.
Registrierter Sitz, Staat: London, Vereinigtes Konigreich

4. Namen der Aktiondre mit 3% oder mehr Stimmrechten, wenn abweichend von 3.

5. Datum der Schwellenberiihrung
20.10.2020



30

6. Gesamtstimmrechtsanteile

Anteil Stimmrechte Anteil Instrumente Summe Anteile Gesamtzahl der

in % (Summe 7.a.) in % (Summe 7.b.1.+ in % (Summe Stimmrechte nach §
7.b.2.) 7.a.+7.b.) 41 WpHG
neu 3,85 0,00 3,85 24.562.658
letzte
Mitteilung 4,91 0 4,91

7. Einzelheiten zu den Stimmrechtsbestdnden

a. Stimmrechte (§§ 33, 34 WpHG)

ISIN absolut direkt absolut zugerechnet (§ direktin % (§ zugerechnetin % (§
(§ 33 WpHG) 34 WpHG) 33 WpHG) 34 WpHG)

DEOOOA1X3WO00 0 945.325 0,00 3,85

Summe: 945.325 3,85

b.1. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 1 WpHG

Art des Falligkeit / Ausiibungszeitraum / Stimmrechte Stimmrechte in
Instruments  verfall Laufzeit absolut %
Summe:

b.2. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 2 WpHG

Art des Falligkeit Ausiibungszeitraum Barausglei.ch Stimmrechte Stimmrechte
Instruments / Verfall / Laufzeit :ﬂer.pI:yswche absolut in%
wicklung

Summe:
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8. Informationen in Bezug auf den Mitteilungspflichtigen
Vollstandige Kette der Tochterunternehmen, beginnend mit der obersten beherrschenden Person
oder dem obersten beherrschenden Unternehmen

Summein %,
wenn 5% oder
hoher

UNTERNEHMEN Stimmrechte in %, Instrumente in %,
wenn 3% oder héher wenn 5% oder hoher

Aviva Plc.

Aviva Group Holdings

Limited

Aviva Life Holdings

UK Limited

Aviva Life & Pensions
UK Limited

Aviva Plc.

Aviva Group Holdings
Limited

Aviva Investors

. L 3,85
Holdings Limited

Aviva Investors
Global Services
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9. Bei Vollmacht gemil § 34 Abs. 3 WpHG
(nur moglich bei einer Zurechnung nach § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG)

Datum der Hauptversammlung: N/A

10. Sonstige Informationen:

Datum
21.10.2020

1. Angaben zum Emittenten

Name: Medigene AG

Legal Entity Identifier (LEl): 391200133JD2DKZGDX06
StraRe, Hausnr: Lochhamer StraRe 11

PLZ: 82152

Ort: Planegg, Deutschland

2. Grund der Mitteilung
Erwerb/VerauRerung von Aktien mit Stimmrechten

3. Angaben zum Mitteilungspflichtigen
Juristische Person: Aviva Plc.

Registrierter Sitz, Staat: London, Vereinigtes Konigreich

4. Namen der Aktiondre mit 3% oder mehr Stimmrechten, wenn abweichend von 3.
Aviva Life & Pensions UK Limited

5. Datum der Schwellenberiihrung
01.05.2019

6. Gesamtstimmrechtsanteile

Anteil Stimmrechte Anteil Instrumente Summe Anteile Gesamtzahl der

in% (Summe 7.a.) in% (Summe 7.b.1.+ in% (Summe Stimmrechte nach §
7.b.2.) 7.a.+7.b.) 41 WpHG
neu 4,91 0,00 4,91 24.560.324
letzte 5,06 0,15 5,21

Mitteilung
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7. Einzelheiten zu den Stimmrechtsbestianden

a. Stimmrechte (§§ 33, 34 WpHG)

ISIN absolut direkt absolut zugerechnet direkt in % (§ zugerechnet in %
DEOOOA1X3WO0O0 0 1.205.238 0,00 4,91
Summe: 1.205.238 4,91

b.1. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 1 WpHG

Art des Falligkeit / Ausiibungszeitraum / Stimmrechte Stimmrechte in
Instruments Verfall Laufzeit absolut %
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Falligkeit Barausgleich oder
/ Verfall Ausiibung physische Stimmrechte  Stimmrechte
szeitraum  apyyicklung absolut in %
/ Laufzeit
0 0,00
Summe: 0 0,00

8. Informationen in Bezug auf den Mitteilungspflichtigen

Vollstandige Kette der Tochterunternehmen, beginnend mit der obersten beherrschenden Person
oder dem obersten beherrschenden Unternehmen

) - - Summein %,
UNTERNEHMEN Stimmrechte in %, wenn Instrumente in %, wenn 5% oder

3% oder hoher wenn 5% oder héher héher
Aviva Plc.
Aviva Group Holdings
Limited
Aviva Life Holdings UK
Limited

Aviva Life & Pensions UK3,99
Limited

Aviva Plc.

Aviva Group Holdings
Limited

Aviva France SA

Aviva Plc.

Aviva Group Holdings
Limited

Aviva Investors Holdings
Limited

Friends Life Funds
Limited

Aviva Plc.

Aviva Group Holdings
Limited

Aviva Investors Holdings
Limited

Aviva Investors Global

. . 4,91
Services Limited
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9. Bei Vollmacht gemaR § 34 Abs. 3 WpHG
(nur moglich bei einer Zurechnung nach § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG) Datum

der Hauptversammlung: N/A

10. Sonstige Informationen:

Datum
03.05.2019

1. Angaben zum Emittenten

Name: Medigene AG

Legal Entity Identifier (LEI): 391200133JD2DKZGDX06
StraBe, Hausnr: Lochhamer StraBe 11

PLZ: 82152

Ort: Planegg/Martinsried, Deutschland

2. Grund der Mitteilung
Erwerb/VerauBerung von Aktien mit Stimmrechten

3. Angaben zum Mitteilungspflichtigen
Juristische Person: BK TOPS Co., Ltd. (ehemals TONGYANG Networks Co., Ltd.)
Registrierter Sitz, Staat: Seoul, Stidkorea

4. Namen der Aktiondre mit 3% oder mehr Stimmrechten, wenn abweichend von 3.

5. Datum der Schwellenberiihrung
18.03.2022

6. Gesamtstimmrechtsanteile

Anteil Anteil Instrumente Summe Anteile Gesamtzahl der
Stimmrechte in % in % (Summe in % (Summe Stimmrechte nach §
(Summe 7.a.) 7.b.1.+ 7.b.2.) 7.a. + 7.b.) 41 WpHG

neu 2,98 0,00 2,98 24.562.658

letzte

Mitteilung 3,83 0,00 3,83

7. Einzelheiten zu den Stimmrechtsbestanden

a. Stimmrechte (§§ 33, 34 WpHG)

ISIN absolut direkt absolut zugerechnet direkt in % (8 zugerechnet in %
(8 33 WpHG) (8 34 WpHG) 33 WpHG) (8§ 34 WpHG)

DEOOOA1X3WO00 732.550 0 2,98 0,00

Summe: 732.550 2,98

b.1. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 1 WpHG

Art des Falligkeit / Ausiibungszeitraum / Stimmrechte Stimmrechte in
Instruments Verfall Laufzeit absolut %
0 0,00

Summe: 0 0,00
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b.2. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 2 WpHG

Art des Félligkeit Ausiibungszeitraum Barausgle_lch Stimmrechte Stimmrechte
R oder physische :
Instruments / Verfall / Laufzeit Abwicklung absolut in %
n/a 0 0,00
Summe: 0 0,00

8. Informationen in Bezug auf den Mitteilungspflichtigen

Mitteilungspflichtiger (3.) wird weder beherrscht noch beherrscht Mitteilungspflichtiger andere
Unternehmen, die Stimmrechte des Emittenten (1.) halten oder denen Stimmrechte des Emittenten
zugerechnet werden.

Stimmrechte in %, wenn Instrumente in %, wenn Summe in %, wenn

Unternehmen 3% oder héher 5% oder héher 5% oder hoher

9. Bei Vollmacht gema'B § 34 Abs. 3 WpHG
(nur moglich bei einer Zurechnung nach § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG)

Datum der Hauptversammlung: N/A

1. Angaben zum Emittenten

Name: Medigene AG

Legal Entity Identifier (LEI): 391200I133JD2DKZGDX06
StraBe, Hausnr: Lochhamer StraBe 11

PLZ: 82152

Ort: Planegg/Martinsried, Deutschland

2. Grund der Mitteilung
Erwerb/VerauBerung von Aktien mit Stimmrechten

3. Angaben zum Mitteilungspflichtigen
Juristische Person: BK TOPS Co., Ltd. (ehemals TONGYANG Networks Co., Ltd.)
Registrierter Sitz, Staat: Seoul, Stidkorea

4. Namen der Aktiondre mit 3% oder mehr Stimmrechten, wenn abweichend von 3.

5. Datum der Schwellenberiihrung
23.02.2022

6. Gesamtstimmrechtsanteile

Anteil Anteil Instrumente Summe Anteile Gesamtzahl der
Stimmrechte in % in % (Summe in % (Summe Stimmrechte nach §
(Summe 7.a.) 7.b.1.+ 7.b.2.) 7.a. + 7.b.) 41 WpHG

neu 3,83 0,00 3,83 24.562.658

letzte

Mitteilung 6,72 0,00 6,72

7. Einzelheiten zu den Stimmrechtsbestanden
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a. Stimmrechte (§8§ 33, 34 WpHG)

ISIN absolut direkt absolut zugerechnet direkt in % (§ zugerechnet in %

(8 33 WpHG) (8 34 WpHG) 33 WpHG) (8 34 WpHG)
DEOOOA1X3WO00 940.147 0 3,83 0,00
Summe: 940.147 3,83

b.1. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 1 WpHG

Art des Falligkeit / Ausiibungszeitraum / Stimmrechte Stimmrechte in
Instruments Verfall Laufzeit absolut %
0 0,00

Summe: 0 0,00
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b.2. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 2 WpHG

Barausgleich

Art des Fdlligkeit Ausiibungszeitraum . Stimmrechte Stimmrechte
A oder physische ;
Instruments / Verfall / Laufzeit Abwicklung absolut in %
n/a 0 0,00
Summe: 0 0,00

8. Informationen in Bezug auf den Mitteilungspflichtigen

Mitteilungspflichtiger (3.) wird weder beherrscht noch beherrscht Mitteilungspflichtiger andere
Unternehmen, die Stimmrechte des Emittenten (1.) halten oder denen Stimmrechte des
Emittenten zugerechnet werden.

Stimmrechte in %, wenn Instrumente in %, wenn Summe in %, wenn

Unternehmen 3% oder héher 5% oder héher 5% oder hoher

9. Bei Vollmacht gema'B § 34 Abs. 3 WpHG
(nur moglich bei einer Zurechnung nach § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6

WpHG) Datum der Hauptversammlung: N/A

Medigene AG: Veroffentlichung nach § 40 Abs. 1 WpHG
Planegg/Martinsried (pta/17.01.2023/17:35) - Veroffentlichung einer Stimmrechtsmitteilung
Stimmrechtsmitteilung

1. Angaben zum Emittenten:

Name: Medigene AG

Legal Entity Identifier (LEI): 391200133JD2DKZGDX06
Stral3e, Hausnr: Lochhamer Strafl3e 11

PLZ: 82152

Ort: Planegg/Martinsried, Deutschland

2. Grund der Mitteilung:
Erwerb/VeraulRerung von Aktien (Stimmrechten)

3. Angaben zum Mitteilungspflichtigen

Juristische Person: QVT Associates GP LLC
Registrierter Sitz und Staat: Dover, Delaware, Vereinigte Staaten von Amerika

4. Namen der Aktiondre mit 3% oder mehr Stimmrechte, wenn abweichend von 3.

5. Datum der Schwellenberiihrung
11.01.2023

6. Gesamtstimmrechtsanteile

32
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Anteil Stimmrechte Anteil Instrumente in Summe Anteile Gesamtzahl der
in % (Summe 7.a.) % (Summe 7.b.1.+ in % (Summe  Stimmrechte nach §
o - 7.b.2)) 7.a.+7.b.) 41 WpHG
neu 2,98 0,00 2,98 24.562.658
letzte
Mitteilung 4.81 0,00 4,81

7. Einzelheiten zu den Stimmrechtsbestanden

a. Stimmrechte (§§ 33, 34 WpHG)

absolut direkt (§ absolut zugerechnet direktin % (§ zugerechnetin % (§

ISIN 33 WpHG) (§ 34 WpHG) 33 WpHG) 34 WpHG)
DEOOOATX3W00 0 731.431 0,00 2.8
Summe: 731.431 2,98

b.1. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 1 WpHG

Art des Falligkeit / Ausiibungszeitraum / Stimmrechte  Stimmrechte in
Instruments Verfall Laufzeit absolut %
0 0,00
Summe: 0 0,00

b.2. Instrumente i.S.d. § 38 Abs. 1 Nr. 2 WpHG

Barausgleich

Art des Ausiibungszeitraum / ) Stimmrechte Stimmrechte
Verfalldatum . oder physische .o
Instruments Laufzeit . absolut in %
Abwicklung
0 0,00
Summe: 0 0,00

8. Informationen in Bezug auf den Mitteilungspflichtigen

Vollstadndige Kette der Tochterunternehmen, beginnend mit der obersten beherrschenden Person oder
dem obersten beherrschenden Unternehmen

Summe in %,
wenn 5% oder
hoher

Stimmrechte in %, Instrumente in %,

Unternehmen wenn 3% oder hoher wenn 5% oder hdher

QVT Associates GP LLC

QVT Family Office Onshore
LP

QVT Family Office Fund LP
(fka QVT Fund V LP)

9. Bei Vollmacht geméaR § 34 Abs. 3 WpHG
(nur moglich bei einer Zurechnung nach § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG)

Datum der Hauptversammlung: N/A
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Gesamtstimmrechtsanteile (6.) nach der Hauptversammlung:

Anteil Stimmrechte Anteil Instrumente Summe Anteile
% % %

10. Sonstige Informationen

Datum:
16.01.2023

10. VERLUSTVERWENDUNGSVORSCHLAG

Der Vorstand schlagt vor, den Jahresfehlbetrag auf neue Rechnung vorzutragen.

DER VORSTAND

Planegg/Martinsried, den 26. Marz 2024
Medigene AG

Dr. Selwyn Ho
Vorstandsvorsitzender (CEO)

Prof. Dr. Dolores J. Schendel
Mitglied des Vorstands (CSO)
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Medigene AG, Planegg, Ortsteil Martinsried

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Medigene AG, Planegg, Ortsteil Martinsried, —bestehend aus
der Bilanz zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht
der Medigene AG fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 gepriift. Die Ab-
schnitte ,,1.1.7 Ubersicht“ und ,,3.6.1 Grundsitze des internen Kontrollsystems und des Risikoma-
nagementsystems“ des Lageberichts haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften nicht inhaltlich gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
nungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer Ertragslage fiir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Priifungsurteil zum Lagebericht erstreckt
sich nicht auf den Inhalt der oben genannten Abschnitte des Lageberichts.

Gemal} § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen
die Ordnungsmaéliigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,,EU-APrVO“)
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
sdtze ordnungsmafdiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vor-
schriften und Grundséatzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestitigungsvermerks weitergehend be-

schrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéingig in Ubereinstimmung mit den europarecht-
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lichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben un-
sere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.
Dariiber hinaus erkldren wir gemaf Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbote-
nen Nichtpriifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffas-
sung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als

Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstdtigkeit

Wir verweisen auf die Angaben im Abschnitt ,,2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden® im An-
hang sowie die Angaben in den Abschnitten ,,3.4.1 Finanzierungsbedarf fiir die Unternehmensfort-
fithrung und die Produktentwicklung“ und ,,5.1 Unternehmensausblick” des Lageberichts, in de-
nen die gesetzlichen Vertreter beschreiben, dass der Fortbestand der Gesellschaft von der rechtzei-
tigen Beschaffung zusétzlich benotigter Finanzmittel abgingig ist. Wie in Abschnitt ,,2. Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden“ und den Abschnitten ,,3.4.1 Finanzierungsbedarf fiir die Unter-
nehmensfortfithrung und die Produktentwicklung® und ,,5.1 Unternehmensausblick” dargelegt,
zeigen diese Ereignisse und Gegebenheiten zusammen mit den anderen dort ausgefithrten Sach-
verhalten, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kann und die ein bestands-
gefdhrdendes Risiko im Sinne des § 322 Abs. 2 Satz 3 HGB darstellt.

Gemal} Artikel 10 Abs. 2 Buchstabe c) ii) EU-APrVO fassen wir unsere priiferische Reaktion in Be-
zug auf dieses Risiko wie folgt zusammen: Im Rahmen unserer Priifung haben wir unter anderem
die von der Gesellschaft erstellte konzernweite Unternehmens- und Finanzplanung und deren Pré-
missen beurteilt und nachvollzogen, ob die Unternehmens- und Finanzplanung sachgerecht auf
der Grundlage dieser Pramissen abgeleitet wurde. Zudem haben wir durch Gesprache mit den ge-
setzlichen Vertretern und Einsichtnahme in zugrunde liegende Unterlagen die moglichen Maf3nah-

men zur rechtzeitigen Beschaffung zusétzlicher Finanzmittel gewiirdigt.

Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht sind beziiglich dieses Sachver-

halts nicht modifiziert.
Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtge-
mélen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung des Jahresabschlusses fiir das Geschfts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammen-
hang mit unserer Priifung des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prii-

fungsurteils hierzu berticksichtigt; wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachver-
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halten ab. Zusétzlich zu dem im Abschnitt ,,Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit“ beschriebenen Sachverhalt haben wir den unten be-
schriebenen Sachverhalt als den besonders wichtigen Priifungssachverhalt bestimmt, der in unse-

rem Bestadtigungsvermerk mitzuteilen ist.
Aus unserer Sicht war folgender Sachverhalt am bedeutsamsten in unserer Priifung:
@ Werthaltigkeit der Anteile an verbundenen Unternehmen

Unsere Darstellung dieses besonders wichtigen Priifungssachverhalts haben wir wie folgt struktu-

riert:

(D Sachverhalt und Problemstellung

(2) Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse

(3) Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir den besonders wichtigen Priifungssachverhalt dar:
€@ Werthaltigkeit der Anteile an verbundenen Unternehmen

(1D Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden unter dem Bilanzposten ,Finanzanlagen“ Anteile
an verbundenen Unternehmen in Héhe von T€ 10.644 (40% der Bilanzsumme) ausgewiesen.
Die handelsrechtliche Bewertung von Anteilen an verbundenen Unternehmen richtet sich
nach den Anschaffungskosten und dem niedrigeren beizulegenden Wert. Die beizulegenden
Werte der wesentlichen Beteiligungen werden als Barwerte der erwarteten kiinftigen
Zahlungsstrome, die sich aus den von den gesetzlichen Vertretern erstellten
Planungsrechnungen ergeben, mittels Discounted-Cashflow-Modellen ermittelt. Hierbei
werden auch Erwartungen iiber die zukiinftige Marktentwicklung und Annahmen {iber die
Entwicklung makrookonomischer Einflussfaktoren beriicksichtigt. Die Diskontierung erfolgt
mittels der individuell ermittelten Kapitalkosten der jeweiligen Finanzanlage. Auf Basis der
ermittelten Werte sowie weiterer Dokumentationen ergab sich fiir das Geschéftsjahr ein
Abwertungsbedarf in Hohe von T€ 313. Das Ergebnis dieser Bewertung ist in hohem Mal3e
abhiangig davon, wie die gesetzlichen Vertreter die kiinftigen Zahlungsstrome einschétzen,
sowie von den jeweils verwendeten Diskontierungszinssdtzen und Wachstumsraten. Die
Bewertung ist daher mit wesentlichen Unsicherheiten behaftet. Vor diesem Hintergrund und
aufgrund der hohen Komplexitédt der Bewertung war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer
Priifung von besonderer Bedeutung.

(2) Im Rahmen unserer Priifung haben wir unter anderem das methodische Vorgehen zur
Bewertung nachvollzogen. Wir haben insbesondere beurteilt, ob die beizulegenden Werte der
Anteile an verbundenen Unternehmen sachgerecht mittels Discounted-Cashflow-Modellen
unter Beachtung der relevanten Bewertungsstandards ermittelt wurden. Dabei haben wir uns

DEE00107316.1.2



unter anderem auf einen Abgleich mit allgemeinen und branchenspezifischen
Markterwartungen sowie auf umfangreiche Erlduterungen der gesetzlichen Vertreter zu den
wesentlichen Werttreibern gestiitzt, die den erwarteten Zahlungsstromen zugrunde liegen.
Mit der Kenntnis, dass bereits relativ geringe Verdnderungen des verwendeten
Diskontierungszinssatzes wesentliche Auswirkungen auf die Hohe des auf diese Weise
ermittelten Unternehmenswerts haben kénnen, haben wir uns intensiv mit den bei der
Bestimmung des verwendeten Diskontierungszinssatzes herangezogenen Parametern
beschéftigt und das Berechnungsschema nachvollzogen. Die von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Bewertungsparameter und zugrunde gelegten Bewertungsannahmen sind unter
Beriicksichtigung der verfiigbaren Informationen aus unserer Sicht insgesamt geeignet, um
die Beurteilung der Werthaltigkeit der Anteile an verbundenen Unternehmen sachgerecht
vorzunehmen.

(3) Die Angaben der Gesellschaft zu den Finanzanlagen sind in den Abschnitten ,Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden“ sowie ,Anlagevermogen“ des Anhangs enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen In-
formationen umfassen die Abschnitte ,,1.1.7 Ubersicht“ und ,,3.6.1 Grundsitze des internen Kon-
trollsystems und des Risikomanagementsystems* als nicht inhaltlich gepriifte Bestandteile des La-

geberichts.

Die sonstigen Informationen umfassen zudem die Erkldrung zur Unternehmensfithrung nach
§ 289f HGB und § 315d HGB.

Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Priifungsurteil noch irgend-

eine andere Form von Priifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten sonsti-

gen Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zu den inhaltlich gepriiften Lageberichts-
angaben oder zu unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den

Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir,

dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsmafiger Buchfiih-
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rung ein den tatsichlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die
internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsméiRi-
ger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen

(d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unterneh-
menstétigkeit, sofern einschligig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit zu

bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Fer-
ner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Mallnahmen (Sys-
teme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um aus-

reichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu konnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Ge-

sellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irr-
tiimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
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schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmaéfliger Abschlusspriifung
durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
koénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidun-

gen von Adressaten beeinflussen.

Wihrend der Priifung iiben wir pflichtgeméRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-

haltung. Dartiiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und
fithren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern resultierende wesent-
liche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusam-
menwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstindigkeiten, irrefithrende Darstellungen bzw.
das Aufderkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
Malinahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschétzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen konnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestitigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zuk{inftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortfithren kann.

e Dbeurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschliel3lich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Er-
eignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
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nungsmalfdiger Buchfiihrung ein den tatsidchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e Dbeurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fithren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstiandiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschliel3lich
etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung fest-
stellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklirung ab, dass wir die
relevanten Unabhiangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle Bezie-
hungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verniinftigerweise angenommen werden kann,
dass sie sich auf unsere Unabhéngigkeit auswirken, und sofern einschlégig, die zur Beseitigung
von Unabhéngigkeitsgefahrdungen vorgenommenen Handlungen oder ergriffenen Schutzmaf-

nahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen er-
ortert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Jahresabschlusses fiir den aktuellen
Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen Priifungssachver-
halte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestédtigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder

andere Rechtsvorschriften schlieen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.
SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Vermerk iiber die Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben
des Jahresabschlusses und des Lageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemal(3 § 317 Abs. 3a HGB eine Priifung mit hinreichender Sicherheit durchgefiihrt, ob
die in der Datei Medigene_AG_JA+ZLB_ESEF-2023-12-31.zip enthaltenen und fiir Zwecke der Of-

fenlegung erstellten Wiedergaben des Jahresabschlusses und des Lageberichts (im Folgenden auch
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als ,,ESEF-Unterlagen bezeichnet) den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Be-
richtsformat (,,ESEF-Format®) in allen wesentlichen Belangen entsprechen. In Einklang mit den
deutschen gesetzlichen Vorschriften erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfiihrung der In-
formationen des Jahresabschlusses und des Lageberichts in das ESEF-Format und daher weder auf
die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in der oben genannten Datei enthaltene

Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten Datei enthaltenen und fiir Zwe-
cke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Jahresabschlusses und des Lageberichts in allen
wesentlichen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat.
Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im voranstehenden ,Vermerk iiber die Priifung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts“ enthaltenen Priifungsurteile zum beigefiigten Jahresab-
schluss und zum beigefiigten Lagebericht fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2023 hinaus geben wir keinerlei Priifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben ent-
haltenen Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei enthaltenen Informati-

onen ab.
Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten Datei enthaltenen Wiedergaben des Jahres-
abschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3a HGB unter Beachtung des
IDW Priifungsstandards: Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wie-
dergaben von Abschliissen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (06.2022))
und des International Standard on Assurance Engagements 3000 (Revised) durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung danach ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der
ESEF-Unterlagen“ weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftspriiferpraxis hat die Anforderun-
gen an das Qualitdtsmanagementsystem des IDW Qualitdtsmanagementstandards: Anforderungen
an das Qualitditsmanagement in der Wirtschaftspriiferpraxis IDW QMS 1 (09.2022)) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die ESEF- Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fiir die Erstellung der ESEF-
Unterlagen mit den elektronischen Wiedergaben des Jahresabschlusses und des Lageberichts nach
Malgabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB.Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft
verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Erstellung der
ESEF-Unterlagen zu ermdglichen, die frei von wesentlichen —beabsichtigten oder unbeabsichtig-
ten — Verstofden gegen die Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat

sind.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Prozesses der Erstellung der ESEF-
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Unterlagen als Teil des Rechnungslegungsprozesses.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF- Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — Versto3en gegen die Anforderungen
des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wahrend der Priifung iiben wir pflichtgemé&Res Ermessen aus und be-
wahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter — Verstof3e gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fiihren Priifungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen.

e gewinnen wir ein Verstdndnis von den fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen relevanten inter-
nen Kontrollen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden an-
gemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrol-
len abzugeben.

e beurteilen wir die technische Giltigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-Unterlagen
enthaltende Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Ab-
schlussstichtag geltenden Fassung an die technische Spezifikation fiir diese Datei erfiillt.

e Dbeurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des gepriiften
Jahresabschlusses und des gepriiften Lageberichts ermoglichen.

Ubrige Angaben gemdf3 Artikel 10 EU- APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 10. August 2023 als Abschlusspriifer gewé&hlt. Wir
wurden am 7. November 2023 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Ge-

schéftsjahr 2020 als Abschlusspriifer der Medigene AG, Planegg, Ortsteil Martinsried, tétig.

Wir erklédren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Priifungsurteile mit dem zu-
sédtzlichen Bericht an den Priifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Priifungsbericht) in Ein-
klang stehen.

HINWEIS AUF EINEN SONSTIGEN SACHVERHALT - VERWENDUNG DES
BESTATIGUNGSVERMERKS

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem gepriiften Jahresabschluss und
dem gepriiften Lagebericht sowie den gepriiften ESEF-Unterlagen zu lesen. Der in das ESEF-
Format tiberfiihrte Jahresabschluss und Lagebericht — auch die in das Unternehmensregister einzu-
stellenden Fassungen — sind lediglich elektronische Wiedergaben des gepriiften Jahresabschlusses

und des gepriiften Lageberichts und treten nicht an deren Stelle. Insbesondere ist der ,,Vermerk
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tiber die Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB* und unser darin enthaltenes Prii-
fungsurteil nur in Verbindung mit den in elektronischer Form bereitgestellten gepriiften ESEF-

Unterlagen verwendbar.
VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fiir die Priifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist Dietmar Eglauer.

Miinchen, den 26. Marz 2024

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtgchaftspriifungsgesellschaft
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